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La Federacion Regional de Empresarios de Construccion de Murcia (FRECOM) convoca la
XXXV Edicién de los Premios de la Construccion de la Region de Murcia para reconocer
publicamente la labor desarrollada por personas, empresas y entidades pertenecientes o
vinculadas al sector.

Asimismo, FRECOM tiene como objetivo promover el reconocimiento social de la figura

del empresario y del papel del sector de la construccién en la Region de Murcia, sector
tractor para la economia regional, creador de empleo y generador de riqueza.

BASES XXXV EDICION PREMIOS DE
CONSTRUCCION FRECOM, 2023

PRIMERA: CATEGORIAS

Se concederan un total de 10 distinciones: Empresa de construccion del afio, Directivo/a de
construccién del afio, Mujer en construccién, Empleo y formacién, Sostenibilidad,
Innovacion, RSC, Seguridad y salud laboral, Mencion especial y Paleta de Oro.

Se detallan a continuacion las especificaciones de cada categoria:

e PREMIO A LA EMPRESA DE CONSTRUCCION DEL ANO
El objeto de este premio es distinguir a una empresa, independientemente de su
tamarfio o facturacién, que destaque por su impacto, crecimiento constante, mejora de
procesos productivos, inversion realizada, obra constructiva realizada o cualquier hito
que la posicione como un referente del sector.

e PREMIO AL DIRECTIVO/A DE CONSTRUCCION DEL ANO
El objeto de este premio es reconocer a un directivo/a, sea propietario de la empresa o
CEO, que haya desempefiado o desempefie su actividad de forma destacada,
contribuyendo a dignificar nuestra profesion y creando escuela de buen hacer.

e PREMIO A LA MUJER EN CONSTRUCCION
El objeto de este premio es destacar la labor de una mujer que haya desarrollado o
desarrolle su carrera profesional en el sector construccién, independientemente del
puesto de trabajo que desempefie.



PREMIO EMPLEO Y FORMACION EN CONSTRUCCION

El objeto de este premio es reconocer la apuesta de una empresa de construccion por
la creacion de empleo, ya sea por el crecimiento de su plantilla, el desarrollo de planes
formativos o la utilizacion de recursos como FP Dual o Construyendo Empleo.

PREMIO SOSTENIBILIDAD EN CONSTRUCCION

El objeto de este premio es destacar a una empresa que demuestre su apuesta por la
sostenibilidad, ya sea por su excelente gestion medioambiental en sus procesos de
produccién, como por la implantacion de sistemas de gestion 1ISO o EMAS y/o la
adopcion de iniciativas de responsabilidad ambiental en solitario o en colaboracién
con agentes sociales o entidades

PREMIO INNOVACION EN CONSTRUCCION

En colaboracion con el Centro Tecnoldgico de Construccion de la Region de Murcia
(CTCON), este premio quiere reconocer a una empresa que apueste por la innovacion
tecnoldgica. Se valorard la ejecucion y/o implantacion de sistemas y procesos en
centros de trabajo, edificios residenciales, de uso civil o administrativo, maquinaria,
infraestructuras o materiales, que supongan la mejora de la competitividad o del uso
final para técnicos y usuarios, con el objetivo de optimizar la eficiencia, en cualquiera
de sus ramas y acepciones, como la productiva, energética, domotica, movilidad, entre
otras. De entre todas las candidaturas presentadas, CTCON seleccionard dos
finalistas sobre las que el Jurado elegira a un ganador.

PREMIO RSC EN CONSTRUCCION

El objetivo de este premio es distinguir a una empresa del sector por su apuesta por el
desarrollo de acciones de Responsabilidad Social Corporativa (RSC), poniendo el
valor el esfuerzo que realizan las organizaciones y sus trabajadores por cuidar el
impacto social de su actividad. ElI premio podrd otorgarse indistintamente a
actuaciones desarrolladas en las diferentes areas de la empresa, pudiendo ser acciones
de RSC relacionadas con seguridad y salud laboral, gestion medioambiental,
promocion laboral y social de colectivos desfavorecidos o infrarrepresentados, entre
otras.

PREMIO SEGURIDAD Y SALUD LABORAL EN CONSTRUCCION

El objetivo de este premio es reconocer a aquellas empresas que han demostrado una
rigurosa trayectoria en materia de seguridad y salud laboral, desde la entrada en vigor
de las leyes vigentes, atendiendo las necesidades colectivas e individuales de
prevencion de riesgos laborales, tanto por el estricto cumplimiento de las normas como
por la aplicacion de técnicas innovadoras en este campo.



e MENCION ESPECIAL
Este premio estd dirigido a personas, empresas, instituciones, entidades o
administraciones publicas para reconocer su labor y aportacion al mundo empresarial
de la construccion, afiadiendo valor a la actividad de las empresas y facilitando su
adaptacion al entorno econémico y social.

e PREMIO PALETA DE ORO
Méxima distincion de FRECOM, representado por una Paleta de oro, con el que se
reconoce a aquellas personalidades que con su impulso, dedicacion e interés hacia la
problemaética de las empresas del sector y de la propia FRECOM, permiten que éstas
encuentren un clima favorable para el desarrollo de sus proyectos empresariales.

SEGUNDA. QUIEN PUEDE PRESENTARSE A LOS PREMIOS FRECOM

Podran presentarse como candidatos/as tanto los asociados de FRECOM como
profesionales 0 empresas externos a la Federacion. En el caso de no ser asociado, el
candidato debera ser propuesto a través de algin socio o una asociacion profesional
vinculada a FRECOM. (Se pueden consultar las empresas asociadas a FRECOM aqui y las
asociaciones adheridas en este enlace).

Todas las categorias tendrén un Unico ganador. El jurado se reserva el derecho a
conceder también una mencion especial, reconociendo a una segunda empresa por
categoria, exceptuando en el Premio Paleta de Oro.

Las empresas pueden presentarse a cuantas categorias consideren, si bien solo podran
recibir el premio por una de ellas.

En caso de presentarse a alguna categoria miembros en activo del Comité Ejecutivo de
FRECOM, estos no podran formar parte del Jurado. El presidente de la Federacion no podra
presentarse en ninguna categoria.

No podran presentarse empresas o profesionales que no desarrollen actividad en la Regidn
de Murcia.

Los premios pueden ser declarados desiertos.

TERCERA: PRESENTACION DE CANDIDATURAS

Las propuestas para optar a los Premios deberan presentarse a través de un email enviado a
frecom@frecom.com con el asunto CANDIDATURA PREMIOS FRECOM 2023 (la
solicitud no se considerara valida si el candidato utiliza un asunto de email diferente). La
fecha limite de presentacion es el martes 14 de noviembre de 2023, a las 23:59 horas.

La solicitud puede realizarse a titulo particular o por medio de la Asociacion Territorial o
Sectorial a la que pertenezca la empresa o persona interesada. Recuerde que, en caso de ser
una empresa o profesional no asociado, su candidatura la debe presentar a través de una
empresa asociada 0 una asociacion profesional vinculada a FRECOM.
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Con el objetivo de evitar errores técnicos que puedan alterar el proceso, la Federacion
contestara con un email de confirmacion a cada candidato en un margen de 48 horas una vez
recibida la candidatura. Si presenta su candidatura y en ese tiempo no ha recibido respuesta,
por favor contacte con nosotros en el teléfono 968 275 226.

CUARTA: DOCUMENTACION A PRESENTAR

Para presentar una candidatura serd imprescindible aportar la siguiente documentacion:

a. Nombre, Apellidos, DNI y datos de contacto del candidato/a en caso de ser una
categoria profesional. CIF de la empresa, representante legal y datos de contacto en
caso de ser una categoria empresa.

b. Nombre, Apellidos, DNI y datos de contacto de la persona que lo propone, en caso
de ser diferente o de presentar la candidatura de un no asociado/a.

c. Categoria a la que opta.

d. Memoria de actividades que respalde la candidatura. Segun cada categoria, la
empresa debera desarrollar y aunar en un documento los méritos por los cuales opta
al premio, detallando lo maximo posible los logros alcanzados, certificaciones o
demas documentacion de interés que aporte valor al jurado.

e. Cualquier otra informacion complementaria que se considere de interés para optar
al premio, podra remitirse en documentos anexos a la Memoria en formato PDF.

f. FRECOM podra solicitar a los finalistas cualquier informacion y
documentacion complementaria que acredite la informacion proporcionada y los
méritos con los que ha concursado. La no aportacion de esta documentacion o la no
entrega de la misma con la antelacion suficiente para poder realizar los trabajos de
valoracion tendran como consecuencia la eliminacion de la candidatura.

g. Los participantes deberan haber leido las presentes bases. La presentacion de una
candidatura implica, a todos los efectos, la aceptacidn expresa e integra de las bases.

QUINTA: COMPOSICION DEL JURADO Y ELECCION DE GANADORES

El jurado de los Premios estara presidido por el presidente de FRECOM o persona en quien
delegue, constituido ademas por los vicepresidentes de FRECOM, y si entre estos ninguno
fuera miembro de la Junta Directiva del Centro Tecnoldgico, deberé integrarse a un miembro
de dicha Directiva, asistidos por el secretario general.

Podréa solicitarse la participacion de personalidades vinculadas al sector empresarial de la
Region de Murcia. Para las decisiones del Jurado bastara la mayoria simple de votos, siendo
sus decisiones inapelables. En caso de empate, el presidente del jurado tendra voto de
calidad.



Los nombres de los miembros del jurado se haran publicos de forma previa a la fase final de
estos premios y sus deliberaciones seran secretas.

SEPTIMA: ENTREGA DE PREMIOS

La decision del Jurado se harad pablica en un acto publico e institucional organizado por
FRECOM que tendrd lugar en diciembre de 2023. Se enviara convocatoria a todos los
candidatos y a la sociedad empresarial con antelacion, informando de la fecha exacta y el
lugar.

El galardon consistira en un diploma acreditativo y un sello digital para su difusion.

OCTAVA: DIFUSION Y COMUNICACION

Los ganadores se daran a conocer durante la ceremonia de entrega de premios organizada por
FRECOM.

FRECOM daréa a conocer a todas las entidades, instituciones y medios de comunicacion que
considere conveniente toda la informacion sobre los Premios y su celebraciéon. Dentro de
dichas comunicaciones estan incluidas las referentes a las empresas y profesionales finalistas,
asi como las que acreditan sus méritos, que podran ser difundidos, de manera integra,
resumida o parcial.

Las empresas 0 personas galardonadas podran hacer uso publicitario del mismo, con arreglo
a las condiciones formuladas en su momento por FRECOM y consignando, en todos los casos,
el afio de concesion.

La aceptacion de estas bases implica la conformidad del candidato/a con la difusion antes
indicada.

NOVENA: ACEPTACION DE LAS BASES Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

La participacion en los XXXV PREMIOS DE CONSTRUCCION FRECOM 2023 implica la
aceptacion integra e incondicional de las presentes bases. Los organizadores se reservan el
derecho de efectuar cualquier cambio, aclaracion o rectificacion de las presentes Bases,
siempre comunicando con previo aviso, dichos cambios a los miembros del jurado y a los
candidatos.

Las personas que faciliten datos de caracter personal, con motivo de la presentacion de su
candidatura a los Premios, consienten expresamente la incorporacion de dichos datos al
FICHERO PREMIOS FRECOM, del cual es titular y responsable dicha organizacion, asi
como su tratamiento y utilizacion en la gestidn operativa de los mismos.

Murcia, a 16 de octubre de 2023



