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Por aprobar un protocolo pionero de actuación frente a altas
temperaturas en el sector de la construcción.

España necesita un Gobierno estable y evitar la paralización.
Al igual que la Región de Murcia, donde estamos viendo
perjudicados los intereses de todos los murcianos.  

“Los empresarios estamos fuera de
toda duda en el tema de la seguridad
laboral”  
José María Albarracín. Presidente de CROEM
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Welcome

FRECOM



¿Qué hacen en verano los
profesionales de la construcción? 

Les hemos preguntado cuál es su destino preferido
para desconectar, qué libro o podcast recomendarían y
... que cierren los ojos y se vayan a un atardecer: ¿qué
estarían bebiendo y qué canción sonaría?



JOSÉ
ANTONIO
NAVARRO

Destino:
Cualquiera, sin
gente alrededor.
Que se vea el mar
y con mi pareja
Libro: Las leyes
del Serengeti (B.
Carroll)
Podcast: El
Extraordinario 
Bebida: Cava
Canción: Only the
winds, Olafur
Arnalds

ÁRIDOS ABANILLA Y
PÓRFIDOS DE

ALHAMA

MARÍA
DOLORES
ZAPATA

Destino:
Cualquier viaje, si
es a una cultura
diferente mejor
Libro: Patria
(Aramburu)
Bebida: Cerveza
Canción:
Cualquiera de
rock. Cualquiera
de Robe
(Extremoduro)

UORCONF
Directora  de
producción

SALVADOR
BERNAL

Destino: Naturaleza.
El mar fomenta la
creatividad. Quizás
por ello en
septiembre todos
volvemos con energía 
Libro: Prefiero
escribir mis
pensamientos
Bebida y canción: 
En la aldea del Rocío,
bebiendo una copita
de manzanilla y
escuchando la Salve
Rociera

TALASUR
GROUP

CEOCantero



LORENA
MELGAREJO

Destino: Playas,
rincones y
gastronomía de
Cabo de Palo
Libro: Los
renglones
torcidos de Dios
(Luca de Tena)
Bebida:
Alhambra 1925
bien fresquita
Canción:
Cualquiera de
IZAL

URDECON
Dir .  RRHH

PILAR
HIDALGO

Destino: Campoamor
en familia. Menorca en
pareja
Libro: Sapiens (Y. N.
Harari)
Podcast:  El de Marian
Rojas y "Poco se
habla" del murciano
Xuso Jones
Bebida: Piña colada
(fan del coco)  
Canción: Cold Little
Heart de M. Kiwanuka

CEMENTOS
LA CRUZ

Dir .  Innovación

JOAQUÍN
GARCÍA

Destino: La costa
de Águilas, su
gastronomía y
paisajes. Para
pensar andando
Libro: Los siete
hábitos de la
gente altamente
efectiva (S. Covey)
Bebida: Cerveza
en el chiringuito
Canción: Mónica
Naranjo, Nino
Bravo y música
de los 70

CASAS
MUNDEJO

Gerente



JOSÉ
HERNÁNDEZ

Destino: Cabo de
Palos
Libro: Línea de
fuego (Arturo
Pérez Reverte)
Bebida: Cerveza
bien fría
Canción: Sultans
Of Swing, Dire
Straits 

HG
Patr imonia l
y  pres idente

FRECOM

MARÍA
LUISA
LUCAS

Destino: Yecla.
100% Monastrell
Libro: Maus,
(Spiegelman) 
Podcast:
Todopoderosos
Bebida: Vino
tinto Summum
de Bodegas
Barahonda.
Canción: Sweet
Caroline, Neil
Diamond

Secretar ia
General  
FRECOM

RAÚL
GOMARIZ

Destino: Playas
del Mar Menor
y Guardamar
Podcast: La
linterna de
Ángel Expósito
Bebida: Un
buen cava
Canción:
Cualquiera de
Manolo García 

GRUPO
GOMARIZ

CEO



"Estaba triste por el final del verano.
Pero estaba contento porque había
terminado también para mis enemigos". 

Disfruta mucho del verano. 
Y cuando termine, recuerda lo que 
decía B. J. Novak:





ALTAS TEMPERATURAS:
PROTOCOLO PIONERO  

“Establece las actuaciones y pautas de
prevención de riesgos laborales necesarias
para ejecutar los trabajos cuando se dé la
concurrencia de riesgos relacionados con
fenómenos meteorológicos adversos
derivados de temperaturas altas extremas”;
es decir, cuando la exposición laboral al
calor pueda causar graves alteraciones en la
salud de las personas trabajadoras.

Considerado un “hito para la prevención de
riesgos del sector”, este protocolo, fechado
el 4 de julio de 2023, será de aplicación
indefinida en las obras de construcción,
lugares de trabajo al aire libre y en los
espacios de trabajo que, por la actividad
desarrollada, no puedan quedar cerrados
ante el riesgo de exposición a altas
temperaturas.

La Confederación Nacional de la Construcción
(CNC), CCOO del Hábitat y UGT FICA acaban de
aprobar un pionero “Protocolo de actuación en el
sector de la construcción ante los fenómenos
meteorológicos adversos relacionados con las altas
temperaturas”.

El documento establece las actuaciones y pautas de
prevención de riesgos laborales necesarias para
ejecutar trabajos al aire libre durante fenómenos
meteorológicos adversos
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Aprobado por CNC, CCOO del Hábitat y UGT FICA, el documento 
ha sido considerado un hito en el sector de la construcción. 

Descarga el 
protocolo

http://cnc.es/
https://habitat.ccoo.es/
https://www.ugt-fica.org/
http://www.fundacionlaboral.org/uploads/documento/applications/ARCH64a805bba7ece.pdf
https://www.fundacionlaboral.org/uploads/documento/applications/ARCH64a805bba7ece.pdf
https://www.fundacionlaboral.org/uploads/documento/applications/ARCH64a805bba7ece.pdf
https://www.fundacionlaboral.org/uploads/documento/applications/ARCH64a805bba7ece.pdf
https://www.fundacionlaboral.org/uploads/documento/applications/ARCH64a805bba7ece.pdf
https://www.fundacionlaboral.org/uploads/documento/applications/ARCH64a805bba7ece.pdf


¿Qué umbrales establece la Aemet
según la zona de la Región de Murcia?

“FRECOM ha preparado este mapa térmico
de la Región de Murcia para que sea de fácil
consulta y ayude a los empresarios y
trabajadores en la previsión de alertas de
AEMET. La diferencia principal, tanto en
casos de calor como de frío, se encuentra en
la zona del Campo de Cartagena y
Mazarrón. El resto de zonas comparten los
mismos umbrales.

Si quieres consultar el mapa térmico de
todas las provincias de España, puedes ver el
documento oficial de Aemet.

Los umbrales no son los mismos para toda España,
sino que dependen de las distintas regiones y
comarcas. En general, el aviso rojo se emite a partir
de los 40-44 grados, mientras que el naranja entre
37-40 grados, según ha explicado el portavoz de
Aemet a distintos medios de comunicación.

Los diferentes niveles establecidos (rojo y naranja)
suelen ser más restrictivos en la mitad sur
peninsular, y más suaves en zonas montañosas y del
extremo norte.
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https://www.aemet.es/documentos/es/eltiempo/prediccion/avisos/plan_meteoalerta/METEOALERTA_ANX1_Umbrales_y_niveles_de_aviso.pdf


Descarga infografías y otros recursos gratuitos 
 para tu empresa aquí

15

Esta infografía advierte de los peligros del trabajo realizado
en obras de construcción en temporada de verano, con
exposición a agentes naturales como las radiaciones solares y
las altas temperaturas.

PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES: 
¡RECURSOS GRATUITOS!

¿Conoces la web
Línea Prevención?

https://www.lineaprevencion.com/recursos
https://www.lineaprevencion.com/recursos




HACIA UNA CONSTRUCCIÓN
RESILIENTE Y SOSTENIBLE

Artículo colaborador - Innovación

1. Análisis y Diseño Resiliente de
Infraestructuras

El análisis y diseño resiliente de
infraestructuras es esencial para mitigar los
efectos del cambio climático. Nuestros
ingenieros deben tener en cuenta
proyecciones climáticas y considerar
escenarios extremos en el diseño de nuevas
construcciones. Esto implica utilizar datos
climáticos actualizados y modelos de
predicción para identificar los riesgos
potenciales y garantizar que las
infraestructuras sean capaces de soportar
eventos extremos.

El uso de técnicas de ingeniería climática,
como el diseño de infraestructuras con
mayores márgenes de seguridad, el uso de
materiales más resistentes y la
implementación de sistemas de drenaje
eficientes, son fundamentales para
aumentar la resiliencia de las estructuras.

El cambio climático es uno de los desafíos más
apremiantes a los que se enfrenta nuestra sociedad
en la actualidad. A medida que los efectos del
calentamiento global se hacen cada vez más
evidentes, es esencial que nos adaptemos y
construyamos infraestructuras resilientes y
sostenibles para enfrentar los impactos presentes y
futuros. En este contexto, el análisis y la
monitorización de infraestructuras juegan un papel
crítico para garantizar la integridad y la seguridad de
nuestras construcciones.

Los Efectos del Cambio Climático en las
Infraestructuras

El cambio climático provoca eventos climáticos
extremos y cambios en los patrones meteorológicos,
lo que aumenta la frecuencia e intensidad de
inundaciones, tormentas, sequías y deslizamientos de
tierra, entre otros fenómenos. Estos eventos pueden
tener un impacto devastador en las infraestructuras,
dañando carreteras, puentes, edificios y sistemas de
suministro de agua y energía.

Además, el aumento del nivel del mar amenaza a las
infraestructuras costeras, incluyendo puertos y
ciudades costeras, lo que hace imperativo adoptar
medidas que se adecuen a esta nueva realidad. 

En CTCON apostamos por proyectos innovadores
para combatir estos efectos.

El uso de técnicas de
ingeniería climática son

fundamentales para
aumentar la resiliencia

de las estructuras.

Antonio Trigueros
Director CTCON
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Análisis y Monitorización de Infraestructuras en la Era del Cambio Climático



2. Monitorización y Mantenimiento
Continuo

La monitorización y el mantenimiento
continuo de las infraestructuras son
fundamentales para asegurar su
rendimiento a lo largo del tiempo. Los
sistemas de monitoreo en tiempo real
permiten detectar anomalías y daños
potenciales, lo que facilita una respuesta
rápida ante situaciones de emergencia.

Sensores instalados en puentes, edificios y
sistemas de suministro de agua y energía
proporcionan datos en tiempo real sobre la
integridad estructural y el funcionamiento
de las infraestructuras. Esto permite una
gestión proactiva y la implementación de
medidas correctivas antes de que los
problemas se conviertan en desastres.

3. Tecnología y Big Data al Servicio de la
Resiliencia

La tecnología y el Big Data desempeñan un
papel fundamental en el análisis y
monitorización de infraestructuras en la era
del cambio climático. Mediante el uso de
sistemas de información geográfica (GIS) y
análisis de datos, los expertos pueden
identificar áreas vulnerables y desarrollar
planes de acción adaptativos.

En CTCON, aprovechamos al máximo la
tecnología y el análisis de Big Data para
impulsar la resiliencia de nuestras
infraestructuras en la era del cambio
climático. Mediante sistemas de
información geográfica (GIS) y análisis de
datos, nuestros expertos identifican áreas
vulnerables y desarrollan planes de acción
adaptativos.

4. El Camino hacia una Construcción Sostenible

El análisis y la monitorización de infraestructuras
en la era del cambio climático no solo se trata de
hacer frente a las amenazas presentes, sino también
de construir un futuro sostenible. La adopción de
prácticas de construcción más ecológicas y la
utilización de materiales sostenibles son aspectos
cruciales para reducir la huella de carbono de la
industria de la construcción.

Además, la implementación de infraestructuras
inteligentes y eficientes energéticamente contribuye
a la reducción de emisiones y al desarrollo de
ciudades más sostenibles y amigables con el medio
ambiente.

En CTCON, estamos convencidos de que enfrentar
los desafíos del cambio climático requiere un
enfoque colaborativo. Trabajamos estrechamente
con clientes, socios y expertos en el campo para
desarrollar soluciones a medida y garantizar que
nuestras construcciones cumplan con los más altos
estándares de calidad y sostenibilidad. Nuestro
objetivo es caminar hacia un futuro donde las
infraestructuras sean capaces de resistir los desafíos
del cambio climático y contribuir a un mundo más
seguro y sostenible para las generaciones venideras

Caminar hacia un futuro
donde las infraestructuras
sean capaces de resistir los

desafíos del cambio
climático 





ACTUALIDAD



A C T U A L I D A D  S E C T O R  C O N S T R U C C I Ó N

Antonio Domene, nuevo
presidente de la Cámara de
Contratistas de Obra Pública
de la Región de Murcia

Domene, ingeniero de Obras Públicas nacido en Yecla en 1976, es
socio fundador de la empresa murciana ZIMA Desarrollos Integrales.
La compañía dio sus primeros pasos en 2007 con 3 trabajadores y,
actualmente, cuenta con más de 40 profesionales en plantilla. 

El empresario Antonio Domene ha
sido nombrado, por aclamación
popular, presidente de la Cámara de
Contratistas de Obra Pública de la
Región de Murcia. 

Durante su discurso de investidura,
Domene ha destacado la escasez de
mano de obra como uno de los
principales retos del sector. 

“Las empresas encontramos cada
vez más problemas para terminar
las obras por falta de recursos
humanos”, afirma el presidente de
la Cámara de Contratistas de Obra
Pública. “Hacen falta profesionales
en toda la cadena, desde perfiles
más operarios hasta más técnicos.
Como sector, necesitamos captar
talento y en esta línea trabajaremos
desde la Cámara”.
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A C T U A L I D A D  S E C T O R  C O N S T R U C C I Ó N

Así, la patronal estima que en los
próximos 4 años el sector necesitaría
unos 25.000 trabajadores en la
Región, 700.000 a nivel nacional. Los
últimos datos de ocupación revelan
que el sector de la construcción
continúa siendo un motor de
generación de empleo en la Región
de Murcia, con un incremento del
5,1% en el número de afiliados al
sector.

Por su parte, el presidente de
FRECOM, José Hernández, ha
destacado el impacto del sector
construcción en la sociedad y en el
posicionamiento de la Región de
Murcia, defendiendo que “la obra
pública es una cuestión de interés
general, no de interés sectorial. La
inversión en infraestructuras impulsa
la economía, genera empleo y
repercute en competitividad de la
Región como destino de captación de
inversiones”.

«Las empresas encontramos cada vez más
problemas para terminar las obras por falta de

recursos humanos».

Durante el acto asambleario,
también estuvo presente Manuel
García Durán, asesor jurídico de
FRECOM. Durán compartió con los
asistentes las últimas estimaciones en
materia de revisión de precios,
informando que cerca de 50
consultas de empresas asociadas han
sido atendidas en los últimos meses
en relación, principalmente, a este
tema. 

El acto que contó con la presencia de
José Hernández, presidente de la
Federación Regional de Empresarios
de la Construcción de Murcia
(FRECOM), María Luisa Lucas,
secretaria general de la Federación, y
José Ramón Díez de Revenga,
consejero de Fomento e
Infraestructuras, quien fue el
encargado de clausurar la Asamblea. 
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El Centro Tecnológico de la
Construcción cumple 20 años
innovando en el sector de la
construcción

INNOVACIÓN
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CTCON ha celebrado 20 años de
investigación, innovación y tecnología en
el sector de la construcción de la Región
de Murcia. 

Durante el acto, Antonio Navarro,
presidente de CTCON y vicepresidente
de FRECOM, ha expresado que “el futuro
de nuestras empresas pasa por la
innovación, el desarrollo y adoptar la
incorporación de la sostenibilidad en
nuestra actividad”.

Y ha añadido “seguiremos trabajando para
poner a vuestra disposición las herramientas
necesarias para diferenciarnos en el mercado
y llevar a nuestras empresas a alcanzar la
excelencia y el éxito que merecen”.

Al evento también han asistido el presidente
de FRECOM, José Hernández, y la secretaria
general, María Luisa Lucas.

Para Hernández, el CTCON “es un faro
imprescindible para las empresas del sector,
ya que es el lugar donde se investiga y se
traslada cómo será futuro de la construcción”.

"El futuro de nuestras empresas pasa por la
innovación, el desarrollo y adoptar la incorporación

de la sostenibilidad en nuestra actividad”.
 

Antonio Navarro
Presidente de CTCON



Insignia de oro CTCON para Fulgencio Belando,
Miguel Mengual y el Gobierno regional

Durante el evento, se otorgó la insignia de oro de CTCON como reconocimiento a su
labor, al Consejero de Fomento e Infraestructuras, D. José Ramón Díez de Revenga, y
a los anteriores presidentes de CTCON, D. Fulgencio Belando Aragón (2003-2008) y
D. Miguel Mengual Ruiz (2008-2017), como los grandes impulsores de la
investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) como pieza clave para la competitividad
empresarial.



Coincidiendo con su aniversario, 
el CTCON inauguró sus nuevas
instalaciones

Al finalizar la asamblea, se han
inaugurado las nuevas instalaciones del
centro, momento en el que los técnicos
han explicado a los asistentes las distintas
líneas de investigación que se están
desarrollando actualmente.

El acto ha contado también con la
presencia consejero de Fomento e
Infraestructuras de la Región de Murcia,
José Ramón Díez de Revenga y los
directores generales de Vivienda,
Arquitectura y Territorio, José Francisco
Lajara, y de Carreteras, José Antonio
Fernández Lladó.

El Centro Tecnológico de la
Construcción lleva 20 años impulsando la
investigación, innovación y tecnología en
el sector de la construcción de la Región
de Murcia, mejorando la competitividad
de las empresas y siendo un referente
internacional en actividades de I+D+i en
el ámbito de la construcción.

En el Centro Tecnológico de la
Construcción se trabaja
fundamentalmente en las áreas
tecnológicas de construcción sostenible,
infraestructuras terrestres, energía y
acústica, y construcción digital.

26





Los empresarios de la construcción
de Lorca reivindican la agilización de
las licencias para la recuperación del
casco histórico 

La Unión Comarcal de Empresarios de la Construcción de
Lorca (UCECON) reunión el miércoles, 21 de junio, a los
empresarios en su Asamblea General.

El presidente de UCECON, Juan Francisco García Mula, centró su discurso en la
reivindicación que vienen haciendo los empresarios de Lorca para seguir agilizando
el protocolo municipal de licencias “que ha dado buen resultado”.

“Hay que poner el foco en la recuperación del caso histórico de Lorca y en conseguir
atraer mano de obra a nuestras empresas” destacó García Mula.
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En cuanto a los datos del barómetro, la
secretaria general de FRECOM, María Luisa
Lucas, explicó que en el ejercicio anterior se
vendieron en Lorca en torno a 900 viviendas
de las cuales 860 eran viviendas de segunda
mano. Respecto a la creación de empresas, el
dato es positivo porque ha crecido el número
de empresas nuevas en la comarca.

Lucas también habló sobre el grave problema
que atraviesa el sector por la falta de meno
de obra, por lo que puso en valor la FP Dual,
un sistema que combina la formación con el
trabajo en una empresa, sobre el que
FRECOM asesora a sus asociados.

Durante el acto también intervinieron el
director del Centro Tecnológico de la
Construcción, Antonio Trigueros, el gerente
de la Fundación Laboral de la Construcción
en la Región de Murcia, Fernando Espinosa
y Eduardo Martín Pignatelli, presidente de
Afarem.

«Hay que poner el foco en la recuperación del caso
histórico de Lorca y en conseguir atraer mano de obra a

nuestras empresas»

Cerraron la Asamblea el presidente de
CECLOR, Juan Jódar, y el presidente de
FRECOM, José Hernández, quien recordó
“la necesidad de que la Región de Murcia
cuente con más inversión en obra pública y
que uno de los grandes retos del sector es
hacerlo atractivo”.





Juan Francisco García Mula: "El
asociacionismo aporta tranquilidad,
asesoramiento, oportunidades de negocio".

Entrevistamos al presidente de UCECON.

https://youtu.be/GBpOd9DULGM
https://bit.ly/422WQyA




Uno de los mayores desafíos a los que se
enfrenta el sector de la construcción en la
actualidad es la falta de mano de obra y
trabajadores cualificados.

El envejecimiento de las plantillas es un
hecho, manifestaba el presidente de la
Federación, José Hernández, tras la firma
del convenio con el consejero de Educación,
Formación Profesional y Empleo, Víctor
Marín.

Para Hernández es fundamental trasladar a
los jóvenes que “el sector de la construcción
es atractivo, ya que ofrece estabilidad y un
salario por encima del Salario Mínimo
Interprofesional”.

Además, el presidente de la patronal de la
construcción explicó que la FP Dual
favorece la empleabilidad, gracias a un
modelo que combina la formación en el
centro educativo con la actividad formativa
en una empresa. Por lo tanto, “estamos
convencidos de que la FP Dual va a ser clave
en el crecimiento de nuestro sector”.

Convenio entre FRECOM y la Consejería
de Educación para impulsar la FP Dual
en el sector de la construcción

Hernández declaró: “este convenio viene a
dar respuesta a algo que venimos
demandando los empresarios del sector
desde hace mucho tiempo, porque según
nuestras previsiones vamos a necesitar
unos 25.000 empleos en los próximos
cuatro años y para responder a esa
demanda va a hacer falta mano de obra
cualificada”.

En este sentido, el presidente de la
Federación dijo que “la formación es un
factor clave para continuar con la
inserción laboral de la mujer en el sector
de la construcción y, por ello, desde
FRECOM estamos promoviendo la FP
Dual también para las mujeres”. 

Por último, Hernández subrayó que "la
incorporación de talento es otro de
nuestros objetivos, ya que el sector de la
construcción está caminando hacia un
modelo industrializado y tecnológico que
requerirá perfiles más cualificados".
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Actualmente, las empresas necesitan incorporar talento, ser más

competitivas y colaborar en el empleo junvenil.

Conoce las ventajas que tiene la FP Dual para tu empresa.

Cuenta con FRECOM para asesorarte. 

Razones por las que te
interesa la FP Dual como
empresa

El convenio FP Dual se ha firmado con el Gobierno de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Educación, Formación
Profesional y Empleo, y la oficina de Información sobre FP Dual con sede en CROEM, entidad que también colabora en el programa y
que cuenta además con financiación del Ministerio de Educación y Formación Profesional y el Fondo Social Europeo Plus. 

https://youtu.be/8TWyBIN1jGw
https://bit.ly/422WQyA




Jornada: Actuaciones de la
Inspección de Trabajo en las 
obras de construcción

36

Un debate para llegar al objetivo “accidentes cero”

La garantía de un entorno laboral seguro en los
trabajos de construcción es un tema de vital
importancia para nuestro sector.

Por ello, la Federación Regional de
Empresarios de la Construcción (FRECOM), 
 el Colegio Oficial de Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificación (COAATIEMU), la Inspección de
Trabajo y Seguridad Social y la Fundación
Laboral de la Construcción de la Región de
Murcia, organizaron una jornada técnica sobre 

prevención de riesgos laborales en la que se
abordaron propuestas de mejora en
actuaciones preventivas que se dan
habitualmente en el sector. 

El encuentro reunió a empresarios,
coordinadores de seguridad y salud laboral y
técnicos de la Inspección de Trabajo para
conocer de primera mano las actuaciones que
se realizan en las obras.



Además, se celebró una mesa redonda
moderada por la secretaria general de
FRECOM, María Luisa Lucas, en la que
participaron José Hernández, presidente
de FRECOM y de la Fundación Laboral
de la Región de Murcia, Antonio
Mármol, presidente del COAATIEMU,
Marta Pérez y Mari Cruz Marín del
COAATIEMU, Araceli López, Ginés
Utrera, Sebastián Meseguer y Juan Cos
de ITSS.
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“El compromiso de
los empresarios está
fuera de toda duda” 

 
José María Albarracín

Presidente de CROEM

Para el presidente de FRECOM y de la
Fundación Laboral de la Construcción
de la Región de Murcia, José Hernández
fue principalmente “un foro de debate
para saber cuáles son las acciones que
hay que llevar a cabo y cuál es el
compromiso de todos para llegar al
objetivo accidentes cero en el sector
construcción”. Así mismo, en el acto de
clausura, el presidente del Colegio de
Aparejadores, Antonio Mármol, puso en
valor la figura del coordinador de
Seguridad y Salud y su papel estratégico
para el sector. 

Cerró el acto Fernando Vélez, director
territorial de la Inspección de Trabaj,o
quien subrayó que “a la Inspección le
resulta muy útil conocer las impresiona
es del sector y estas jornadas son una
muy buena iniciativa”. 

La jornada despertó un gran interés
entre los empresarios de la construcción,
que llenaron el salón de actos de
CROEM.

En definitiva, fue un encuentro con
expertos en la materia, que
compartieron sus conocimientos y
experiencias, y ofrecieron a los asistentes
herramientas y soluciones prácticas para
implementar.





La Fundación Laboral de la
Construcción ha desarrollado la primera
aplicación móvil especializada en empleo
dentro del sector. 

Esta innovadora herramienta ofrece un
sistema ágil y sencillo para publicar y
gestionar ofertas de trabajo, así como
acceso a una amplia base de datos con
más de 95.000 profesionales relacionados
con la construcción en toda España.

Además, la app proporciona un servicio
de acompañamiento y orientación en su
uso, a través de orientadores
profesionales que se encargan de
inscribir a los candidatos en las ofertas
de empleo. 

Como líder en la publicación de ofertas
específicas de la construcción, la 

La Fundación Laboral crea la
primera app de empleo
especializada en construcción

aplicación cuenta con material de ayuda y
soporte para maximizar su utilidad.

La Fundación Laboral también pone a
disposición de los usuarios una línea
telefónica de asesoramiento gratuita (900
11 21 21) para facilitar y atender consultas
relacionadas con el empleo por parte de
trabajadores y empresas.

Asesoramiento completo para
trabajadores y empresas

Esta app se suma a los servicios
especializados que ofrece la FLC para
profesionales de la construcción, como la
elaboración de CV enfocados al sector, el
acompañamiento en el proceso de alta en
el portal y la ayuda en la inscripción a
ofertas según el perfil y los intereses de
cada individuo

Una app gratuita, sencilla de usar tanto para buscar
trabajo como para publicar ofertas de empleo
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https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage


Así, la aplicación permite acceder a
otros servicios gratuitos de la
Fundación Laboral, como información
sobre el mercado laboral, los perfiles
más demandados por las empresas, la
planificación de la inserción laboral, la
atención individual y grupal, el
asesoramiento en formación y la
cualificación complementaria gratuita,
así como herramientas y técnicas para
activar la búsqueda de empleo.

La app está disponible tanto para
dispositivos Android como iOS, y se
complementa con la plataforma de
empleo de referencia para empresas y
trabajadores del sector:
construyendoempleo.com.

Una línea telefónica de asesoramiento gratuita  
para facilitar y atender las gestiones y
consultas de empleo de trabajadores/as y
empresas.

900 11 21 21

Cerca de 100.000 profesionales registrados en el portal. 

Más de 18.500 ofertas de empleo que suponen más de 42.000 vacantes ofertadas publicadas por
más de 6.300 empresas del sector. 

Más de 99.000 profesionales del sector se han registrado y apoyado en este portal para
encontrar empleo. 

Si tenemos en cuenta 2022, publicó 3.370 ofertas de empleo, con 7.388 vacantes ofertadas y se
registraron 878 empresas nuevas y 4.672 candidatos.

Los puestos que más se ofertaron en el portal durante el año 2022: 

Albañil/a, peón/a, jefe/a de obra, encargado/a de obra, gruista, conductor/a de maquinaria,
electricista, encofrador/a, fontanero/a o conductor/a de camión. 

En cuanto a las ofertas más difíciles de cubrir son las relacionadas con albañil/a, electricista,
encofrador/a, conductor/a de camión, fontanero/a, técnico/a de prevención de riesgos laborales
y/o medio ambiente, conductor/a de maquinaria, especialista en trabajos en altura, jefe/a de
producción o electromecánico/a de mantenimiento industrial. 

En cuanto al perfil del/la usuario/a que utilizó el portal es un hombre (82%), desempleado
(86%), de entre 45 y 55 años de edad (63%). 

Construyendoempleo.com en cifras

https://bit.ly/422WQyA
https://play.google.com/store/apps/details?id=org.fundacionlaboral.construyendoempleo&referrer=utm_source%3Dhome%26utm_medium%3Dbanner%26utm_campaign%3DLANZAMIENTO%2520APP%2520EMPLEO%26anid%3Dadmob&pli=1
https://apps.apple.com/es/app/construyendoempleo/id1669095965?utm_source=home&utm_medium=banner&utm_campaign=LANZAMIENTO+APP+EMPLEO
https://apps.apple.com/es/app/construyendoempleo/id1669095965?utm_source=home&utm_medium=banner&utm_campaign=LANZAMIENTO+APP+EMPLEO
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage








Las exportaciones de Materiales de Construcción en España crecen, durante el
primer cuatrimestre del año, un 4,6% respecto al mismo periodo del año 2022 y
un 15,3% respecto a 2021. En términos interanuales, abril arroja un aumento del
8,5%. (Pág.4).

Las viviendas iniciadas, durante el primer cuatrimestre del año alcanzan las
36.400, un 4,2% más que el ejercicio pasado, sin embargo en términos
interanuales el aumento es de 1%. (Pág.12).

La reforma y rehabilitación en Abril frena ligeramente su caída en tasas
interanuales, un 9,9% en vivienda y un 10,3% en edificios. (Pág.13).

La compraventa de vivienda vuelve a caer el primer cuatrimestre del año, esta
vez un 3,3% en el interanual (Pág.14). 

El stock de vivienda nueva sin vender en 2022 se reduce un 0,95% respecto al
año anterior. Al final del primer trimestre del año, ese stock se ha reducido un
2,9% siendo un 33% inferior al de 2009. (Pág. 15).

Actualizamos al mes de mayo los índices de precios de energía, transporte y a
abril los de materiales de construcción a partir de la información de los
diferentes organismos oficiales y entidades reguladoras (Pág.8).

La tasa de variación anual del índice general sin Energía disminuye más de un
punto, hasta el 2,9%, y se sitúa casi 10 puntos por encima de la del IPRI general.
(Pág.11).

El consumo de cemento crece un 0,7% en mayo. (Pág.5).

Principales indicadores del
informe de coyuntura
económica de CEPCO

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Descarga el 
informe

completo
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http://www.cepco.es/Uploads/docs/Informe_Coyuntura_CEPCO_Junio_2023.pdf
https://www.frecom.com/wp-content/uploads/2020/07/No-te-quemes-prot%C3%A9gete-del-calor.pdf
https://www.frecom.com/wp-content/uploads/2020/07/No-te-quemes-prot%C3%A9gete-del-calor.pdf
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COM

ACTUALIDAD DE LAS EMPRESAS 



EDIFICACIÓN Y REHABILITACIÓN

La Federación sigue creciendo con la incorporación de la
lorquina Urbitec Andrynsa, SL  dedicada desde 2017 a la
edificación, rehabilitación, mantenimiento y reformas.

Su ámbito de actuación comprende la Región de Murcia
y la provincia de Alicante.

NUEVOS ASOCIADOS

Damos la bienvenida a 3 nuevos asociados que se unen
a la profesionalidad y calidad de las empresas de la
Federación de Construcción. 

Gracias por la confianza y ¡bienvenidos! 

¡Te estamos esperando! Únete aquí
¿ERES DEL SECTOR CONSTRUCCIÓN? 
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https://ancarcomplementos.es/
https://www.frecom.com/federate/


 EDIFICACIÓN Y OBRA NUEVA

La empresa, ubicada en Aljucer, está especializada
en edificación y obra nueva, reformas integrales de
viviendas y locales comerciales, así como trabajos
de albañilería. 

Apuesta desde hace más de 25 años por la
excelencia en todos sus trabajos.

NUEVOS ASOCIADOS

¡Te estamos esperando! Únete aquí
¿ERES DEL SECTOR CONSTRUCCIÓN? 

49

https://www.frecom.com/federate/


EDIFICACIÓN Y OBRA NUEVA

Con una experiencia de más de 30 años en el sector, esta
empresa familiar lorquina, centra su actividad principal
en la edificación y obra nueva, contando incluso con un
servicio integral de decoración e interiorismo.

www.tracon.es

¡Te estamos esperando! Únete aquí
¿ERES DEL SECTOR CONSTRUCCIÓN? 
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NUEVOS ASOCIADOS
¡Bienvenidos!

https://www.aislamientoslorca.com/
https://www.tracon.es/
https://www.frecom.com/federate/
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La noticia destacada 
del día

El resumen de prensa 
diario con la actualidad

Recibe las circulares
directamente en tu móvil

¡No te pierdas nada!

¿Eres socio? ¿Estás en la lista de
distribución de WhatsApp?

Si aún no estás inscrito,
contacta con FRECOM

968 27 52 26 gestion@frecom.com

https://www.google.com/search?q=frecom+tel%C3%A9fono&oq=frecom+tel%C3%A9fono&aqs=chrome..69i57j33i160l3j33i15i22i29i30.1863j0j4&sourceid=chrome&ie=UTF-8#




En la REVISTA
CONSTRUYENDO 
hay un sitio para ti

¿Eres socio de
FRECOM y quieres
compartir tus hitos? 

Cuéntanos tus acciones más
detacadas enviando un email a
comunicacion@frecom.com. 



Viviendas eficientes que mantienen una
temperatura entre 21 y 24 grados 

durante todo el año

La empresa lleva un año trabajando
con el proyecto Coolchamber,
pionero tanto en España como en
Europa, junto con la Universidad
Politécnica de Cartagena (UPCT), la
Universidad de Granada y el Centro
Tecnológico de la Construcción de la
Región de Murcia (CTCON).

Ya está disponible «CONSTRUYENDO»,
un espacio mensual de FRECOM en Onda
Cero Murcia con la colaboración de María
Luisa Lucas, secretaria general de la
Federación.

Para esta ocasión, el espacio
«CONSTRUYENDO INNOVACIÓN»
contó con el gerente de Casas Mundejo,
Joaquín García. 
I
ndustrialización, innovación y mano de
obra. Estos fueron los principales temas
abordados con Joaquín García Jerez en el
último programa de FRECOM en Onda
Cero. El gerente de Casas Mundejo explicó
los beneficios de su sistema constructivo
patentado y defendió que «debemos
apostar por la investigación y la
industrialización porque no hay vuelta
atrás y debemos estar ahí». 

"Para construir una vivienda
unifamiliar actualmente hacen

falta entre 4.000 y 5.000 ladrillos,
sin embargo. Con este sistema se
necesitan entre 20 y 25 paneles, lo

que nos da una idea de la
diferencia que existe entre la
construcción tradicional y la

industrializada".
 

https://www.ondacero.es/emisoras/murcia/murcia/audios-podcast/mas-de-uno/construyendo-innovacion_2023070564a55b143edc3a0001c41447.html
https://ctcon-rm.com/
https://www.casasmundejo.com/




Cementos La Cruz fue protagonista de la
una de las preguntas del examen de
economía de la EBAU. En su perfil de
LinkedIn, la empresa expresó la gran
satisfacción que le producía aparecer como
caso de éxito en una de las preguntas del
examen de economía de la EBAU y que “se
visibilice la apuesta por el medio ambiente
y la economía circular que se hace desde la
empresa”.

Cementos la Cruz forma parte de la
Federación de Empresarios de la
Construcción de la Región de Murcia y es
una de nuestras empresas punteras en
innovación y sostenibilidad.

Recientemente, han creado una gama de
cemento de baja huella de carbono,
llamado CKleen, con productos que
reducen la huella de carbono respecto a un
cemento tradicional desde un 50% hasta un
90% y han acometido obras importantes
como la ampliación de la dársena de
submarinos S-81 y el mayor parque de
tormentas de Europa en Torre Pacheco.

Cementos La Cruz, ejemplo de innovación y
sostenibilidad en la EBAU
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La Asociación de Promotores Inmobiliarios de la Región de Murcia ofreció una jornada sobre la
nueva Ley de Vivienda el 29 de junio,

De la mano de Garrigues y CaixaBank, se analizaron las principales novedades jurídicas
introducidas en el sector inmobiliario. 

Durante el encuentro expertos en la materia compartieron sus conocimientos y experiencias, e
hicieron un repaso a la situación actual del sector.

La Asociación de Promotores Inmobiliarios de la Región de
Murcia organizó una jornada sobre la nueva Ley de Vivienda





I N S C R I P C I Ó N  
A B I E R T A

https://www.alcanzatumeta.es/inscripcionp1.php?id=799661
https://www.alcanzatumeta.es/inscripcionp1.php?id=799661
https://www.alcanzatumeta.es/inscripcionp1.php?id=799661
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F U E  N O T I C I A



Te mantenemos al día de las
novedades que impactan a tu empresa

07/06/2023 Convocatoria para la concesión de préstamos para el
crecimiento empresarial.

14/06/2023 Claves de la nueva Ley de Vivienda.

20/06/2023 La Fundación Laboral ha creado la primera app de empleo
especializada en construcción.

23706/2023 Extremar la precaución en las obras por posible ola de calor.

27/06/2023 Aprobado el VII convenio de la construcción.

30/06/2023 Guía sobre desgravaciones fiscales para rehabilitación de
viviendas y edificios residenciales.

03/07/2023 Jornada on-line sobre licitaciones de la OCDE,
oportunidades para las empresas españolas.

CIRCULARES FRECOM 2023







¿Quieres
anunciarte
en la
revista?

+1.200 DESTINATARIOS

Contáctanos:
comunicacion@frecom.com





Colaboradores
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