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0.FRECOM en 
cifras



Nuevas 
empresas 
incorporadas

Empresas 
asesoradas 
en FP Dual

Consultas 
atendidas

29 +40
66 Empresas 

en contacto 
con Institutos 
FP Dual13

Talleres 
FRECOM

Jornadas Técnicas 
Divulgativas del 
Organismo Paritario 
para la Prevención 
en la Construcción

7
10 participantes 

a la asamblea 
sectorial SOS 
construcción

EVEN-
TOS Y 
PREVEN-
CIÓN

Visitas a obra dentro 
del programa del 
Organismo Paritario 
para la Prevención 
en Construcción537

+200

ASO-
CIA-
DOS

COMU-
NICA-
CIÓN

Incremento 
usuarios web 
FRECOM

Incremento 
seguidores 
RRSS

Notas de 
prensa 
emitidas

Barómetros 
publicados

27%

20%

32 6

Revistas 
sectoriales 
publicadas10

Comunicaciones 
a asociados152

FRECOM 
en cifras



1. Carta del
presidente
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E stabilidad moderada. Esa es la previsión 
para 2023 en el sector de la construcción 
en la Región de Murcia. Una estabilidad que 

corre el riesgo de transformarse en alto riesgo 
de inestabilidad si no se toman las decisiones 
estratégicas adecuadas por parte de los gobernantes. 

Por ejemplo, del último Barómetro recientemente 
presentado por FRECOM, se desprendía el 
siguiente dato: las comunidades del Arco del 
Mediterráneo reciben entre el 12% y el 15% 
del total de la inversión de obra pública nacional, 
mientras la Región se encuentra en el 6%.

Esta amplia diferencia significa, en nuestra opinión, 
que estamos marginados. Las comunidades vecinas 
están recibiendo el doble que nosotros y tenemos, 
además, que ser muy cautelosos con ese 6%; es 
una cifra difícilmente sostenible, ya que la inversión 
realizada en el año 2022 viene de la mano de las 
obras del AVE, es decir, es una inversión puntual. 

Este dato puede, aparentemente, contrastar con 
otro: la licitación de obra pública en la Región 
de Murcia alcanzó en 2022 el valor más elevado 
desde 2008, La lectura del sector es que es una 
buena noticia al mismo tiempo que un espejismo, 
ya que, de nuevo, em incremento viene derivado 
de la inversión asignada a las obras del AVE de la 
Región de Murcia. De hecho, 2023 ha comenzado 
con una caída del 83% en inversión de obra pública 
entre los meses de enero y febrero frente al mismo 
periodo de 2022. Confiamos en que sólo sea un mal 
arranque de una foto muy puntual. 

Carta
del presidente

¿Y por qué estos datos importan o, al menos, 
deberían? Porque el crecimiento económico 
de la Región y su posicionamiento para captar 
inversiones industriales y turísticas comienza 
por incrementar la inversión que el Gobierno de 
España destina a la Región. 

Somos un sector transversal. Un sector palanca. 
Un sector estratégico. 

La obra pública no es una cuestión de interés 
sectorial, sino de interés general. Y la falta 
de competitividad de la Región de Murcia es 
directamente proporcional a la falta de inversión 
en obra pública. 

Huyamos de anuncios vacíos y de medidas 
contraproducentes como la Ley de Vivienda 
propuesta por Pedro Sánchez. Los españoles no 
necesitamos que nos engañen; ni los ciudadanos, 
ni los propietarios de vivienda, ni los inquilinos ni el 
sector. Existen problemas reales como el acceso 
a la vivienda asequible. Necesitamos medidas 
eficaces para resolverlos y que no escondan detrás 
un afán de depredación fiscal. 

¿Necesitamos, quizás, un Pacto Nacional por las 
Infraestructuras? 

Seguiremos trabajando por la competitividad de 
la Región de Murcia. Seguiremos defendiendo los 
intereses del sector.
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2.Órganos de  
gobierno
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Comisión ejecutiva

Jose Hernández Martínez

Presidente

José García-Balibrea Ríos 

Vicepresidente Sostenibilidad y RSC 

Luis Fernández Mula 

Vicepresidente Empleo y Formación

Antonio Navarro Mompeán  

Vicepresidente Calidad e

 Innovación

Alfonso Segura Serrano 

Vicepresidente Obra Pública y 

Relación con Asociados

José Ramón Blázquez Muñoz 

Vicepresidente Urbanismo

 y Vivienda

Juan Francisco García Mula 

Tesorero 

Alejandro Zamora López-Fuensalida 

Secretario General

2.1 Comisión 
ejecutiva
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CARGO NOMBRE EMPRESA

Presidente D. José Hernández Martínez HG PATRIMONIAL

Vicepresidentes D. Luis Fernández Mula AZUCHE 88

D. José García-Balibrea Ríos ARIMESA

D. Antonio Navarro Mompeán OID

D. Alfonso Segura Serrano ETOSA

D. José Ramón Blazquez Muñoz INUKSUK

Tesorero D. Juan Francisco García Mula ARETIA

Secretario General D. Alejandro Zamora 
López-Fuensalida

FRECOM

Presidente de Honor D. Fulgencio Belando Aragón UDEPRO

Cámara Contratistas de O.P. (11) D. Alfonso Segura Serrano ETOSA

D. Enrique Fernández-Delgado 
Gavilá

URDECON

D. Fulgencio Belando Aragón UDEPRO

D. Santiago Abellán Guillén TECOPSA

D. Miguel A. Arribas González TENADA NUEVA

D. Antonio Martinez García PAVASAL

D. Francisco González Pardo GONZÁLEZ SOTO

D. Francisco Madrid Izquierdo ACCIONA

D. Alejandro Lázaro Badenas CESYR

D. Diego Fernández Martínez SERVIMAR 2008

D.Gabriel Araujo Piñeiro CHM

2.2 Consejo de 
gobierno

Consejo de gobierno
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Asoc. Fabricantes de Áridos (5) D. Ramiro Cañete Nicolás Pórfidos del Mediterraneo

D. José Antonio Pérez Navarro Aridos Abanilla

D. Gabriel Moñino Hidalgo Áridos Cutillas

D. Miguel López Rodriguez Mob Cantetrans

D. Eduardo Martín Pignatelli Canteras y Reciclados

Asoc. Promotores Inm. (2) D. José Ramón Blazquez Muñoz Inuksuk

D. Pedro J. Bastida Tudela APIRM

Construcción General (5) D. Julián González Conesa Julián González

D. Eusebio Abellán Martínez Eusebio Abellán SL

D. Jesús Abellán García INGENIERIA, CONSTRUCCIÓN Y 
SERVICI

D. Andrés Jeréz Buigues APLICACIONES DECOMAN

D. Juan Leñador López JLM CONTRATAS
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Agrup. Derivados Cemento (1) D. José Pujante Escribano Bortubo

Asoc. Fab. Hormigón Preparado 
(1)

D. Pedro García-Balibrea Hormissa

Agrup. Comercio Mat Const (2) D. Eduardo López Pérez Terrapilar

Asoc. Emp Mov. tierras (1) D. Ismael Martínez Riquelme Excavaciones Hondo

Asociación de Pintores y Dec (1) D. Andrés Jeréz  Buigues APLICACIONES DECOMAN

Vocales institucionales D. Antonio Navarro Mompeán CTCON

D. Fernando Espinosa FLC

Vocales elecc. Presidente (4) D. Francisco Barceló Peñalver Ciezana de construcciones

D. Pedro Cazorla Parra SODELOR

D. Edmundo Villegas Martínez Presidente honor FLC

Asesores FRECOM Dña. Maria Angeles Moya López TECNITEC

D. Fernando Berberena 
Loperena

BERBERENA ABOGADOS

Asoc. Comarcal Cartagena (2) D. Miguel Martínez Bernal CONSTRUCIONES MARSAC

D. Eugenio Castejón Barceló PROMOCIONES SIERRA MINERA

Unión Comarcal Lorca (2) D. Juan Francisco García Mula ARETIA

D. Juan Carlos Navarro 
Gimenez

Construcciones y Desarrollos 
Tudmir, sl

SECRETARIA ACTAS Dña. M. Dolores Balibrea 
Escribano

FRECOM
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ALQUIBARSA

180 GRADOS PROYECTOS Y OBRAS, SLL

ACCIONA INFRAESTRUCTURAS, S.A.

ADIR GESTION S.L.

AISLAMIENTOS DESMONTABLES, S.L.

ALANCÍN S.L.

ALBACETEÑA DE EXPLOSIVOS, SL, ALBEX

APLICACIONES DECOMAN, S.L.

ARENISCAS ROSAL, SA (ROSAL STONES)

ARETIA EDIFICACIONES, S.L.L.

ÁRIDOS ABANILLA, S.L.

ÁRIDOS CABEZO GORDO, SLU

ARIDOS CUTILLAS ESPINOSA, S.L.

ÁRIDOS CUTILLAS, S.A.

ÁRIDOS SERRATA, SL

ÁRIDOS TORRALBA HERMANOS, S.A.

ÁRIDOS Y HORMIGONES CUTILLAS, SL

ARIMESA ÁRIDOS DEL MEDITERRÁNEO, S.A.

ARIV 11-74, SL ( CEMENTOS LEVANTE )

ARPO

ASCH INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS, SA

ASOCIACIÓN DE PROMOTORES INMOBILIARIOS DE LA REGIÓN 

DE MURCIA APIRM

AUXILIARES HERMON

AVANCE Y DESARROLLO DE OBRAS, SL

AVANZA INSTALACIONES ELECTRICAS Y DE RIEGO, SL

AYLLONZA, SL

AZUCHE 88, S.L.

BARCELÓ REFORMAS + INTERIORISMO

BASER PROYECTOS INTEGRALES,SL

BORTUBO, S.A.

CANTERAS Y RECICLADOS, SL

CEALCO EDIFICACIÓN Y OBRAS, SLU

CEMENTOS COLACEM ESPAÑA ,S.L.U.

CEMENTOS LA CRUZ, SL

CERSAN (CERCADOS SANCHEZ S.L.)

CESYR ESTUDIOS Y CONSTRUCCIÓN, SL

CHM OBRAS E INFRAESTRUCTURAS, SA

CIEZANA DE CONSTRUCCIONES, S.A.

CIMENCO PROYECTOS Y SERVICIOS, SLU

CIMENTACIONES E INGENIERÍA DEL TERRENO - CIMENTER

COBRA

CODEIN DESARROLLOS Y CONSTRUCCIONES

COHEMUR PINTORES

COLINA CIMAR, S.L.

COMERCIAL DE PINTURAS BRIZ, SL

COMPACTACIONES CEUTI

CONEXVIAS LEVANTINAS, SL

CONSTRUABALON

CONSTRUCCIONES ALPI, S.A.

CONSTRUCCIONES COMPACONS

CONSTRUCCIONES HERMANOS ESPIN, SLU

CONSTRUCCIONES INIESTA, S.L.

CONSTRUCCIONES J.M GAS, SL

CONSTRUCCIONES JOSE RUIZ, SL

CONSTRUCCIONES JUAN GREGORIO, SL

CONSTRUCCIONES MARCASER, S.L.

CONSTRUCCIONES MARIA GARCIA MARTINEZ, S.L.

CONSTRUCCIONES MARSAC, S.L.

CONSTRUCCIONES MARTIN CARRILLO, S.A.

CONSTRUCCIONES MIGUEL MADRID E HIJOS, S.A.

CONSTRUCCIONES ORGASAN, S.L.

CONSTRUCCIONES PEDREÑO 08, SL

CONSTRUCCIONES RUIZ ALEMAN, S.A.

CONSTRUCCIONES RUIZ MERCADER, S.L.

CONSTRUCCIONES SANGONERA, S.A.

CONSTRUCCIONES UORCONF, SL

CONSTRUCCIONES URDECON, S.A.

CONSTRUCCIONES VEREDA DEL ROLLO, S.L

CONSTRUCCIONES VIANSA

CONSTRUCCIONES Y PREFABRICADOS BENIAJAN, S.L.

CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS COALBER, SL

CONSTRUCCIONES Y REFORMAS SÁNCHEZ PAJEO, S.L.

CONSTRUCCIONES Y REFORMAS SANMARTIN, S.L.

CONSTRUCCIONES ZOILO E HIJO, SL

CONSTRUCTORA ABACO LEVANTE

CONTINENTAL OBRAS Y MANTENIMIENTO, S.L.

COPESAN

COPROSARO, SL

COSOLTRANS MAQUINARIA OBRA PUBLICA, S.L.

CUATRO FACHADAS 2010, SL (PROMOCIONES Y CONSTRUC-

CIONES GAZQUEZ - SUR S.L.

DECO - TECHOS SAURA, S.L.

DECOISI

DECORACIÓN ALJORRA SL

DIPERSA OBRAS Y SERVICIOS, SL

DRAGADOS, S.A.

ECORECICLA MURCIA, SL

2.3 Empresas           
Asamblea asociados
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EMPRESA CONSTRUCTORA JOSE RUIZ

ENEAS SERVICIOS INTEGRALES, SA

EQUIPAMIENTOS Y PROMOCIONES DE LORCA, S.L.

ESCAYOLAS ANTONIO PÉREZ, SL

ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCIONES LA QUINTA COMPAÑIA SL

ETOSA OBRAS Y SERVICIOS BUILDING, S.L.

EUSEBIO LASSO SL

EXCAMADI, S.L.

EXCAVACIONES SANTOMERA

EXCAVACIONES Y MONTAJES VIGUERAS

EZICON DESARROLLO DE PROYECTOS

FACHADAS SERNA (SERNAMUR REHABILITACIONES, SL)

FACTOTUM BC SLL

FCC CONSTRUCCIÓN, S.A.

FERROVIAL CONSTRUCCIÓN, SA

FICONS AUREA S.L.

FORUM SAN PATRICIO

FRANCISCO CAYUELA MARTINEZ (REFORMAS DOMINGO 

RODRIGUEZ)

GAMA EDIFICACIÓN E INTERVENCIÓN S.L.

GOMARIZ SISTEMAS DE ELEVACIÓN, SL

GOMENDIO CONSTRUCTORES, S.A.U.

GONZALEZ SOTO, S.A.

GRUEXMA RB, SL

GRUPO ALJEMA RELOSA

GRUPO NIBERMA

GUERCA, 11, SL

HERMANOS GONZÁLEZ LUCAS, S.A.

HERMANOS SANCHEZ FERNANDEZ, S.L. GAMMA

HONDO EXCAVACIONES Y OBRAS, S.L.U.

HORMIGONES BLACEDISA, SL

HORMIGONES CAVA, S.L.

HORMIGONES TORRALBA SL

HORMISSA HORMIGONES DEL SURESTE, S.A.

IBARRA LORCA, SL

IBERCOFRAN SL

INDUSTRIAS TECNICAS EL COSO, SL

INFRAESTRUCTURAS Y GESTIÓN DE SERVICIOS

INGENIERIA, CONSTRUCCION Y SERVICIOS EUROPEOS, S.L.

INICIA EDIFICIACIONES Y ALBAÑILERIA

INSTAPLAMUR

INURBAN, S.A.U.

J. MARTINEZ ARCE Y ASOCIADOS, S.L.

JERONIMO GOMEZ MONTIEL, S.L.

JOAQUIN RAMOS ALARCÓN

JOSE DIAZ GARCIA, S.A.

JOSÉ HERNÁNDEZ VELASCO, S.L.

JUAN LEÑADOR MAQUINARIA SL

JULIÁN GONZÁLEZ, S.L.

JUMABEDA, S.L.

LA LADRILLERA MURCIANA, SL

LOPEZ NAVARRO E HIJOS, S.A.

LORQUIMUR, S.L.

LOS PALMEROS, S.A

LUIS OLIVARES, SLU.

MALGO

MAQUINARIA ESCAYOLA Y DERIVADOS DEL YESO, S.L.

MAQUITRANS SOCIEDAD COOPERATIVA

MARTINEZ OLMOS E HIJO, S.A.

MATECON FAGOSA, SL - (ANTERIORMENTE LOGISTICA LOS 

PEÑONES, S.L. - BIGMAT LORCA)

MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN GAMBÍN, S.L.

MATERIALES DE CONTRUCCIÓN PUJANTE, SL

MATINSA

MINERALES MURCIA, SL (EXTINGUIDA FULSAN, S.A)

MINERIA Y RECICLADOS LAS BALSETAS, SL

MOB CANTETRANS, SL

MOYPE

NEOGRASS DISEÑO

NIGESPRO, S.L.

OBRAS CIVILES Y SUBTERRÁNEAS, S.L.

OBRAS E INFRAESTRUCTURAS CARTAGO, SL

OBRAS PÚBLICAS CONESA (anteriormente CONESA FRANCO, 

MIGUEL)

OBRAS Y SERVICIOS ABSOLUTE, SL

OBRAS Y SERVICIOS MUSAN,S.L.

OEL CONSTRUCCIONES

ORTHEM, SERVICIOS Y ACTUACIONES AMBIENTALES, SAU

ORTIZ DECO PINTURAS, SLU

OYSGAR 3, SL  (ANTERIOMENTE NICOLÁS GARCÍA JIMENEZ)

PATRIMONIO INTELIGENTE, SL

PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A.

PAVIMENTOS ASFALTICOS LARIO, S.L.

PEGIRO, S.L.

PINTORES JSM LEVANTE

PINTURAS ISAVAL

PINTURAS TEANMUR S.L.

PINTURAS Y LACADOS RUMO, S.L.

PLACAS MURCIA, S.L.

PORFIDOS DEL MEDITERRANEO, S.A.

PORFIDOS INTERNACIONALES DE ALHAMA, S.L.

PROALT INGENIERIA 2015, SL

PROBISA, VIAS Y OBRAS, SLU

PROMOCIONES ÁNGEL GONZÁLEZ, S.A.
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PROMOCIONES Y CONSTRUCCIONES ALPEMA SURESTE, SL

PROYECTOS Y DESARROLLOS DÉDALO (GRUPO SALZILLO)

PROYECTOS Y SERVICIOS FRANCISCO ROMERO

RABAL VALVERDE, SL

REFORMAS INTEGRALES MURCIA TECEMUR HOGAR

REMARCAN, S.L.

RESTAURALIA CARTAGO, S.L.

REVESTIMIENTOS COYBAL

RIVASOL LEVANTE, SL

SACYR CONSTRUCCIÓN, S.A.

SALMER CANTERIA Y RESTAURACIÓN S.L.

SEMOLILLA

SERMACO LEVANTE, SLU

SERRANO AZNAR OBRAS PUBLICAS, S.L. (EIFFAGE)

SERVICIOS Y PROYECTOS URBECAR, SL

SERVIMAR 2008, S.L.U.

SERYCOMOL S.L.

SGE MURCIA EDIFICACIONES S.L.

SINBORIA, SL

SOGO INFRAESTRUCTURAS

SOLUZONE

SORKIA MEDITERRANEO, SL

SPOUT III 2012, SL - ALPEFRAN

SUCOLOR TIENDA DE PINTURAS, SL

TALASUR GROUP, sl

TALLERES Y CONDUCCIONES JUANITO, SL

TASE HERMANOS CASANOVA, SL

TECOPSA, TECNOLOGÍA DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS 

PÚBLICAS, SA

TENADA NUEVA, SL

TERRAPILAR, S.A.

TRANSPORTES CUCALERAS, S.A.

TRAZA MURCIA 2022

TRISACOR INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS, SL

TRITURADOS ESPIN Y ESPIN, SL

UREXCON, SL

YESOS MILLÁN, S.L.

ZIMA DESARROLLOS INTEGRALES, SL
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2.4 Se incorporan 
en FRECOM



3. Organizaciones 
adheridas
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Sectoriales.

Cámara de Contratistas 
de Obra Pública

APIRM, Asociación de Promotores 
Inmobiliarios de la Región de Murcia

AMEMOT, Asociación de Empresarios 
de Movimiento de Tierras

DERIVADOS DEL CEMENTO, 
Asociación de Empresarios de 
Derivados del Cemento

ACMC, Agrupación de Comercio
de Materiales de Construcción

APICAM, Asociación de Pintores y actividades 
conexas de la Región de Murcia

AFAREM, Asociación de Fabricantes 
de Áridos de la Región de Murcia

https://www.afarem.es/
https://www.apirm.es/
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Territoriales.

ACM Asociación 
comarcal de Murcia

UCECON Unión comarcal 
de empresas de la 
construcción de Lorca

ACC Asociación 
comarcal de Cartagena

Vinculadas.

Estamos en.

CROEM, Confederación 
Regional de Organizaciones 
Empresariales de Murcia

CNC, Confederación 
Nacional de la Construcción

FIEC, Federación 
europea de la 
Construcción

CEOE, Confederación 
Española de Organizaciones 
Empresariales

EBC, Confederación 
Europea de Constructores

CTCON, Centro 
Tecnológico de la 
Construcción

FLC, Fundación Laboral 
de la Construcción

https://www.ucecon.com/
https://croem.es/
https://www.cnc.es/?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://www.fiec.eu/
https://www.ceoe.es/es
https://www.ebc-construction.eu/
https://ctcon-rm.com/es
https://murcia.fundacionlaboral.org/


4.Actividad 
Institucional



ENERO
Lunes 3 
· Colaboración con la campaña de navidad de Cári-

tas Murcia.

Lunes 10 
Declaración institucional sobre la paralización de li-

cencias tras los cambios en la cartografía de zonas 

inundables de la Región de Murcia. 

Martes 11 
·CNC - Reunión de Secretarios Generales

Viernes 14 

· TIMUR - Reunión para tratar acciones del Kit Digital 

Jueves 20 

· Dirección General de FP – Encuentro para impulso 

de la FP Dual

· Grupo Municipal del PP- Reunión para abordar el 

problema de las zonas inundables

· CNC – Reunión Consejo de Gobierno 

Viernes 21 
· Consejería de Agua y Agricultura - Reunión para 

abordar el problema de las zonas inundables 

Lunes 24
· Talleres FRECOM sobre la reforma laboral

Martes 25 

· COAMU – Asistencia a jornada sobre financiación 

de proyectos de rehabilitación 

Miércoles 26 

· Consejo Asesor regional de consumo 

· Pleno del CES. Encuentro con el consejero de Ha-

cienda para exposición del presupuesto regional.

· Federación de Municipios de la Región de Murcia – 

Encuentro con su presidenta

Jueves 27 
· Comisión de clasificación empresarial de la CARM

Lunes 31 
· Consejería de Educación – Encuentro con FRECOM 

y la Cámara de Contratistas para encontrar fórmu-

las de equilibrio en los contratos

· Feria de la Construcción FICONS - Comité Técnico 

organizador 

· Asociación Regional de Empresarios de Mezclas As-

fálticas – Encuentro de empresas 

FEBRERO 

Martes 1 
· CNC - Reunión de Secretarios Generales  

Viernes 4 
· CEOE – Asistencia a la Comisión de vivienda y ur-

banismo 

· Talleres FRECOM - Jornada FP Dual en IES Miguel 

de Cervantes 

Jueves 10 

· Comisión negociadora VII CGSC

· Comité ejecutivo Frecom

· Consejo de Gobierno de Frecom 
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Viernes 11 
· Consejo Asesor Regional de Vivienda 

Lunes 14 

· Junta Directiva CTCON 

Jueves 17 
· Jornada impulso a la FP Dual 

Viernes 18 
· Comité ejecutivo CROEM 

Lunes 21 
· Jornada seguridad y salud. Instituto Cervantes 

Jueves 24 
· CNC - Consejo de gobierno  

MARZO 

Martes 1 
CNC - Reunión de Secretarios Generales 

Miércoles 2 

AIS Colegio aparejadores  - Jornada accesibilidad 

Jueves 3 

· CTCON - Asamblea General  

· CROEM – Junta Directiva 

Martes 8 

· Consejo Asesor Regional de precios 

Jueves 10 

· Protagonistas FRECOM. Julio Gil Director General 

de la Fundación laboral de la Construcción 

· Seminario SEOPAN. Revisión de precios en las obras 

de construcción  

Miércoles 16 

· Tapa Inmobiliaria con Luis Marín, Consejero de Ha-

cienda y Ramón Madrid Decano del Colegio de Eco-

nomistas 

Jueves 17 

· Inauguración instalaciones de GOMARIZ 

Viernes 18 

· Talleres FRECOM. Reforma laboral y sector de la 

construcción 

· CEOE. Jornada sobre Comisión europea y fondos 

de recuperación 

Lunes 21 
· AFAREM – Inauguración del curso de artillero  

· Cámara de Contratistas de Obra Pública - Junta 

Directiva  

Martes 22 
· SEF - Presentación de la campaña “Formación Co-

necta Empleo” 

· Presentación del Proyecto Coolchamber de Casas 

Mundejo 

Miércoles 23 

· APICAM – Asamblea General 

Jueves 24 

· Reunión de la Comisión de clasificación empresarial 

· CNC - Consejo de Gobierno      

· SOS Construcción 

Lunes 28 
· CARM - Reunión FRECOM y presidente de la Comu-

nidad Autónoma de la Región de Murcia 

· Reunión grupo de trabajo de empresas de Asfalto 
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Martes 29 

· CES -  Reunión del Pleno 

· Confederación Hidrográfica del Segura - Reunión 

con el grupo de trabajo de zonas inundables 

· INCOOVA -  Presentación retos 

· FLC -  Reunión del Consejo Territorial 

· Cámara de Contratistas de Obra Pública - Reunión 

de la Junta Directiva 

Miércoles 30 

· Jornada Itinere Cartagena - Impulso a la FP Dual 

en el sector de la Construcción 

· UCECON -  Asamblea General y jornada sobre re-

habilitación 

Jueves 31 
· Cámara de Contratistas -  Reunión de la Junta Di-

rectiva con el Consejero de Fomento e Infraestruc-

turas

MAYO
Martes 3 
· Reunión comisión negociadora empresarial del 

convenio de construcción 

· CNC – Reunión Secretarios Generales  

Jueves 5 
· CECLOR - Asamblea General  

Viernes 6 

· Comisión Negociadora del Convenio General del 

Sector de la Construcción 

Miércoles 11 
· AFAREM - Asamblea extraordinaria  

· Delegación del Gobierno - Reunión con José Vélez  

Jueves 12 

· Comisión Negociadora del Convenio General del 

Sector de la Construcción 

Viernes 13 

· Comité Ejecutivo FRECOM 

Jueves 19 

· Inspección de Trabajo - Reunión con Fernando Vé-

lez, jefe de la Inspección 

· CES – Reunión del Pleno 

· FROET – Asamblea General 

· Gala del Colegio de Economistas de la Región de 

Murcia 

Lunes 23 
· Jornada de trabajo FP Dual. Asesores para la FP 

dual de CROEM 

Martes 24 

· Dirección General de Trabajo – encuentro para tra-

tar la campaña de prevención del golpe de calor 

Miércoles 25 
· Talleres FRECOM - La revisión de precios en la Ad-

ministración Local 

Jueves 26 

· Comisión de clasificación empresarial 

· CNC - Consejo de Gobierno 

· FRECOM. Reunión del Comité Ejecutivo

Viernes 27 

· Comisión Negociadora del Convenio General del 

Sector de la Construcción 

· CROEM – Asamblea General 

Lunes 30 

· Comité Ejecutivo de FECONS. Feria construcción 

IFEPA 

Martes 31 
· Fundación Laboral de la Construcción – Comisión 

permanente y reunión del OPPC 
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JUNIO
Jueves 02
Asamblea General y Premios FRECOM

  

JULIO
Lunes 4 

· Dirección General de Territorio y Arquitectura – reu-

nión con el director general por la Ley dinamiza 

Martes 5 
· SEPE - Comisión Ejecutiva Provincial 

· CNC - Reunión de Secretarios Generales 

Miércoles 6 

· TRAGSA – Reunión con la directora general 

FRECOM y Tragsa mantienen un encuentro para 

analizar líneas de colaboración en las actuaciones 

que la entidad pública lleve a cabo en la Región de 

Murcia 2 FRECOM 

· Jornada FP Dual en el sector de la construcción 

Jueves 7 

· Comisión de Clasificación Empresarial 

· CTCON - Asamblea General extraordinaria  

Lunes 11 
· FLC - Comisión Permanente y Consejo Territorial  

Martes 12 
· APIRM - Asamblea General y entrega de Premios  

Jueves 14 

· FRECOM - Consejo de Gobierno: Fondos Next Ge-

neration  

Lunes 18 
· Reunión de la Comisión Negociadora del Convenio 

Martes 19 

· IFEPA - Comité Ejecutivo  

Jueves 21 
· CNC - Consejo de Gobierno

· Jornada OPPC “Prevención de riesgos en obras de 

soterramiento” -  Murcia 

Lunes 25 

· Consejo Asesor de Vivienda de la Región de Murcia  

· Entrega de reconocimientos ‘Empresas por una so-

ciedad libre de violencia de género’ 

Martes 26 
· CNC: Rueda de prensa de la entidad con sus fe-

deraciones: denuncia de la situación de la revisión 

de precios 

SEPTIEMBRE
Lunes 5 
· Firma convenio FP Dual - Consejería de Educación 

· Dirección General de Carreteras - Reunión con la 

directora general  
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Martes 6 
· Consejo Asesor de Consumo 

· CNC - Reunión de secretarios generales 

Miércoles 7 
· FECONS - Reunión Comité Técnico FECONS  

· AFAREM - Junta Directiva  

Jueves 8 
· Presentación Jornada OPPC - Alhama de Murcia 

Jueves 15 
· SEPE - Comisión Ejecutiva Provincial  

Viernes 16 
· Avanza 2.0 - Foro Empresa Familiar de la Región 

de Murcia 

Lunes 19 
· CEO Congress – Acto de presentación del Congre-

so 

Martes 20 
· Presentación RIS4 Región de Murcia 

· Foro LA VERDAD ‘Conversaciones sobre construc-

ción ‘sostenible’ 

Miércoles 21 
· Consejo Asesor Seguridad y Salud Laboral  

Jueves 22 
· Jornada OPPC – Cartagena 

· CNC - Consejo de Gobierno 

· CROEM - Comisión Ejecutiva y Junta Directiva  

· FRECOM - Comité Ejecutivo 

Martes 27 
FLC · Consejo Territorial y Comisión Permanente  

Miércoles 28 

· INFO - Reunión con el director general  

Viernes 30 
· Firmas tablas salarias y calendario laboral 22/23

Firmadas las tablas salariales de 2022 con una su-

bida del 3% para el sector de la construcción 2 FRE-

COM 

OCTUBRE
Lunes 3 

· SEF – Acto de celebración del 20 Aniversario Servi-

cio de Empleo y Formación  

· CROEM - Reunión para tratar la Ley de Simplifica-

ción 

Martes 4 
· CNC - Reunión de Secretrarios Generales 

· AFAREM Ruta de las Canteras 

Miércoles 5 
· Ayuntamiento de Murcia – Participación en la Feria 

de Empleo y Emprendimiento  

Jueves 6 
· Jornada OPPC – Mazarrón Montajes de Estructura 

de Invernaderos 

Viernes 7 

· APIRM - Tapa inmobiliaria APIRM 

Lunes 10 
· Jornada FP Dual - CIFP Politécnico de Murcia 
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Viernes 14 
· FREMM – Asistencia a la Jornada de Ayudas para la 

mejora de las infraestructuras de telecomunicacio-

nes en edificios de la Región de Murcia 

Lunes 17 
· Reunión Pacto por las Infraestructuras de la Región 

de Murcia 

· FECONS 20.30 – Presentación de la Feria 

· CARM - Reunión sobre la Ley de Simplificación Ad-

ministrativa 

· Reunión OPPC Seguridad y Salud Laboral 

Miércoles 19 
·Jurado Premios de Calidad – Reunión de valoración 

de trabajos 

·Jornada OPPC - CIFP Politécnico de Murcia 

Jueves 20 
· FECONS 20.30 | Feria de la Construcción  

· CTCON – Junta directiva 

· Consejo de Gobierno FRECOM  

· Jornada sobre Formación y Empleo - La FP Dual 

sí es para la construcción ¿Necesitas trabajadores? 

Podemos ayudarte Viernes 21 

· Feria de la Vivienda de la Región de Murcia – Acto 

de inauguración 

Martes 25 
· Cámara de Contratistas y Consejería de Agricul-

tura – Reunión para tratar Plan de Gestión de Resi-

duos de Construcción y Demolición 

Jueves 27 
· Comisión de clasificación de contratación pública 

· CNC – Reunión Consejo de Gobierno

Viernes 28 
· SEF – Asistencia a la 1a Feria de Empleo  

NOVIEMBRE
Jueves 3 
· CROEM - Reunión de Comisión Ejecutiva y la Cá-

mara de Comercio de Cartagena 

Viernes 4 
· Talleres FRECOM:  Novedades sobre el Convenio 

General del Sector de la Construcción 

Martes 8 

· CNC – Reunión Secretarios Generales 

Viernes 11 
· Talleres FRECOM - La nueva Ley 7/2022: Un gran 

cambio en la política del amianto en España 

Miércoles 16  
· CEO Congress 

· Jornada OPPC - Alhama de Murcia  

Jueves 17 
· Talleres FRECOM - ¿Cómo contratar trabajadores 

latinoamericanos para el sector de la construcción? 

Viernes 18 
· Jornada 40 años de Infraestructuras Premios Anto-

nio Ruiz Giménez 

Martes 22 
· FLC - Reunión OPPC y Comisión Permanente  

Miércoles 23 
· CEOE - Asamblea General  
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Jueves 24 

· CNC - Consejo de Gobierno  

· FRECOM - Comité Ejecutivo

· Premios Murcia Diario – Asistencia al acto de entre-

ga de los galardones 

Viernes 25 

· AFARAEM – Celebración de Asamblea General 

Lunes 28 

· FLC - Visita de la Inspección de Trabajo a las insta-

laciones en Alhama de Murcia 

Martes 29 
· Construyes! 2022 - V Congreso de Innovación Tec-

nológica en Construcción y Maquinaria (Madrid) 

Miércoles 30 

Acto de Entrega de los IX Premios de Calidad en la 

Edificación 2022  

DICIEMBRE
Viernes 2 
· Jornada FRECOM: Novedades sobre el Convenio 

General del Sector de la Construcción 

Lunes 12 

· Acto de presentación del Plan Estratégico de la Re-

gión de Murcia 2022-2027 

Martes 13 

· CROEM - Junta Directiva  

Miércoles 14 
· CTCON – Junta Directiva 

Jueves 15 
· ADIMUR - Asistencia de FRECOM al I Foro de directivos 

Martes 20 
· FLC - Consejo Territorial  

Miércoles 21 

· FRECOM - Consejo de Gobierno 
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Facilitamos 
el día a día 
de tu empresa 
con soluciones 
de digitalización

Sabemos de empresas. Sabemos de personas.

* Fuente: Informe europeo de pagos.

El 34 % de las pymes apuesta
por la digitalización*.

PUBLICIDAD

N
RI

: 5
58

9-
20

23
/0

96
81

.



5. Comunicación
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Circulares 
enviadas 
en 2022

Media de 
destinatarios

Índice de 
apertura

155

347

42%

5.1 FRECOM 
Informa
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Circulares Frecom 2022
MÁS LEÍDAS
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Fecha Asunto

03/2022 40/2022 SOS Construcción - Juntos, reinvindicando nuestros derechos

04/2022 45/2022 Talleres FRECOM -  La revisión de precios en la contratación pública

04/2022 48/2022 Barómetro FRECOM - Evolución de los precios de las materias primas y materiales 

05/2022 66/2022 Modelos para alegaciones para la firma del acta de replanteo, la firma del 

contrato y la revisión extraordinaria

06/2022 90/2022 Talleres FRECOM 06/07/2022: Impulso a la FP Dual en el sector de la construcción

07/2022 94/2022 Supresión de la tasa T020: cómo afecta a los contratos de obra pública

07/2022 99/2022 Aprovecha las ayudas del Kit Digital

09/2022 106/2022 Ampliación Plazo Alegaciones CHS

11/2022 141/2022 Documento divulgativo sobre aplicaciones de la tecnología Blockchain en el 

sector de la construcción

12/2022 146/2022 Consulta el material gráfico de la Jornada sobre las Novedades del Convenio 

General del Sector de la Construcción
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Boletines 
informativos 
enviados en 2022

Media de 
destinatarios

Índice de 
apertura

228

407

40%

5.2 FRECOM 
Hoy
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Boletines informativos 2022
MÁS LEÍDOS
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Fecha Asunto

11/2022 Eduardo Martín Pignatelli, nuevo presidente de la Asociación de Fabricantes de Áridos

11/2022 La construcción, asfixiada, los decretos del Gobierno no se pueden aplicar

07/2022 El Alba Residencial Mediterráneo, pionero en la implantación de la vivienda industrializada 

de hormigón

12/2022 Director de contratación y consultor, entre los perfiles mejor pagados en la construcción

12/2022 Urbanismo crea un geovisor con el que poder acceder a la información urbanística

12/2022 El CTCON abre una nueva línea de investigación de Fabricación Aditiva

04/2022 Amemot, la asociación de empresarios de movimientos de tierras retoma su actividad

03/2022 El sector de la construcción lanza un S.O.S ante la insostenible situación que se padece, 

precios desbocados y obras paralizadas

05/2022 Situación de la construcción durante los últimos doce meses, recogida en el Informe 

sobre el Sector de la Construcción
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286
Seguidores

1382 
Seguidores

1433
Visualizaciones

668
Seguidores

696
Seguidores

5.3 Redes 
Sociales
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www.frecom.com AÑO 2021 AÑO 2022 VARIACION INTERANUAL

Usuarios 17.938 22.820 27%

Sesiones 24.819 29.866 20%

Páginas visitadas 43.979 47.635 8%

5.4 Página 
web
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5.5 FRECOM 
en medios
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Frecom pide a la Administración que 
licite las obras “a precios de 2022”

El sector de la construcción se une 
ante el «bloqueo insostenible» de las 
licencias en Murcia

La escalada de las materias primas 
ahoga al ladrillo de la Región 

La construcción regional amenaza 
con paralizar obras: “No podemos 
trabajar a pérdidas”

La formación de los jóvenes: la 
apuesta de Frecom para recuperar 
la mano de obra en la construcción

Crece el número de trabajadoras en 
construcción en la Región de Murcia

La subida de precios deja desiertas 
19 licitaciones en la construcción por 
22 millones

Los empresarios de la construcción 
exigen una rebaja de impuestos y la 
llegada de fondos UE

Frecom carga contra el “impuesto 
especial” del Ayuntamiento de 
Murcia: “Encarece la obra en 300.000 
euros”

Los empresarios de la construcción 
se desesperan ante la no llegada de 
los fondos europeos

Los constructores advierten de que 
“la actividad comienza a ralentizarse 
pese a la alta demanda de viviendas”

Frecom señala las dos amenazas del 
sector: falta de mano de obra y el 
encarecimiento de los materiales 

Frecom busca en Latinoamérica la 
solución a la falta de trabajadores 
en la construcción

Frecom no ve posible ejecutar los 
fondos de la UE por la falta de 
trabajadores

Los constructores ven muy difícil 
ejecutar todas las ayudas europeas: 
“Faltan 20.000 trabajadores”

Los empresarios urgen a acelerar 
las obras del Corredor para 
descarbonizar el transporte

Las empresas de la construcción se 
ofrecen a captar alumnos de FP Dual

Las licitaciones de obra pública que 
quedan desiertas cuestan 9.700 
empleos al sector

«Los precios de los materiales se han 
incrementado un 33%»

Los constructores muestran su 
malestar por la actual situación de 
los mapas de zonas inundables  

TOP NOTICIAS
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Números 
editados

Destinatarios

Índice de 
apertura

10

1.352

38%

5.6 Revista 
Construyendo





6.Servicios a los 
asociados
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7. Formación 
y empleo



TÍTULO JORNADA FECHA LOCALIDAD

Cubiertas frágiles; riesgos y su prevención 15/06/2022 Cehegín 

Andamios y Equipos auxiliares para Trabajos 
temporales en Altura 

29/06/2022 Cehegín 

PRL en obras de Soterramiento 21/07/2022 Murcia 

Trabajos en Altura; Procedimientos de Rescate 08/09/2022 Alhama de Murcia 

Montaje de andamios; de la normativa a la realidad 
de la obra 

22/09/2022 Cartagena 

Seguridad y prevención de riesgos en el montaje y 
mantenimiento de invernaderos 

06/10/2022 Mazarrón 

Riesgos y su prevención en la Construcción 17/10/2022 Murcia 

Andamios y Cubiertas; riesgos y protecciones 
colectivas 

19/10/2022 Murcia 

Primeros auxilios en accidentes de construcción 20/10/2022 Alcantarilla 

Protección colectiva: Sistema de apantallamiento 
vertical y redes transitables 

16/11/2022 Alhama de Murcia 

Jornadas de la OPPC

7.1 Jornadas de 
la OPPC
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FRECOM participa junto con la Fundación Laboral de la Construcción, desde el seno 
del Organismo Paritario para la Prevención en Construcción (OPPC) en la Región 
de Murcia, en la organización e impartición de jornadas técnicas de prevención 
de riesgos laborales. Estas se han repartido por el territorio regional con diferentes 
temáticas, a fin de alcanzar todas las distintas áreas de trabajo en las que puede 
encontrarse el trabajador de la construcción. 



TÍTULO JORNADA FECHA LOCALIDAD

Empleo y formación en el sector de la construcción: 
conectado jóvenes, mujeres, profesionales y empresas

06.07.2022 Sede FRECOM
(Murcia)

Eres lo que construyes: la formación profesional y el 
sector de la construcción 

05.10.2022 Cuartel de Artillería
(Murcia) 

Eres lo que construyes. La formación profesional y el 
sector de la construcción

10.10.2022 CIFP Politécnico
(Murcia)

Eres lo que construyes ¿necesitas trabajadores? 
Podemos ayudarte 

20.10.2022 IFEPA
(Torre Pacheco)

Eres lo que construyes ¿necesitas trabajadores? 
Podemos ayudarte

17.11.2022 Sede FRECOM
(Murcia) 

Eres lo que construyes.Novedades sobre el cgc y 
oportunidades de empleo

02.12.2022  Colegio Oficial de 
Graduados Sociales

(Murcia)

Jornadas Construyendo Empleo

7.2 Jornadas Construyendo 
Empleo
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7.3 Fomento a la FP Dual en el 
sector de la construcción

FRECOM renovó el compromiso adquirido por la Consejería de Educación y Cultura 
para impulsar la FP Dual en el sector de la construcción en la Región de Murcia. 

La apuesta por la Formación Profesional en los ciclos relacionados con la Familia 
de Edificación y Obra Civil (EOC) es necesaria para la construcción. El sector se 
enfrenta ya a un déficit importante de mano de obra cualificada. La oferta de 
formación profesional y certificados de profesionalidad en la familia de edificación 
y obra civil es escasa, lo que, unido al envejecimiento de la población activa del 
sector, nos sitúa ante uno de los grandes retos inmediatos que debemos abordar 
como sector.

Actividades financiadas por el Ministerio de Educación y Formación Profesional y cofinanciadas por el Fondo Social Europeo.
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FEBRERO

Firma del convenio para el impulso de la 
FP Dual en el sector de la construcción, 
con la Consejería de Educación

Organización de Jornada “LA 
FP dual si es para la PYME 

El personal de la Federación asiste a la jornada sobre FP Dual organizada por 
CROEM y Caixabank Dualiza

Actuaciones realizadas:
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MARZO>>

JULIO>>

JUNIO

<<ABRIL

SEPTIEMBRE

Jornada “Las posibilidades 
de la FP Dual en el sector 
de la construcción” 

La Federación organiza una jor-
nada para dar a conocer cómo 
pueden las empresas conectar 
con los alumnos en formación 

FRECOM asiste a la formación organizada por CROEM y Caixabank 
Dualiza para formar a asesores técnicos en materia de FP Dual. 

FRECOM apuesta por la FP Dual 
con su presencia en ITINERE

Comunicación a las empresas asociadas sobre la firma de un convenio 
de colaboración con la Consejería de Educación para el impulso de 
la FP Dual en el sector de la construcción  
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OCTUBRE

Jornada FRECOM – Impulso a la FP 
Dual en el Sector de Construcción 

Participación en la Feria de empleo 
del Ayto. de Murcia, junto con la 
Fundación Laboral de la Construcción 
- Jornada informativa sobre la FP 
Dual en el sector de construcción  

<<NOVIEMBRE

Creación de un video de 
divulgación de la FP Dual 



8. Eventos 
FRECOM



8.1 Asamblea General 
FRECOM
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El sector de la construcción aún no ha 
recuperado los niveles de actividad previos 
al Covid.

Con este claro mensaje FRECOM expuso la complicada recuperación que vive el 
sector. La Federación Regional de Empresarios de la Construcción de Murcia celebró 
la cuadragésima sexta edición de su Asamblea General el pasado 2 de junio de 2022. 

El encuentro llevaba como late motiv ‘Sector de la construcción: complejo presente, 
exigente futuro’. Este acto asambleario se encargó de abordar todas las claves del 
sector de la construcción en un momento tan incierto. El presidente, José Hernández, 
puso de manifiesto las cuatro principales variables que más preocupan al sector de 
la Construcción de estos momentos.



64

M
E

M
O

R
IA

 C
O

R
P

O
R

A
T

IV
A

 F
R

E
C

O
M

 2
0

2
2

Empezando por el extraordinario incremento del precio de las materias primas y ma-
teriales de construcción del sector, quiso nombrar algunas de las consecuencias que 
conlleva esta escalada de precios, concluyendo que el sector necesita ayuda. Deman-
dó	 una	 reducción	 de	 impuestos	 ante	 la	 voracidad	 recaudatoria	
de la Administración para que los empresarios, verdaderos creadores de empleo y 
actividad económica puedan seguir generando prosperidad y esperanza al sector.  

En tercer lugar, FRECOM ha exigido que las Administraciones aceleren la llega de 
los fondos europeos para ayudar al sector lo antes posible. “A día de hoy todavía 
nos preguntamos cuándo van a llegar los fondos europeos para la rehabilitación”. 

 

Por último, hizo referencia a la falta de mano de obra a la que se enfrenta un sector 
tan importante para el PIB español como es el de la construcción. Se hizo un lla-
mamiento a los más jóvenes: “El sector ofrece empleo bien remunerado y se puede 
desarrollar una larga carrera profesional”.   

En la misma línea intervenía Pedro Fernández Alén, presidente de la Confederación 
Nacional de la Construcción, quien se dirigió al colectivo del sector presente afirmando 
que “el 65% de las empresas tienen un problema para encontrar un encargado de obra”.   

La clausura del acto estuvo a cargo del presidente de la Región de Murcia, Fernando 
López Miras, quien reconoció la capacidad de superación que tiene el sector de la 
construcción. Ante la incierta etapa que vive el sector admitió que “es urgente de-
clarar esta situación como causa mayor para facilitar que la propia Administración 
pueda llevar a cabo el reequilibrio económico de los contratos”. 
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Acuerdos adoptados de la Asamblea General 
Ordinaria de La Federación Regional de 
Empresarios de la Construcción de Murcia, 
celebrada el 2 de junio de 2022 

Acuerdo nO 1. 

Aprobación del acta de la asamblea celebrada el 6 de mayo de 2021 

Acuerdo nO 2.

Aprobación de la liquidación de ingresos y gastos del año 2021 y 
del presupuesto de ingresos y gastos para el ejercicio 2022 

Acuerdo nO 3.

Aprobación de la memoria de actividades del año 2021 

Acuerdo nO 4.

Aprobación del Plan de Actuación para 2022
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XXIV EDICIÓN PREMIOS FRECOM 

8.2 Premios 
FRECOM
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PREMIO A
LA INNOVACIÓN

Urdecón 
Enrique Fernández

Delgado (CEO)

PREMIO A
LA SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 

Tecopsa  
Jesús Riquelme 
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Pavasal
Antonio Martínez (delegado sede Murcia) y Chencho 

Mateos (responsable económico sede Murcia) 

Alfonso Urrea Munuera

Grupo Iniesta
Antonio Iniesta (gerente) y Francisco Javier Jiménez 

Ortuño (responsable sistemas de gestión y RSC) 

PREMIOS A LA 
RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 

PREMIOS A LA DEDICACIÓN EMPRESARIAL 

Cementos Cruz
Juan Luis Porrúa

(director gerente)

Alquibarsa
Salvador Barceló (responsable de producción) y 

José Antonio Arce (Módulos Prefabricados Alquibarsa)
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8.3 SOS 
Construcción
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El sector de la construcción lanzó un S.O.S 
ante la insostenible situación con precios 
desbocados y obras paralizadas.

FRECOM mantuvo una asamblea de asociados para poner de manifiesto la difícil 
situación que vive el sector y analizar la forma de plantear de forma unánime sus 
reivindicaciones.  

Desde mediados de 2020 las materias primas empezaron a experimentar un 
desorbitado incremento de precio que ha ido creciendo trimestre a trimestre. Los 
principales materiales de construcción y materias primas del sector han alcanzado 
unos precios nunca vistos. Desde mediados del año 2020 hasta la actualidad, el 
precio del petróleo se ha incrementado un 299%, el de la medara un 318%, el acero 
un 226% o el del aluminio un 127%. 
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En los últimos 6 meses, en la Región de Murcia han quedado desiertas hasta 10 lici-
taciones por un volumen total cercano a los 8 millones de euros, y en 4 licitaciones 
de obra por importe superior a los 14 millones de euros, el órgano de contratación 
ha tenido que desistir al ser el precio de licitación manifiestamente insuficiente para 
cometer el proyecto.  

Tras la aprobación del Real Decreto-Ley 3/2022 de medidas excepcionales en materia 
de revisión de precios en los contratos públicos de obras, ha quedado de manifiesto 
que la normativa está lejos de las necesidades del sector pues no ha contemplado 
el coste de la energía, que para el sector viene a representar un 30% del coste de 
la ejecución y se limita al ámbito estatal, por lo que se ha exigido a la comunidad 
autónoma que la haga propia también y amplíe el ámbito de actuación.  

El presidente de FRECOM reclamó medidas contundentes con carácter urgente para 
que la actividad no quede paralizada. Finalmente, los asistentes acordaron posponer 
la movilización con paralización de la actividad, en espera de las negociaciones y 
de los avances que se vayan produciendo en las reivindicaciones demandadas a 
las distintas administraciones. 



Julio Gil Iglesias
Director General Nacional Fundación
Laboral de la Construcción

HOTEL NELVA MURCIA
Horario: de 13:30 a 16:30 h.
Inscripción obligatoria:
https://bit.ly/3MjyidR
Aforo limitado
Teléfono: 968 27 52 26    Email: frecom@frecom.com
CComida: 40 euros

www.frecom.com

EVENTO PARA
ASOCIADOS

MAR.
2022

Jueves

10
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8.4 Protagonistas 
FRECOM
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Julio Gil Iglesias, director general de la Fundación Laboral de la Construcción a 
nivel nacional, presidió nuestro Protagonistas FRECOM, acompañado por Valle 
Miguélez, consejera de Empresa, Empleo, Unidades y Portavocía, Marisa López, 
directora general del Servicio Regional de Empleo y Formación, y Juan García, 
director general de FP. 

Los empresarios debatieron con ellos acerca de los retos a los que se enfrenta 
el sector en materia de formación y empleo. desde FRECOM se ha alertado en 
numerosas ocasiones de la falta de mano de obra en la construcción especialmente, 
ante la llegada inminente de las ayudas comunitarias para la recuperación.  

El sector va a estar presente en siete de cada diez euros que lleguen a nuestro 
país a través de los fondos Next Generation, por lo que necesitará unos 700.000 
trabajadores. (25.000 en la Región de Murcia) un sector que en nuestro país 
representa casi el 10% del PIB.  
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8.5 Talleres 
FRECOM
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9. Actividad
asociaciones 
adheridas
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Juntas directivas.
ENERO

ABRIL

La subida de precios de los materiales, la ampliación a 10 años 
de la solvencia técnica y los fondos europeos, principales asuntos 
tratados en la reunión de la directiva de la Cámara.  

Encuentro con el Consejero de Fomento e Infraestructuras. ¿Qué 
está pidiendo el sector? 

Aplicación del artículo 205 de la Ley de Contratos del Sector Público, para 
todas las empresas con licitaciones en curso de ejecución e incluso finalizadas, 
pero afectadas por la subida de precios, donde se haya producido un evidente 
desequilibrio económico. 

Que el decreto se aplicable a obras acabadas en el año 2021. Vuelta a la fórmula 
polinómica completa y no sólo a 4 materiales. Mejora de los umbrales de revisión 
reduciendo el mínimo al 4% y ampliando el máximo al 30%. Prórroga el decreto 
de forma automática para el año 2022. Flexibilización de los criterios de cambio 
de materiales. 

Eliminación de la tasa autonómica “Tasa General por prestación de servicios 
y actividades facultativas por dirección e inspección de obra”. No repercusión 
y exigencia del abono del Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras. 

Primero.
Modificación 
de contratos 

Tercero.
Tasas e 
impuestos

Segundo.
Adaptación y 
mejoras del Real 
Decreto Ley 
3/2022 y 6/2022 

9.1  Actividades Cámara de 
Contratistas de Obra Pública 
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Que los nuevos pliegos contemplen la revisión excepcional de precios y que 
tengan presente esta circunstancia cuando la coyuntura siga siendo adversa. 
Aclara jurídicamente si los decretos ley asumidos por la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia aplican automáticamente a las corporaciones locales 
de nuestra Región. 

Cuarto.
Ámbito de 
aplicación 

OBRA NUEVA
OBRA CIVIL
REHABILITACIÓN
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La Cámara alerta sobre la situación de la licitación de 
obra pública en la Región de Murcia.

Cámara y Federación ofrecen 
a sus asociados un modelo 
para reclamar la revisión de 
precios a la administración 
pública.  

La Comunidad Autónoma de la Región de Murcia 
se hace eco de la solicitud de la Cámara de 
Contratistas y procede a eliminar la tasa 020 “Tasa 
general por la prestación de servicios y actividades 
facultativas”, que devengaba en las obras públicas 
y que representaba el 14% del presupuesto de 
ejecución material de cada certificación de obra. 

En la Región de 

Murcia más de 3 

millones de euros 

en licitaciones de 

obra pública han 

quedado desiertas 

en los últimos meses 
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FEBRERO>>

ABRIL>>

SEPTIEMBRE>>

<<MARZO

<<JULIO

La Asociación de Fabricantes 
de Áridos prepara alegaciones 
al plan de ordenación de los 
recursos minerales

El director general de Industria de la 
Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia inaugura el curso de artilleros 
organizado por la asociación

Reunión de la Junta Directiva de 
AFAREM en la sede de FRECOM, 
preparativa de la Ruta de las 
Canteras  

AFAREM celebra el Día Mundial 
Forestal 

La directora del Área de Industria y Energía de 
la Delegación del Gobierno en Murcia, María 
Zapata clausura el curso de artilleros de AFAREM 
en la cantera Tres Santos en Abanilla, tras las 
jornadas prácticas llevadas a cabo por los 
alumnos  

9.2  Actividades 
Afarem 
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OCTUBRE

AFAREM participa en la semana de la ciencia y la tecnología, dando a conocer 
a la ciudadanía , y en especial, a los escolares de Murcia, la importancia de la 
actividad de las empresas de áridos y como repercute en elementos y productos 
cotidianos, concienciando de su valía.

Ruta de las Canteras 2022 – Afarem 
celebra la segunda edición de esta 
carrera que se desarrolla por parajes 
propios de la actividad extractiva de las 
empresas integradas en la asociación. 
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NOVIEMBRE

Asamblea General - Relevo en la 
presidencia de AFAREM; Eduardo Martín 
Pignatelli elegido nuevo presidente.

Retos marcados para esta nueva etapa:

• Seguimiento de la elaboración del Plan de 
Ordenación Territorial de los Recursos Minerales 
de la Región de Murcia (POTRM)

• Seguimiento y alegaciones a  nuevos borradores 
de Áreas de Planificación Integrada (API)

• Impartición de cursos de formación a los asociados

• Continuar con la regeneración de la cantera de 
los Ásperos, junto al pantano de Santomera, por 
el Convenio con ARBA-Murcia

• Celebración de La Ruta de las Canteras y del 
Día Forestal Mundial el 21 de marzo de 2023   
Participación en la Semana de la Ciencia y la 
Tecnología de 2022

 

 

 

 

 

La Ladrillera Murciana fue fundada en 1967 y durante todos estos años de trayectoria 
ha efectuado importantes inversiones  destinadas a una mayor eficiencia energética 
y también para una mayor utilización de biomasa como combustible , que han tenido 
como objetivo una importante reducción en emisiones de CO2 a la atmosfera, 
disminuyendo su impacto ambiental .  

La Ladrillera Murciana es un referente nacional para el sector de la fabricac ión 
de ladrillo cerámico en ahorro energético y en emisiones de CO2 a la atmósfera, 
por lo que nuestros productos son catalogados como ECO-EFICIENTES. 
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ENERO>>

ABRIL>>

JULIO>>

<<MARZO

<<JUNIO

APIRM se reúne con el Grupo 
Ciudadanos para tratar sobre 
las zonas de alta inundabilidad 
de Murcia  

APIRM celebra una nueva edición de la 
Tapa Inmobiliaria, protagonizada por 
el consejero de Hacienda y el decano 
del Colegio de Economistas  

FORO INMOBILIARIO - Premios 
Inmobil iarios APIRM - 17a 
convocatoria 

Los promotores piden a la CARM 
“urgentemente” actualizar los 
precios máximos de la VPO 

Webinar de APIRM - “Posibles 
remedios legales y contractuales 
al encarecimiento del precio de 
las materias primas” 

9.3  Actividades 
Apirm 
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Premiados APIRM:

PREMIO A LA MEJOR EDIFICACIÓN RESIDENCIA: 
“RESIDENCIAL NATURA VALLIS” promovido por 
PROFUSA. Reciben el premio Laura Fuertes y 
Tomás Fuertes.  

PREMIO A LA MEJOR ACTUACIÓN TURÍSTICO 
INMOBILIARIA: “Los Flamencos”. Recibe el pre-
mio Francisco Cervantes Tous 

PREMIO A LA MEJOR ACTUACIÓN VIVIENDA 
PROTEGIDA “Aqua Residencial” promovido por 
Promociones Sierra Minera. Reciben el premio 
Eugenio Castejón, Caridad Nicolás, Francisco 
Esteban, Paco Sanes y Félix Conesa  

PREMIO A LA MEJOR ACTUACIÓN INMOBILIARIA 
DE EMPRESA: “Parque Empresarial San Andrés” 
promovido por Cuatro Vías. Reciben el premio 
Francisco Galián y José Antonio Galián  

PREMIO A LA MEJOR ACTUACION REHABILITA-
CION INTEGRAL DE EDIFICIOS Y REGENERACIÓN 
URBANA: “Urbanización Palacete Ponce” pro-
movido por Grupo Victorio Sánchez. Reciben 
le premio Victorio Sánchez y Ruggero Coppol 

PREMIO LA MEJOR ESTRATEGIA DE COMUNI-
CACIÓN MARKETING: “Altos de Maciascoque” 
promovido por HG Patrimonial. Recibe el precio 
Juan Carlos Parra Martínez  

Mención especial a D. Mariano de la Villa, 
como reconocimiento a su dilatada carrera y 
sus aportaciones al sector de la promoción in-
mobiliaria. Se nombra 

Asociado de honor: D. Juan Pérez Cánovas so-
cio de la promotora Pérez Cánovas 
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OCTUBRE

APIRM organiza una nueva Tapa 
Inmobiliaria, protagonizada, en esta 
ocasión, por José Ramón Díez de 
Revenga, director general de Vivienda 
y Jaime Pérez Zulueta, director general 
de Territorio y Arquitectura  

Feria de la Vivienda “RESIDE”
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MARZO>>

A s a m b l e a  g e n e ra l  d e  l a 
Asociación de Pintores. Andrés 
Jeréz es elegido presidente de 
la entidad. 

Objetivos del programa de 
actuación para el período 2022-
2026   

· Mejorar la actividad y dignificar la profesión.

· Establecer medidas que ayuden a paliar la falta de 

mano de obra cualificada. 

· La lucha contra el intrusismo y la economía 

sumergida en esta actividad. 

· Ofrecer información puntual y precisa a los 

empresarios 

9.4  Actividades 
Apicam 

JUNIO

APICAM celebra junta directiva en la que acuerda solicitar al Servicio de 
Empleo y Formación una formación modular específica para el sector. 
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2022 Un año de 
oportunidades para 
nuestro sector desde 
la fundación laboral 
de la construcción 
Región de Murcia

La formación en y para el 
sector de la construcción  

9.5  Actividades Fundación 
Laboral de la Construcción 

Durante el año 2022, la Fundación laboral de la 
construcción en la Región de Murcia ha continuado 
implementando su labor, haciendo posible la misión 
de fomentar la formación profesional, la seguridad y 
la salud laboral y la mejora del empleo, garantizando 
la prestación de servicios a trabajadores y empresas 
integrados en el marco del Convenio General del 
Sector de la Construcción.  

El trabajo diario de la Fundación se extiende desde 
la visión de ser impulsores de un sector innovador y 

De manera subvencionada, la Fundación Laboral de la 
Construcción en la Región de Murcia, lanzó 40 cursos 
de 25 especialidades formativas diferentes, totalmente 
gratuitas para el alumnado, que han sido impartidos 
durante 2022 para cualificar a profesionales, tanto 
ocupados como desempleados, de la Región de Murcia. 

Las acciones formativas han contado con casi 500 
alumnos, estando subvencionadas por el Servicio 
Regional de Empleo y Formación de la Región de 
Murcia (SEF) y persiguen la mejora de las competencias, 
cualificación y recualificación de los trabajadores.  

Las temáticas van desde la metodología BIM (Building 
Information Modeling),  pasando por Maquinaria,  y 
formación en oficios del sector. 

Cabe destacar los cursos de “Operador de Grúa Torre” 
donde en la última convocatoria se obtuvo un 100 % 

sostenible, liderando su transformación en los ámbitos 
del empleo, la cualificación profesional y la prevención 
de riesgos laborales.  

El firme compromiso con el sector da sentido a nuestros 
valores, que permiten trabajar con sus agentes para 
satisfacer las necesidades de todos los grupos de 
interés, desde una perspectiva de innovación que 
se traduce en una actitud de permanente mejora y 
adaptación a los avances que afectan al sector, y de 
eficiencia en la gestión de los recursos.

de aprobados en la obtención del Carné de operador 
de grúa, y de “Levantamiento y Replanteos”, acción 
formativa de 600 horas de duración, de las que 480 
son teóricas y el resto, prácticas en empresas. 

De forma Bonificada y privada, se han realizado 
144 cursos que suponen un total de 19.300 horas de 
formación y llegando a 754 profesionales formados, en 
habilidades necesarias para la adecuación de su perfil 
a lo indicando en el VI Convenio Colectivo General del 
Sector de la Construcción.



95

M
E

M
O

R
IA

 C
O

R
P

O
R

A
T

IV
A

 F
R

E
C

O
M

 2
0

2
2

Potenciando la 
seguridad y la salud
Las Jornadas Técnicas Divulgativas del Organismo 
Paritario para la Prevención en la Construcción, 
sumaron un total de 10 acciones, y fueron diseñadas 
en función de las diferentes necesidades que 
arroja el análisis del sector en nuestra Región, 
implementándose las mismas en todo nuestro 
territorio permitiendo así potenciar la sensibilización 
en materia preventiva. 

Las Visitas a Obras, se realizaron con la finalidad de 
analizar las condiciones de trabajo de las diferentes 

obras, así como de informar y asesorar en materia 
de prevención de riesgos laborales a las empresas 
intervinientes, de modo que éstas puedan llevar a 
cabo acciones encaminadas a reducir los riesgos 
a los que están, o puedan estar, expuestos sus 
trabajadores. Durante el año 2022 se realizaron 537 
visitas a obras en toda la Región.  

La formación implementada y que es completamente 
gratuita para los asistentes, alcanzó a un total de 155 
personas que desarrollaron un curso de “Visitador de 
obras” y 10 cursos de PRL para trabajos de albañilería, 
que han permitido incrementar las posibilidades de 
empleo e inserción en nuestro sector de personas 
interesadas en el mismo.  

Dando a conocer 
nuestro sector
En 2022 se han mantenido reuniones en varios 
municipios de la Región de Murcia, con la idea de 
dar a conocer los servicios que presta la entidad 
paritaria en materia de Formación, Orientación, 
Empleo, Seguridad y Salud de los trabajadores de la 
Región de Murcia. Entre los Ayuntamientos visitados 
se encuentran los de los municipios de: Alhama de 
Murcia, Jumilla, Mula y Caravaca de la Cruz..

También es importante destacar la colaboración 
entre la Fundación Laboral de la Construcción y la 
Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT), que 
está permitiendo formar a alumnado y egresados en 
las instalaciones de la propia Universidad, en materias 
como “Diseño de tubería industrial” y “Aplicación de 
la tecnología BIM en proyectos de edificación”.  

Aumentando nuestra presencia en la Región, se ha 
participado en la II Feria del Empleo y Emprendimiento 
del del Ayuntamiento de Murcia, donde nos 
acercamos a los jóvenes del municipio dándoles a 
conocer nuestro sector.
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Por segundo año consecutivo, fuimos invitados a la 
Semana de la FP desarrollada por el CIFP Politécnico 
de Murcia, donde pudimos impartir una amena charla 
práctica sobre prevención de riesgos en el sector, 
y donde el alumnado asistente pudo conocer de 
primera mano los servicios que la FLC en la Región 
de Murcia pone a su disposición.  

La Fundación Laboral de la Construcción participó en 
FECONS 20.30, la feria, de carácter bienal, permitió 
a los profesionales conocer los últimos avances 
tecnológicos del sector, íntimamente ligados con 
la consecución de los retos que recoge la Agenda 
20.30 de la Región de Murcia. 

Este año, celebramos 
nuestro 30 Aniversario 
bajo el lema ‘Celebremos 
lo construido’ 



Infórmate en: comercial@musaat.es917 667 511 musaat.es

Responsabilidad Civil Profesional
RC para una Intervención Concreta
RC Promotor/Constructor
RC Autopromotor
Decenal de Daños
Todo Riesgo Construcción
Afi anzamiento
Fianzas ante la Administración

Especialistas en seguros 
de construcción
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ENERO

JUNTA DIRECTIVA - El 
Centro Tecnológico de 
la Construcción hace 
balance de 2021.

9.6  Actividades 
CTCON 

El objetivo del centro para 2022 es convertirse en un referente para 
todas aquellas empresas que necesiten las herramientas para una 
mejora continua y un aumento de la competitividad mediante 
la Investigación, el desarrollo, la innovación y la Transferencia de 
Tecnología en el sector de la construcción.
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Encuentro  UCAM y CTCON – En 
busca de nuevas alianzas para la 
transferencia tecnológica 

FEBREROENERO

CTCON, junto a Universidades 
de Dinamarca, que lidera el 
proyecto, Finlandia y Noruega, 
pondrán en marcha un proyecto 
para desarrollar actividades 
que fomenten la adquisición de 
capacidades y la sensibilización 
hacia los retos de desarrollo 
sostenible de la ONU. 
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MARZO

JUNIO

DICIEMBRE

NOVIEMBRE

ABRIL

·El Centro Tecnológico de la Construcción 
investiga nuevos materiales para una 
construcción más sostenible 

·CTCON y el IES Valle del Segura se unen 
a 3 universidades nórdicas para formar 
a trabajadores y estudiantes en crear 
gemelos digitales de edificios 

·El proyecto ECOCEM permite la salida al 
mercado de una nueva gama de productos 
basados en materiales cementantes 
activados alcalinamente 

CTCON promueve, dentro del marco de 
Proyectos PIDDE- Región de Murcia, el 
Mapa de los usos potenciales de la Visión 
Artificial para el sector de la construcción 

EI CTCON abre una nueva línea de 
investigación de Fabricación Aditiva. El 
Centro Tecnológico de la Construcción ha 
adquirido una impresora 3D para materiales 
base cemento, gracias al programa de 
apoyo a los centros tecnológicos para la 
adquisición de equipamiento científico-
tecnológico para la especialización 
inteligente, que la Consejería de Empresa, 
Empleo, Universidades y Portavocía publicó 
en febrero de 2022. 

El CTCON construirá en Fortuna un 
laboratorio experimental de materiales, 
técnicas y soluciones para el mundo de la 
construcción. 

Un convenio entre el Ayuntamiento y el 
Centro Tecnológico de la Construcción 
posibilitará la instalación de este espacio 
experimental enmarcado en la Estrategia 
de Arquitectura y Construcción Sostenible  

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 2022 – 
CTCON crece un 20% en 2021 y espera que 
los Fondos Europeos impulsen la innovación 
en el sector. 



10. Memoria
	   Económica
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Liquidación 
Presupuesto 2022 

La ejecución del presupuesto de 2022 arroja un resultado positivo de 54.287 euros, diferencia entre los ingresos y 

gastos materializados.

Los ingresos tuvieron una desviación al alza de 36.204 euros y los gastos una desviación a la baja de 18.083 euros, 

respecto a lo previsto. 

INGRESOS 
En lo que respecta a los ingresos, se habían presupuestado 320.275 euros y finalmente se han ejecutado un total 

de 356.479 euros, siendo la partida más importante la de cuotas de asociados con casi el 47% de los ingresos. 

El origen del resto de ingresos es el siguiente:

Ingresos Presupuesto 
2022

Ejecutado 
2022

Diferencia 
Presup-
Ejecuc

%  
Diferencia

TOTAL 320.275,00 356.479,25 36.204,25 111,30%

01. CUOTAS 
ASOCIADOS

165.000,00 166.335,00 1.335,00 100,81%

01.01 Empresas 158.000,00 159.335,00 1.335,00 100,84%

01.02 Apirm 7.000,00 7.000,00 0,00 100,009:

02. EVENTOS 2.000,00 40,00 -1.960,00 100,00%

02.01 Diálogos 0,00 0,00 0,00 100,009:

02.02 Protagonistas 2.000,00 40,00 -1.960,00 2,00%

02.03 Talleres 0,00 0,00 0,00 100,00%

02.04 Asamblea 0,00 0,00 0,00 100,00%

02.05 Otros eventos 0,00 0,00 0,00 100,00%
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Ingresos Presupuesto 
2022

Ejecutado 
2022

Diferencia 
Presup-
Ejecuc

%  
Diferencia

TOTAL 320.275,00 356.479,25 36.204,25 111,30%

03. FUNDACIÓN 
LABORAL

105.975,00 123.461,21 17.486,21 116,50%

03.01 Visitas OPPC 40.000,00 62.121,53 22.121,53 155,30%

03.02 Tarjetas TPC 4.000,00 5.499,68 1.499,68 137,49%

03.03 Jornadas OPPC 25.000,00 15.000,00 -10.000,00 60,00%

03.04 Cursos OPPC 2.175,00 0,00 -2.175,00 0,00%

03.05 Construyendo 

empleo
28.800,00 38.400,00 9.600,00 133,33%

03.06 captación 

alumnos Formación
6.000,00 2.440,00 -3.560,00 40,67%

CUMPLIMOS 25 AÑOS 
TRABAJANDO PARA 
ESTAR A TU ALTURA

SOLUCIONES DE ALTURA
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Ingresos Presupuesto 
2022

Ejecutado 
2022

Diferencia 
Presup-
Ejecuc

%  
Diferencia

TOTAL 320.275,00 356.479,25 36.204,25 111,30%

04. PROYECTOS 37.500,00 49.038,64 11.538,64 130,77%

04.01 Life Heatland 17.500,00 26.038,64 8.538,64 148,79%

04.02 FP Dual 20.000,00 23.000,00 3.000,00 115,00%

05. SERVICIOS 800,00 504,40 -295,60 63,05%

05.01 Libro 

Subcontratación
300,00 54,00 -246,00 18,00%

05.02 Finiquitos 500,00 446,00 -54,00 89,20%

05.03 Arbitraje/otros 0,00 4,40 4,40 100,00%

06. PATROCINIO 
Y PUBLICIDAD

9.000,00 17.100,00 8.100,00 190,00%

06.01 Patrocinio 

y publicidad
9.000,00 17.100,00 8.100,00 190,00%

07. CREDITOS PEND 
EJERC ANTERIOR

0,00 0,00 0,00 100,00%

07.01 Creditos 

pend. Ejerc. Ant
0,00 100,00%

A continuación, podemos ver el 

gráfico con el origen de los ingresos:

01. Cuotas asociados

03. Fundación Laboral

05. Servicios 0,1%

02. Eventos 0,0%

04. Proyectos

06. Patrocinio y publicidad

46,7%

13,8%

4,8%

34,6%
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GASTOS
En lo que respecta a los gastos, se presupuestaron 320.275 euros y se han ejecutado 302.192 euros, una diferencia 

de 18.083 euros menos. 

La diferencia se produce básicamente en las reducciones de las partidas de impuestos y de proyectos. 

En impuestos, finalmente ha terminado por debajo de lo presupuestado, ya que en el ejercicio 2021 hubo una 

desviación importante al alza en IRPF y en IVA derivada de una mayor facturación. Por ello, se presupuestó al alza, 

si bien este año no ha sido necesario ejecutar la partida completa. 

En el caso de proyectos, finalmente los gastos ejecutados fueron de 4.414 euros por debajo de los presupuestado, 

un 23% menos.

La distribución de gastos ha sido la siguiente:

Gastos Presupuesto 
2022

Ejecutado 
2022

Diferencia 
Presup-
Ejecuc

%  
Diferencia

TOTAL 320.275,00 302.192,17 -18.082,83 94,35%

01. Personal 118.931,51 123.484,00 4.552,49 103,83%

02. Telefonía y servicios 7.461,38 8.409,21 947,83 112,70%

03 Mantenimiento 

instalaciones
9.000,00 9.266,58 266,58 102,96%

04. Material oficina 1.200,00 999,10 -200,90 83,26%

05. Asesorías y 

profesionales
33.482,11 19.338,37 -14.143,74 57,76%

06. Instituciones 30.700,00 32.075,92 1.375,92 104,48%

07. Extraordinarios 10.500,00 13.112,41 2.612,41 124,88%

08. Financieros 9.500,00 9.467,08 -32,92 99,65%

09. Impuestos 43.500,00 26.210,55 -17.289,45 60,25%

10. Eventos 19.500,00 24.174,65 4.674,65 123,97%

11. Fundación laboral 16.500,00 20.069,11 3.569,11 121,63%

12. Proyectos 20.000,00 15.585,19 -4.414,81 77,93%

13. Obligaciones 

pend Ejerc Ant
0,00 0,00 0,00 100,00%
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A continuación, podemos ver el 

gráfico con el origen de los gastos:

01. Personal

07. Extraordinarios

03. Mantenimiento instalaciones

09. Impuestos

05. Asesorias y profesionales

11. Fundación Laboral

02. Telefonia y servicios

08. Financieros

04. Material oficina

10. Eventos

06. Instituciones

12. Proyectos

2,8%

3,1%

6,4%

10,6%

4,3%

8,0%

6,6%

5,2%

40,8%

3,1%

8,7%

0,3%
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Proyecto 
Presupuesto 2023  
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Para la elaboración del presupuesto de 2023 se parte nuevamente del principio de prudencia ante el incierto es-

cenario, ya que, como veremos a continuación, hay ciertos gastos fijos que se ven incrementados por la inflación 

y una reducción de ingresos en cuanto a proyectos. El presupuesto está equilibrado, siguiendo la línea de los 

presupuestos anteriores. 

INGRESOS
Se prevé unos ingresos de 305.369 euros, por debajo de lo ingresado en 2022 (356.479 €) 

Las principales diferencias respecto a la liquidación de 2022 residen en que hay ciertas partidas que se van a ver 

disminuidas:

- El presupuesto de la Fundación Laboral de la Construcción para la Región de Murcia se ha reducido para 2023 por 

descenso de las visitas de OPPC. 

- El proyecto HEATLAND ha terminado. 

- El presupuesto de FP Dual por parte de la Consejería de Educación se ha visto reducido de 20.000 a 15.000 euros. 

- Reducción del programa Construyendo Empleo, de 4 puntos de intermediación en 2022 a 3 puntos de interme-

diación en 2023. 

El desglose es el siguiente: 

Ingresos Presupuesto 2022 Ejecutado 2022

TOTAL 305.369,00 356.479,25

01. CUOTAS ASOCIADOS 166.000 166.335,00

01.01 Empresas 159.000 159.335,00

01.02 Apirm 7.000 7.000,00

02. EVENTOS 2.000 40,00

 02.01 Diálogos 0,00 0,00

 02.02 Protagonistas 2.000 40,00

 02.03 Talleres 0,00 0,00

02.04 Asamblea 0,00 0,00

02.05 The Build Revolution 0,00

02.06 Otros eventos 0,00
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Ingresos Presupuesto 2022 Ejecutado 2022

TOTAL 305.369,00 356.479,25

03. FUNDACIÓN LABORAL 111.369,00 123.461,21

03.01 Visitas OPPC 57.750,00 62.121,53

03.02 Tarjetas TPC 5.499,00 5.499,68

03.03 Jornadas OPPC 15.000,00 15.000,00

03.04 Cursos OPPC 2.160,00 0,00

03.05 Construyendo empleo 28.800,00 38.400,00

03.06 Captación alumnos 2.160,00 2.440,00

04. PROYECTOS 15.000,00 49.038.64

04.01 Life Heatland 0,00 26.038.64

04.02 FP Dual 15.000,00 23.000,00

04.03 Promocion Seguridad Laboral 0,00

05. SERVICIOS 500,00 504,40

05.01 Libro Subcontratación 54,00 54,00

05.02 Finiquitos 446,00 446,00

05.03 Arbitraje/otros 0,00 4,40

06. PATROCINIO Y PUBLICIDAD 11.000,00 17.100,00

06.01 Patrocinio y publicidad 0,00 0,00

06.02 Patrocinio Asamblea 7.000,00 17.100,00

06.03 Patrocinio Premios 4.000,00

07. CRÉDITOS PEND EJERC ANTERIOR 0,00

07.01 Créditos pend. Ejerc. Ant
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GASTOS
Se prevé un gasto total de 305.369 euros, ligeramente por encima de lo ejecutado en 2022 (302.192 €). 

Gastos Propuesta 2023 Ejecutado 2022

TOTAL 305.369,00 302.192,00

01. Personal 132.277,44 123.209,84

04. Material oficina 1.200,00 999,10

05. Asesorías y profesionales 21.288,31 19.338,37

06. Instituciones 33.660,00 32.075,92

07. Extraordinarios 14.000,00 13.112,41

08. Financieros 1.200,00 9.467,08

09. Impuestos 30.000,00 26.210,55

10. Eventos 31.600,00 24.174,65

11. Fundación laboral 17.606,00 20.069,11

12. Proyectos 5.000,00 15.585,19

12. Obligaciones pend Ejerc Ant 0 7.461,02

Las principales diferencias respecto a la liquidación de 2022 se encuentran en: 

•	 Personal. Se ve un mayor gasto en personal por la creación del Departamento Jurídico. 

•	 Asesoría y profesionales. Algunos proveedores ya han informado del incremento del coste derivado de la 

subida del IPC. 

•	 Instituciones. Incrementan las cuotas de CNC para el ejercicio 2023 en 472 euros anuales. 

•	 Impuestos. Hay un ligero incremento derivado de un mayor gasto de Seguridad Social por la partida de personal 

y una previsión de posible incremento del IVA por volumen de facturación.

•	 Eventos. Se incrementa la partida, ya que para 2023 se prevé realizar más talleres y jornadas, así como un 

evento específico para los premios, independiente de la Asamblea anual. 

•	 Fundación Laboral. Se prevé reducir el gasto debido a la menor ejecución de facturas de la Fundación laboral. 

•	 Proyectos. Este gasto disminuye, ya que en FP Dual no habrá que devolver la partida no ejecutada, que fue lo 

que incrementó el gasto en el ejercicio 2022. 
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Cuotas 
Se propone no modificar el importe de las cuotas para el año 2023 

Cuotas FRECOM

AUTÓNOMOS 150,00 € trimestre

DE 3 A 8 TRABAJADORES 200,00 € trimestre

DE 9 A 15 TRABAJADORES 230,00 € trimestre

DE 16 A 25 TRABAJADORES 350,00 € trimestre

DE 26 A 40 TRABAJADORES 690,00 € trimestre

DE 41 A 50 TRABAJADORES 975,00 € trimestre

DE 51 A 100 TRABAJADORES 1.600,00 € trimestre



EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL PRIVADA Y PÚBLICA

968 386 207 | www.tenadanueva.com

C/ Abarán, 7. Pol. Ind. La Polvorista 
30500 Molina de Segura. Murcia.

Construyendo 
tus sueños.







Colaboradores




