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Representa  e l  10% de la  formación bruta  de
capi ta l  f i jo .






Contr ibuye con más de 40 .000 puestos  de t rabajo
en la  Región de Murc ia .  Genera  la  segunda mayor
creac ión de empleo de nuestra  economía ,  con 10

puestos  d i rectos  y  5  indi rectos  por  cada mi l lón de
euros  invert ido .






Más de 4 .000 empresas  en la  Región que generan
la  mayor  act iv idad económica inducida ,

equivalente  a  1 ,92 euros  por  cada euro invert ido .





Aporta  un retorno f i scal  del  49% por  cada euro de
gravamen.






E l  sector  de la  construcc ión t iene la  capacidad de
movi l izar  empleo e  invers ión para  e l  desarrol lo  de

las  nuevas  inf raest ructuras ,  para  mejorar  la
vertebrac ión económica y  soc ia l  del  ter r i tor io ,  la

compet i t iv idad de nuestra  economía ,  y  la
necesar ia  t rans ic ión ecológica .

EL SECTOR DE LA
CONSTRUCCIÓN COMO

MOTOR ECONÓMICO



El sector en cifras



Región de Murcia
                                    Construcción              1,98%
                                    Otras empresas         0,95%

EL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN
EN CIFRAS
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OCUPADOS
35.400

PARADOS
7.063

El sector de la
Construcción tuvo

el mayor
incremento en

comparación con
2020

4.169
empresas del sector

5,3%
EL CONSUMO 
DE CEMENTO 

registra 4 meses
consecutivos de
caídas

39.796
BAJA EL NÚMERO DE
TRABAJADORES
AFILIADOS

10,32%
LOS VISADOS
DE OBRA NUEVA

en el mes de
agosto de 2022

en el mes de
mayo de 2022

673.597 €
LA LICITACIÓN PÚBLICA

entre enero y julio de
2022 alcanza unas
cifras que no se veían
desde el año 2009

INDICADORES construcción 
Empresas Inscritas S.S.

Inversión Obra Pública
Inversión Estatal                                            473.071
Inversión Autonómica                                   57.750
Inversión Local                                              142.776

Viviendas
Media móvil compraventas                          12,69%

Nacionalidad

Nacionales      Extranjeros        Doble    
 76,1%                 19,8%               4,1%

1544 accidentes
entre enero y

agosto
1516 leves
19 graves
9 mortales



EL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN
EN CIFRAS
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MATERIALES BÁSICOS 

COBRE
21,13%

ACERO
46,03%

ENERGÍA
84,41%

BITUMINOSOS
44,33%

ALUMINIO
55,42%

42,32%
ÍNDICE DE COSTES

(consumo de
materiales)

Incremento interanual (marzo 2021-marzo 2022)
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APROBADAS LAS TABLAS SALARIALES
Y EL CALENDARIO LABORAL 2023

La Federación Regional de Empresarios de la Construcción de Murcia y los sindicatos -CCOO
y UGT- se han reunido para firmar las tablas salariales de 2022 del convenio colectivo del
sector de la construcción y también, el calendario laboral del año 2023 tanto de la
construcción como de las empresas derivadas del cemento. 

Para 2023 se establece un incremento del 3% con efectos de 1 de enero de 2023, por lo que
en próximas fechas se suscribirá el correspondiente acuerdo. Para 2024 se establece un
incremento del 2,75%. 

NOTICIA COMPLETA

https://www.frecom.com/noticias/firmadas-las-tablas-salariales-de-2022-con-una-subida-del-3-para-el-sector-de-la-construccion/
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¿AÚN NO TE HAS APUNTADO? 
                  ¿A QUÉ ESTÁS ESPERANDO?

¡QUIERE RECOMENDARTE!

D e s d e  l a  F e d e r a c i ó n  R e g i o n a l  d e  E m p r e s a r i o s  d e  l a  C o n s t r u c c i ó n  d e
M u r c i a  q u e r e m o s  d a r  p u b l i c i d a d  y  r e c o m e n d a r  an te  l a s  d i s t i n ta s
ins t i tuc iones  y  co leg ios  p ro fes iona les ,  como  e l  de  Apa re j ado res ,
Admin i s t r ado res  de  F incas  o  A rqu i tec tos ,  a  t o d a s  a q u e l l a s  e m p r e s a s
a s o c i a d a s  a  F R E C O M  q u e  s e  e n c u e n t r e n  e n  d i s p o s i c i ó n  d e  p a r t i c i p a r  e n
d i c h a s  o b r a s .

RELLENA EL
FORMULARIO

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSejcvBCvJI-Yo_ak6yWeyD-xnpmDDnJfByHfOtAr-3mXFdeyw/viewform
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ASOCIADOS RECOMENDADOS:
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ASOCIADOS RECOMENDADOS:

RELLENA EL
FORMULARIO

¡Únete!

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSejcvBCvJI-Yo_ak6yWeyD-xnpmDDnJfByHfOtAr-3mXFdeyw/viewform
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CONVENIO DE COLABORACIÓN

E l  p res iden te  de  l a  Fede rac ión  Reg iona l  de  Empresa r io s  de  l a
Cons t rucc ión  de  Murc i a  ( FRECOM) ,  J o sé  He rnández ,  y  e l  admin i s t r ado r
so l i da r io  de l  se rv i c io  de  r ec lu tamien to  de  pe r sona l  de  YOEMPLEO ,
Ánge l  An ton io  Cas t ro  V i l l a lón ,  han  f i rmado  un  acue rdo  de  co labo rac ión ,
con  e l  ob je t i vo  de  in i c i a r  un  p roceso  de  con t ra tac ión  en  o r igen  de
t raba jado res  l a t inoamer i canos ,  p r inc ipa lmente  de  Pe rú ,  aunque
tamb ién ,  p rocedentes  de  Ecuador  o  Bo l i v i a .

E L  P R E S E N T E  C O N V E N I O  T I E N E  U N A  D U R A C I Ó N  I N I C I A L  D E  1 2  M E S E S .  

FIRMA
CONVENIO

https://www.frecom.com/noticias/convenio-de-colaboracion-entre-frecom-y-yoempleo-para-intermediar-en-la-contratacion-en-origen-de-trabajadores-latinoamericanos/
https://www.frecom.com/noticias/convenio-de-colaboracion-entre-frecom-y-yoempleo-para-intermediar-en-la-contratacion-en-origen-de-trabajadores-latinoamericanos/




MODIFICACIONES RELATIVAS A LA REVISIÓN EXCEPCIONAL
DE PRECIOS EN LOS CONTRATOS DE OBRAS PÚBLICAS

En primer lugar, se suprime el apartado cuarto del artículo 6 del Real Decreto-ley
3/2022, de 1 de marzo, al objeto de que Aena pueda llevar a cabo la revisión
excepcional de precios de los contratos de obras prevista en ese artículo.
En segundo lugar, en caso de que el contrato tenga una duración inferior a doce meses,
el incremento del coste se calculará sobre la totalidad de los importes del contrato
certificados.
Por último, se amplía el ámbito de aplicación de la revisión excepcional, a los contratos
de más de cuatro meses.

1.

2.

3.

Por lo tanto, los contratos de obra con una duración superior a los 4 meses e inferior a los
12, pueden acogerse a la revisión excepcional de precios.

Se modifica el artículo 7, relativo al reconocimiento de la revisión excepcional de precios,
que queda redactado en los siguientes términos:

"La revisión excepcional de precios se reconocerá cuando el incremento del coste de los
materiales empleados para el contrato de obras haya tenido un impacto directo y relevante
en la economía del contrato durante su vigencia y hasta su finalización, esto es, una vez
formalizada el acta de recepción y emitida la correspondiente certificación final.

En caso de que el contrato tuviese una duración inferior a doce meses, el incremento del
coste se calculará sobre la totalidad de los importes del contrato certificados. El periodo
mínimo de duración del contrato para que pueda ser aplicable esta revisión excepcional de
precios será de cuatro meses, por debajo del cual no existirá este derecho".

Finalmente, se indica en la Disposición transitoria segunda que la aplicación de la nueva
redacción de los artículos 6 y 7 del Real Decreto-ley 3/2022, de 1 de marzo, “podrá aplicarse
a las reclamaciones formuladas bajo la vigencia de la redacción anterior que estén
pendientes de resolución a la fecha de entrada en vigor del presente Real Decreto Ley".
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P u b l i c a c i ó n  B O E

https://ac6367604.sharepoint.com/:b:/g/EShXpKu9lLhAglWLqSHAsyoBjkOeF536v7NXa8ADafJedg?e=q5A8s7
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AMPLÍAN EL PLAZO PARA ALEGAR 
AL MAPA DE ZONAS INUNDABLES

El MITECO y el presidente de la CHS acuerdan
ampliar el plazo inicial de la "resolución de
fecha 23 de mayo de 2022 por la que se abría
un periodo de consulta pública de la revisión y
definición de la cartografía de las Zonas de
Flujo Preferente asociada a diversos tramos de
las ARPSIs 9, 10, 11, 12, 16, 17 de la
Demarcación Hidrográfica del Segura" en 1,5
meses, resultando un total de 4,5 meses a
contar desde el día siguiente de la primera
publicación en el BOE (7 de junio de 2022).

CONOCE MÁS SOBRE EL ACUERDO

https://www.frecom.com/noticias/amplian-el-plazo-para-alegar-al-mapa-de-zonas-inundables/


Cómo conseguir
un alumno de FP

Dual para mi
empresa

FRECOM REDOBLA SU APUESTA POR LA

FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL

https://www.frecom.com/noticias/frecom-redobla-su-apuesta-por-la-formacion-profesional-dual/


POR SER ASOCIADO
TIENES A TU

DISPOSICIÓN LA
AYUDA DE LA
AGENCIA DE

MARKETING DIGITAL 
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II CONVOCATORIA DE AYUDAS
DEL PROGRAMA KIT DIGITAL

¿QUÉ ES EL
KIT DIGITAL?

500 millones de euros destinados a pymes de entre 3 y 9 empleados, que
podrán solicitar bonos de 6.000 euros para su digitalización a partir del 2 de
septiembre.

El plazo de presentación de solicitudes será de doce meses, computándose
desde el 2 de septiembre de 2022 a las 11:00 horas hasta el 23 de
septiembre de 2023 a las 11:00 horas. Este plazo concluirá antes si se
agotase el crédito presupuestario establecido.

https://ac6367604.sharepoint.com/:b:/g/Eferh9OsbMpPnWaiyaMjtskBrJXSnBb1mkj5koJPNabshw?e=w1IpzL
https://bit.ly/3ba1HJK
https://bit.ly/3ba1HJK


SE PODRÁN
PRESENTAR

SOLICITUDES
HASTA EL 15

DE MARZO
DE 2023OBTÉN INFORMACIÓN AQUÍ
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I CONVOCATORIA DE AYUDAS DEL
PROGRAMA KIT DIGITAL

PARA LAS EMPRESAS DE ENTRE
 10 Y 50 TRABAJADORES 

https://sede.red.gob.es/es/procedimientos/convocatoria-de-ayudas-destinadas-la-digitalizacion-de-empresas-del-segmento-i-entre




TIPOS DE REFERENCIA OFICIALES DEL
MERCADO HIPOTECARIO
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https://ifepa.es/fecons/


MÁS
INFORMACIÓN
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https://www.frecom.com/noticias/los-promotores-insisten-en-la-necesidad-de-que-la-administracion-agilice-la-tramitacion-urbanistica/
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D E S C A R G A  E L  I N F O R M E
P U L S A N D O  S O B R E  L A  I M A G E N

https://ac6367604.sharepoint.com/:b:/g/EbLhOxHrHpZCr_Hvv0Ju4kMBUIEF-saHP-qtPBLqsU_wPA?e=B4hF0G
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D. José Ramón Díez de Revenga
CONSEJERO DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS

Hotel AGALIA

Viernes 07 octubre



14:00-16:30 H

A esta cita acudirán, junto con el consejero, D. Jaime Pérez Zulueta, director
general de Territorio y Arquitectura, y D. José Francisco Lajara, director general
de Vivienda.

El precio cerrado de la comida es de 45€, que deberán ser abonados a la
Asociación una vez se haya hecho la reserva.

(Bankinter: ES73-0128-0650-1201-0005-5087)

ÍNSCRIBETE

mailto:promotores@apirm.es


Del 21 al 23 de
OCTUBRE



SEMANA DE LA
CIENCIA Y LA
TECNOLOGÍA

5 de NOVIEMBRE





RUTA DE LAS
CANTERAS

MURCIA TRAIL

25 de
NOVIEMBRE






ASAMBLEA DE
AFAREM

El  12 de sept iembre se  reunió  la  Junta  Di rect iva  de AFAREM.  La  Junta  se
centró  bás icamente en 3  importantes  act iv idades  que se  van a  celebrar  en
los  próximos meses .  

Reunión de la  Junta  Direct iva  de  AFAREM
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CALENDARIO AFAREM
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E s t u d i o  s o b r e  l a s  i n f r a e s t r u c t u r a s  e n  B o s n i a  y  H e r z e g o v i n a  2 0 2 2 .  
Aná l i s i s  de  l a  s i tuac ión  ac tua l  y  po tenc ia le s  opo r tun idades  de  lo s
sec to res  de  in f r aes t ruc tu ras  pa ra  e l  t r anspo r te  po r  ca r re te ra ,
f e r rov i a r i o ,  aé reo  y  mar í t imo  en  Bosn ia  y  He rzegov ina .
E s t u d i o  s o b r e  e l  m e r c a d o  d e  l a s  i n f r a e s t r u c t u r a s  d e  t r a n s p o r t e  e n  I s r a e l .
A  lo  l a rgo  de  e s ta  década  se  pondrán  en  marcha  p royec tos  po r  un  va lo r
to ta l  de  cas i  35 .000  mi l l ones  de  dó la res  y  e s te  m i smo  año  ya  se  han
p resupues tado  can t idades  r éco rd  en  e s te  sen t ido .

https://ac6367604.sharepoint.com/:b:/g/EcE5pafxLuZMszaWR8EQCVUBJl25NPdsuPotRKgNWWAdYA?e=wIClSb
https://ac6367604.sharepoint.com/:b:/g/ERd51awhaYlKu1rETBIeSK4B52nOyj8dUevsWTjJukuHlg?e=OUBfjm


ENTÉRATE DE TODO AQUÍ
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V CONGRESO DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA
EN CONSTRUCCIÓN Y MAQUINARIA

¿Dónde?
Madrid 

(C/ Diego de León, 50)

¿Cuándo?
29 y 30 

noviembre

https://construyes.technology/




¿BUSCAS PERSONAL CUALIFICADO
PARA TU EMPRESA? 
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¡INSCRÍBETE!

F O R M U L A R I O
D E

I N S C R I P C I Ó N

E N V Í A
T U

F O R M U L A R I O

https://ac6367604.sharepoint.com/:b:/g/EaPhAfDUlqVFuuvOSVJgRdcBeKv9AcpU3jKweNeF0HqoBQ?e=pgCqj8
https://ac6367604.sharepoint.com/:b:/g/EaPhAfDUlqVFuuvOSVJgRdcBeKv9AcpU3jKweNeF0HqoBQ?e=pgCqj8
https://ac6367604.sharepoint.com/:b:/g/EaPhAfDUlqVFuuvOSVJgRdcBeKv9AcpU3jKweNeF0HqoBQ?e=pgCqj8
mailto:administracion@frecom.com
mailto:administracion@frecom.com
mailto:administracion@frecom.com


VÍDEO CORPORATIVO FRECOM

¿Qué es FRECOM?
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https://youtu.be/hVxnsEroQr0
https://youtu.be/hVxnsEroQr0
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P r e m i o s  D e s c u b r i m i e n t o  E m p r e n d e d o r  C T C O N

El Centro Tecnológico de la Construcción lanza la I Edición de los Premios Descubrimiento
Emprendedor sobre las temáticas de Fabricación Aditiva y de Inteligencia Artificial. 

El CTCON busca emprendedores, empresas o proyectos que hayan puesto en marcha o demostrado
de forma práctica el valor para el sector de la construcción de alguna innovación tecnológica. En
esta primera edición, el emprendimiento premiado se circunscribirá los ámbitos de la Fabricación
Aditiva o Impresión 3D, y de la Inteligencia Artificial. en cualquier tipo de material, pero con una
aplicación clara y directa al ámbito de la construcción y arquitectura.

EL PREMIO AL PROYECTO GANADOR ESTARÁ DOTADO CON 3.000 €.

Excepcionalmente, si el jurado así lo considera, podrá establecer un ganador en cada una de las
categorías (Fabricación aditiva e Inteligencia artificial), estando en este caso cada premio dotado con
1.500 €.

B A S E S  D E L
C O N C U R S O

https://ctcon-rm.com/es/noticias/premios-descubrimiento-emprendedor-ctcon
https://ctcon-rm.com/es/noticias/premios-descubrimiento-emprendedor-ctcon


MÁS INFORMACIÓN
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La Fundación Laboral  part ic ipará  e l  próximo 5 de
octubre  en la  I I  Fer ia  de  Empleo y  Emprendimiento
organizada por  e l  Ayuntamiento de Murc ia

Fernando Espinosa Gut iér rez ,  gerente  de FLC Región de Murc ia .
Ale jandro Zamora López-Fuensal ida ,  secretar io  general  de Frecom
(Federac ión Regional  de Empresar ios  de la  Construcc ión de Murc ia ) .
Valent ín  Carozo Mart ín ,  responsable  de Formación y  Empleo de la  FLC Región
de Murc ia .

E l  Serv ic io  de  Empleo y  Promoción Económica  del  Ayuntamiento de Murc ia  ha
elaborado un Plan de Empleo y  Promoción Económica ,  en colaborac ión con los
agentes  soc ia les  y  económicos  más representat ivos  de la  zona ,  en e l  que se
plantean un centenar  de actuaciones ,  entre  las  que se  inc luye la  organizac ión de
la  I I  Fer ia  Munic ipal  de  Empleo y  Emprendimiento,  e l  próximo 5 de octubre ,  con
vocación de ser  un foro  de ref lexión y  debate  sobre  las  oportunidades  de empleo
y desarrol lo  actuales  y  futuras .

La Fundación Laboral  de  la  Construcc ión estará  presente  en d icha fer ia
munic ipal  de empleo y  emprendimiento .  Está  previsto  que a  las  12 :45 horas
tenga lugar  e l  ta l ler  "Eres  lo  que Construyes "  (pabel lón 2 ,   p lanta  segunda) .  En
dicho ta l ler  part ic iparán :

https://murcia.fundacionlaboral.org/actualidad/noticias/fundacion/la-fundacion-laboral-participara-en-la-feria-de-empleo-y-emprendimiento-del-ayuntamiento-de-murcia
https://emplea.murcia.es/
https://feriaempleoyemprendimiento.com/
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BIENVENIDA 

Proalt Ingeniería · Sistemas anticaídas para trabajos en altura
968 40 42 42 | info@proalt.es

C/ Fútbol, 98 
30833 Sangonera la Verde - Murcia



¿Cuándo empezó en el sector de la construcción? ¿Cómo fueron los comienzos?
La empresa comienza en el año 2015 con meses de mucho trabajo. Durante los primeros
meses nos centramos en ir día a día consiguiendo hitos que nos permitiesen ser viables en
el menor tiempo posible, en conseguir hablar con la mayor cantidad de posibles
proveedores, algunos conocidos y otros a los que simplemente nos presentamos como
posibles clientes, y paralelamente iniciamos los contactos con posibles clientes para
nuestros servicios.
Cada día durante los primeros años nuestras jornadas de trabajo no entendían de horarios ni
de festivos, el trabajo abarcaba todo nuestro día. Iniciábamos cada día a las 06:00h en la
cafetería que teníamos bajo nuestra primera oficina y terminábamos sobre las 20:00h de la
tarde sin interrupción. Desde ahí se plantearon todas las estrategias iniciales que después
con el paso del tiempo se fueron perfilando, contábamos con recursos muy limitados y esto
nos hizo ser muy creativos y aprender muy rápido a solucionar los problemas. Nuestro
principal hito en esta época fue conseguir poder llevar algo de dinero a casa después de
unos cuantos meses. El tiempo pasa muy rápido para lo bueno y para lo malo en estas
primeras fases, levantarse de cada tropiezo con determinación es lo más importante.

¿Cuál fue el motivo que le llevó a iniciarse en este proyecto empresarial?
Cada vez, las personas, tenemos más información sobre los accidentes laborales y estamos
más concienciados con la seguridad y salud de los trabajadores, por eso, vimos como una
oportunidad abarcar el ámbito de la seguridad en trabajos en altura, garantizar que los
operarios puedan realizar sus tareas de forma segura y sin riesgo de caída en altura.
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¿Qué le ofrece la empresa tanto personal como profesionalmente?
A nivel profesional, Proalt Ingeniería, te ofrece todo tipo de soluciones para trabajar con
seguridad en altura, desde dispositivos anticaídas como líneas de vida o barandillas, hasta
EPIS o estructuras tubulares –andamios o plataformas motorizadas suspendidas– para
trabajos en construcción o rehabilitación. Contamos con técnicos con años de experiencia en
el sector, así como instaladores, además, trabajamos con las mejores marcas fabricantes del
mercado en materia de seguridad en altura.
A nivel personal, tratamos de tener el contacto más estrecho con nuestros clientes,
adaptándonos a sus necesidades en cada proyecto y cuidando hasta el mínimo detalle.

¿Cuál es su misión empresarial?
Nuestra principal misión es crear conciencia y minimizar el riesgo de caída en trabajos en
altura.

¿Cómo ve en estos momentos el sector de la construcción?
La construcción es uno de los sectores en los que queda mucho camino que recorrer con
respecto a la seguridad y salud laboral, siendo uno de los más perjudicados por los
accidentes laborales, y, dentro de ellos alrededor del 20-30% son por caídas en altura.
Tenemos que crear conciencia tanto a los operarios como a responsables de obra de estos
riesgos y tomar todas las medidas necesarias para minimizarlos.
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Obra nueva: Los trabajos de obra de nueva construcción se centran principalmente en
edificaciones de uso residencial como en construcciones industriales, hemos instalado
andamios desde los inicios de obra en la fase de movimientos de tierras, excavaciones
de los sótanos y cimentaciones. Instalamos una escalera de acceso del personal que
realiza las labores de excavaciones y posterior cimentación -como ocurre en los últimos
retoques antes de la entrega de la obra-, como por ejemplo en las tareas de colocación
de luminarias en lugares de difícil acceso, donde una plataforma elevadora no puede
llegar y debido a su altura de trabajo no se puede realizar mediante la utilización de una
escalera de mano.
Rehabilitación: De este modo Proalt ha participado en una gran cantidad de proyectos
de rehabilitación de edición principalmente para intervenciones en fachadas y cornisas
además de trabajos de sustitución de cubierta en el que el andamio sirve como
estructura auxiliar de trabajo, donde el operario además de tener un lugar de acopio de
las tejas que va retirando encuentra el andamio como elemento de seguridad contra
caída, debido a que este incorpora una barandilla perimetral de un metro de altura.

¿Qué ámbito de la construcción abarcan?

¿Cómo atraería a los jóvenes al sector de la construcción?
El sector de la construcción es un ámbito que requiere de mucha mano de obra y cada día
más específica, las empresas especializadas en determinados ámbitos, como puede ser
Proalt en la protección de trabajos en altura, son grandes nichos de mercado que ofrecen
puestos de trabajo con gran progresión de futuro. Pero esto no se promociona. Cuando
termina una arquitectura parece que solo podrá ejercer como jefe de obra y la realidad es
que tiene múltiples opciones, como técnico, si se especializa en alguno de los sectores que
trabajan en construcción. Los puestos básicos no mejoran su cualificación si no trabajan y es
muy complejo meter en una obra a un trabajador nuevo y sin experiencia laboral.
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¿Qué le pide a FRECOM? ¿Cuáles son las principales reivindicaciones que debe hacer? 
Debe de hacer visibles no solo a las grandes empresas de construcción, sino también a las
pequeñas empresas que trabajan efectivamente en construcción, las que realmente hacen
los trabajos. A día de hoy las grandes empresas de construcción no tienen mano de obra más
allá de los jefes de obra, encargados o puestos de estas características.
FRECOM puede y debe de sentarse con las pequeñas empresas del sector y atender y hacer
llegar a las instituciones las reivindicaciones más básicas, como los trabajos en jornada
continua durante los meses de más calor, abogar para que la construcción sea un sector
uniforme, y que avance y unifique en los horarios laborales (tener en cuenta que la mayor
parte de los trabajos los hacen las subcontratas en los horarios que marca el contratista o
promotor, que no suele hacer trabajos directamente). La mejora de las condiciones laborales
y la conciliación familiar no va en contra en ningún caso de la productividad de sector y esto
lo hará mucho más atractivo y le hará avanzar hacia el futuro.
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www.proalt.es

http://proalt.es/


FUE NOTICIA
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https://murciaeconomia.com/art/87527/las-constructoras-encargan-a-yoempleo-la-busqueda-de-albaniles-en-peru-ecuador-y-bolivia
https://murciaplaza.com/frecom-busca-en-latinoamerica-la-solucion-a-la-falta-de-trabajadores-en-la-construccion
https://www.murciadiario.com/articulo/murcia-economia-regional/frecom-ve-posibles/20220824171425081901.html
https://murciaeconomia.com/art/87760/los-constructores-insisten-sin-mano-de-obra-no-podemos-ejecutar-los-fondos-para-vivienda
https://www.laverdad.es/economia-region-murcia/patronal-construccion-avisa-20220824144206-nt.html
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https://cadenaser.com/murcia/2022/08/24/los-constructores-alertan-de-que-la-falta-de-mano-de-obra-hara-imposible-ejecutar-los-fondos-europeos-para-la-vivienda-radio-murcia/
https://www.orm.es/informativos/noticias-2022/constructores-insisten-en-que-la-falta-de-mano-de-obra-impedira-la-ejecucion-de-los-fondos-europeos-para-vivienda/
https://www.larazon.es/murcia/20220824/3ig4l232zjebbbcxlf7k2rnixi.html
https://murciaplaza.com/alerta-en-los-constructores-no-pueden-ejecutar-los-fondos-europeos-por-la-falta-de-mano-de-obra
https://cadenaser.com/murcia/2022/08/25/los-constructores-ven-muy-dificil-ejecutar-todas-las-ayudas-europeas-faltan-20000-trabajadores-radio-murcia/




FUE NOTICIA
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https://www.orm.es/programas/plaza-publica/los-constructores-de-la-region-reclaman-a-las-administraciones-mayor-inversion-en-obra-publica/
https://www.murciadiario.com/articulo/murcia-economia-regional/sector-construccion-regional-suma-277-nuevos-parados-agosto/20220902132827082290.html
https://www.murciadiario.com/articulo/empleo/frecom-colabora-yoempleo/20220906102325082462.html
https://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2022/09/07/frecom-firma-acuerdo-traer-albaniles-75122549.html
https://www.laverdad.es/economia-region-murcia/empresarios-region-murcia-20220911074611-nt.html?_tcode=MW13Y280





100/2022 Nueva edic ión de "Construyendo"
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102/2022 Modi f icac ión de Reglamentos  de la  Ley de Aguas
103/2022 Novedad en la  Revis ión Excepcional  de Prec ios
104/2022 Segunda convocator ia  de ayudas  del  programa Ki t  Dig i ta l
105/2022 Acuerdo parc ia l  de modi f icac ión Convenio general  del  sector
de la  construcc ión
106/2022 Ampl iac ión Plazo Alegaciones  CHS
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tu  empresa
108/2022 Cómo captar  c l ientes  con Facebook ,  Instagram y  WhatsApp
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109/2022 3 becas  del  50% apl icable  a  los  másteres  de ENAE Business
School
110/2022 Avanza 2 .0  -  Foro Empresa Famil iar  de la  Región de Murc ia
111/2022 Jornada sobre  e l  Reto de la  Descarbonizac ión
112/2022 I I I  Congreso Nacional  de Viv ienda
113/2022 La nueva Ley de Segunda Oportunidad .  Apl icac ión en la  Región
de Murc ia
114/2022 Seminar io  Técnico "Planes  de t rabajo  para  obras  de
desamiantado:  casos  práct icos"
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Construcc ión y  Maquinar ia

CIRCULARES

A C T U A L I D A D  S E C T O R  C O N S T R U C C I Ó N SEPTIEMBRE/22 PÁGINA 54

MÁS INFORMACIÓN

https://www.frecom.com/


ACTIVIDAD INSTITUCIONAL




Trabajos en altura y procedimientos de rescate

Lunes 5
Firma convenio FP Dual - Consejería de Educación
Reunión con la directora general de Carreteras
 
Martes 6
Consejo Asesor de Consumo
Reunión de secretarios de CNC

Miércoles 7
Reunión Comité Técnico FECONS (Jornadas Feria)
Junta Directiva AFAREM

Jueves 8
Presentación Jornada OPPC - Alhama de Murcia

Jueves 15
Comisión Ejecutiva Provincial del SEPE
Inauguración Plaza Mayor - Puerto de Cartagena

Viernes 16
Avanza 2.0 - Foro Empresa Familiar de la RM

Lunes 19
Presentación CEO Congress

septiembre

A C T U A L I D A D  S E C T O R  C O N S T R U C C I Ó N SEPTIEMBRE/22 PÁGINA 55

Montaje de andamios

Martes 20
Presentación RIS4 Región de Murcia
Foro LA VERDAD 'Conversaciones sobre construcción
sostenible'

Miércoles 21
Consejo Asesor Seguridad y Salud Laboral (CASSLA) 

Jueves 22
Jornada OPPC - Cartagena

Consejo de Gobierno CNC
Comisión Ejecutiva y Junta Directiva CROEM
Comité Ejecutivo FRECOM

Viernes 23
Reunión con Bureau Veritas

Martes 27
Consejo Territorial y Comisión Permanente FLC 

Miércoles 28
Reunión con el director general del INFO

Viernes 30
Firmas tablas salarias y calendario laboral 22/23





¿QUIERES ANUNCIARTE
EN CONSTRUYENDO?

A C T U A L I D A D  S E C T O R  C O N S T R U C C I Ó N SEPTIEMBRE/22 PÁGINA 57



PRÓXIMAS ACTIVIDADES



octubre
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Miércoles 5
II Feria Municipal de Empleo y Emprendimiento - Cuartel de Artillería (Murcia)
Jornada 'La FP Dual SÍ es para la pyme'
Jornada '¿Necesitas trabajadores? ¡Podemos ayudarte! con FLC

Jueves 6
Jornada OPPC - Seguridad y Prevención en el Montaje de Invernaderos (Mazarrón)

Viernes 7
Tapa Inmobiliaria APIRM - José Ramón Díez de Revenga, consejero de Fomento

Jueves 20 - Sábado 22
Feria de la Construcción, Sostenibilidad y Rehabilitación - IFEPA (Torre Pacheco)

Jueves 20
Consejo de Gobierno FRECOM

Viernes 21
Jornada 'La FP Dual SÍ es para la pyme'
Jornada '¿Necesitas trabajadores? ¡Podemos ayudarte! con FLC

Viernes 21 - Domingo 23
Feria de la Vivienda - Hotel NH Amistad (Murcia)
Semana de la Ciencia y la Tecnología 

Miércoles 26
Jornada YOEMPLEO - Búsqueda de trabajadores extranjeros para el sector de la construcción

Viernes 28
Feria de Empleo del Servicio Regional de Empleo y Formación (SEF)

noviembre
Martes 29 y Miércoles 30
Construyes! 2022 - V Congreso de Innovación Tecnológica en Construcción y
Maquinaria (Madrid)





C/ ACISCLO DIAZ, Nº5C-4ª PLANTA
30005 - MURCIA
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https://es-la.facebook.com/frecommurcia/
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