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JOSÉ  HERNÁNDEZ MARTÍNEZ
Las  tens iones  de prec io  y  suminist ro  de
las  mater ias  pr imas y  los  mater ia les  de
construcc ión ,  donde inclu imos la  energía
y  e l  t ransporte .
La  pres ión f i scal  que está  asf ix iando a
muchas empresas  y  autónomos .
El  impacto que realmente tendrán los
fondos europeos sobre  nuestro  sector .
E l  déf ic i t  de  mano de obra  que l levamos
arrast rando y  la  negociac ión colect iva .

La  Asamblea General  que celebramos el
pasado 2 de junio  puso de mani f iesto  que ,
en la  actual idad ,  tenemos cuatro  var iables
que están s iendo las  protagonistas  en el
devenir  d iar io  de este  sector :
 

Al  respecto ,  es  necesar io  poner  de
mani f iesto  que seguimos demandando de las
dist intas  administ rac iones  más medidas ,
acc iones  más val ientes ,  para  v iabi l izar  los
proyectos  en curso y  los  que están por  veni r .
E l  desequi l ibr io  económico de las
contraprestac iones  de las  partes  empezó
afectando a  la  v iabi l idad de muchos
proyectos ,  y  la  durac ión de esta  escalada de
prec ios  lo  que está  afectando ya ,  es  a  la
v iabi l idad de muchas empresas .  Las
consecuencias  son la  paral izac ión de
diversos  proyectos  de obra  públ ica  y  de
promociones  pr ivadas .  Y  lo  peor ,  la  pérdida
de puestos  de t rabajo  como ya se  está
produciendo.

La crec iente  pres ión f i scal ,  unida a  un gasto
públ ico  improduct ivo en momentos  tan
compl icados ,  es  a lgo que no se  debe segui r
produciendo.  En la  h is tor ia  económica se  ha
demostrado que a  menor  carga imposi t iva ,
más act iv idad económica y  por  tanto más
recaudación f i scal .

En la  gest ión de los  fondos europeos
reclamamos adaptac ión a  las  neces idades
reales  de los  c iudadanos ,  agi l idad y
t ransparencia  en la  gest ión .  Estamos ya
as is t iendo,  con mucho ret raso ,  a  la  l legada
de los  fondos europeos y  desde FRECOM
estaremos a l  f rente  para  fac i l i tar te  la
pos ib i l idad de acceder  a  estas  ayudas .  

Presidente FRECOM
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Y f inalmente ,  e l  déf ic i t  de  mano de obra
que ar rast ra  e l  sector  s igue s iendo un
problema a  corto ,  medio y  largo plazo .
L levamos ya  dos  años advi r t iendo de la
s i tuac ión y  de la  fa l ta  de re levo
generac ional  en el  sector .  Le jos  de
mejorarse ,  la  s i tuac ión se  agrava por
momentos .  La  f i rma del  nuevo convenio
general  para  e l  sector  de la  construcc ión
debe ser  una oportunidad para  at raer  no
sólo  a  jóvenes  y  mujeres ,  s ino para  todo
aquel  que quiera  desarrol lar  una carrera
profes ional  en un sector  del  que podemos
sent i rnos  orgul losos  de pertenecer .

En todos estos  f rentes ,  FRECOM estará
defendiendo los  intereses  del  sector  con
carácter  general ,  y  de sus  empresas
asociadas  en part icular .

Como asociado te  p ido que nos  d igas ,  nos
ins is tas ,  nos  exi jas  que te  ayudemos en
todo aquel lo  que pueda mejorar  tu  d ía  a
día  como empresar ios ,  porque tus
demandas son las  demandas del  sector  y
porque la  unidad y  e l  l iderazgo que
queremos l levar  a  cabo sólo  es  pos ible
con tu  apoyo y  con tu  exigencia .

E l  sector  se  encuentra  en un momento de
transformación importante ,
evoluc ionando hacia  su  industr ia l izac ión ,
hac ia  un sector  más d ig i ta l ,  sostenible ,
ef ic iente ,  innovador  y  seguro para  hacer
f rente  a  los  nuevos retos .  Ahí  estaremos
cont igo .



 
 
 

Representa  e l  10% de la  formación bruta  de
capi ta l  f i jo .

 
 

Contr ibuye con más de 40 .000 puestos  de t rabajo
en la  Región de Murc ia .  Genera  la  segunda mayor
creac ión de empleo de nuestra  economía ,  con 10

puestos  d i rectos  y  5  indi rectos  por  cada mi l lón de
euros  invert ido .

 
 

Más de 4 .000 empresas  en la  Región que generan
la  mayor  act iv idad económica inducida ,

equivalente  a  1 ,92 euros  por  cada euro invert ido .
 
 

Aporta  un retorno f i scal  del  49% por  cada euro de
gravamen.

 
 

E l  sector  de la  construcc ión t iene la  capacidad de
movi l izar  empleo e  invers ión para  e l  desarrol lo  de

las  nuevas  inf raest ructuras ,  para  mejorar  la
vertebrac ión económica y  soc ia l  del  ter r i tor io ,  la

compet i t iv idad de nuestra  economía ,  y  la
necesar ia  t rans ic ión ecológica .

EL SECTOR DE LA
CONSTRUCCIÓN COMO

MOTOR ECONÓMICO
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FRECOM reúne a  empresar ios ,
organizac iones  empresar ia les  y
administ rac iones  públ icas  para
abordar  la  s i tuac ión que v ive  e l
sector  de  la  construcc ión
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MIRA NUESTRA GALERÍA
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EL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN AÚN NO HA RECUPERADO LOS
NIVELES DE ACTIVIDAD PREVIOS AL COVID

La Federac ión Regional  de  la  Construcc ión de Murc ia  expone la
compl icada recuperac ión que v ive  e l  sector

La Federac ión Regional  de  Empresar ios  de  la  Construcc ión de Murc ia  (FRECOM) celebró  la
cuadragés ima sexta  edic ión de su  Asamblea General .  

E l  encuentro  l levaba como late  mot iv  ‘Sector  de  la  construcc ión:  complejo  presente ,  exigente
futuro ’ .  Este  acto  asamblear io  se  encargó de abordar  todas  las  c laves  del  sector  de  la
construcc ión en un momento tan inc ierto .

José  Hernández,  pres idente  de  la  Federac ión Regional  de  Empresar ios  de  la  Construcc ión de
Murc ia ,  puso de mani f iesto  las  cuatro  pr inc ipales  var iables  que,  en  estos  momentos ,  más
preocupan al  sector .

Empezando por  e l  extraordinar io  incremento del  prec io  de  las  mater ias  pr imas  y  mater ia les  de
construcc ión del  sector ,  quiso  nombrar  a lgunas  de  las  consecuencias  que conl leva  esta  escalada
de prec ios .  Concluyendo que el  sector  neces i ta  ayuda.

Hernández demandó una reducc ión de impuestos  ante  la  vorac idad recaudator ia  de  la
Administ rac ión para  que los  empresar ios ,  verdaderos  creadores  de  empleo y  act iv idad económica
puedan seguir  generando prosper idad y  esperanza a l  sector .

En tercer  lugar  y  s iguiendo en mater ia  económica  af i rmó que “en este  momento no sabemos n i
cuántos  fondos  han l legado a  la  región,  n i  en  qué se  han apl icado,  n i  cómo se  han apl icado” ,  por
el lo  desde FRECOM han exig ido que las  Administ rac iones  aceleren la  l lega de los  fondos
europeos  para  ayudar  a l  sector  lo  antes  pos ible .  “A  d ía  de  hoy todavía  nos  preguntamos cuándo
van a  l legar  los  fondos  europeos  para  la  rehabi l i tac ión” ,  e l  sector  neces i ta  una bocanada de a i re
f resco,  declaró .

Y ,  por  ú l t imo,  h izo  referencia  a  la  fa l ta  de  mano de obra  a  la  que se  enfrenta  un sector  tan
importante  para  e l  P IB  español  como es  e l  de  la  construcc ión.  E l  pres idente  de  FRECOM hizo un
l lamamiento a  los  más  jóvenes:  “E l  sector  of rece  empleo b ien remunerado y  se  puede desarrol lar
una larga  carrera  profes ional” .

En la  misma l ínea ha  intervenido Pedro Fernández Alén,  pres idente  de  la  Confederac ión Nacional
de la  Construcc ión,  quien se  d i r ig ió  a l  colect ivo  del  sector  presente  af i rmando que “el  65% de
las  empresas  t ienen un problema para  encontrar  un encargado de obra” .  

La  c lausura  del  acto  estuvo a  cargo del  pres idente  de  la  Región de Murc ia ,  Fernando López
Miras ,  quien reconoció  la  capac idad de superac ión que t iene el  sector  de  la  construcc ión.  Ante  la
inc ierta  etapa que v ive  e l  sector  admit ió  que “es  urgente  declarar  esta  s i tuac ión como causa
mayor  para  fac i l i tar  que la  propia  Administ rac ión pueda l levar  a  cabo el  reequi l ibr io  económico
de los  contratos” .





Así  f inal izó  e l  sector  de  la  construcc ión en 2021:

RESUMEN EJECUTIVO

Descargar
Barómetro
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https://www.frecom.com/asamblea/barometro-2021.pdf


Descargar
Barómetro

EMPRESAS
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El  número de empresas  inscr i tas  en la  Segur idad Socia l ,  con asalar iados
en construcc ión ,  terminó el  mes de d ic iembre de 2021 con 4 .207
empresas ,  lo  que en términos interanuales  supone un incremento del
5 ,18% respecto a  d ic iembre del  pasado año .  

A  la  f inal izac ión del  mes de abr i l  de  2022 el  número de empresas  del
sector  inscr i tas  en la  segur idad soc ia l  asc iende a  4 .334,  lo  que supone un
incremento en términos interanuales  del  3 ,76%,  a lgo infer ior  a  como
f inal izó  e l  año .  

https://www.frecom.com/asamblea/barometro-2021.pdf
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XXXIV EDICIÓN DE LOS PREMIOS FRECOM

PREMIO  A LA  INNOVACIÓN

Un reconocimiento que premia  la  apuesta  dec id ida  de  proyectos  y
actuac iones  de  invest igac ión,  desarrol lo  e  innovación.

Construcc iones  Urdecon ha desarrol lado en los  úl t imos años
di ferentes  proyectos  y  mater ia les  ecoef ic ientes  que reducen la
huel la  de  carbono.  

Enr ique Fernández-Delgado,  d i rector  general ,  fue  e l  encargado de
recoger  e l  premio.

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D149%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
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XXXIV EDICIÓN DE LOS PREMIOS FRECOM

PREMIO  A LA  SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

El  jurado ha basado su  propuesta  en la  impl icac ión de las  empresas
subcontrat is tas  y  t rabajadores  autónomos de e l la  dependientes ,
hac iéndoles  part íc ipes  de  la  cul tura  prevent iva .  

E l  delegado en la  zona de Murc ia ,  Jesús  Riquelme,  recogió  e l
galardón.

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D151%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D152%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
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XXXIV EDICIÓN DE LOS PREMIOS FRECOM

PREMIO  A LA  RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

Empresa  dedicada a
la  construcc ión y

conservac ión de la
obra  c iv i l ,

industr ia l  y
logíst ica .  Para  e l

Grupo la  verdadera
responsabi l idad de

una empresa
comienza por  un

desempeño
r iguroso del

t rabajo .  Subieron
al  escenar io

Antonio  Mart ínez ,
delegado,  y

Chencho Mateos ,
responsable
económico.

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D156%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
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XXXIV EDICIÓN DE LOS PREMIOS FRECOM

PREMIO  A LA  RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

Este  año se  ha  convert ido en la  pr imera  empresa  de  la  Región de
Murc ia ,  de  capi ta l  pr ivado,  en  conseguir  la  cert i f i cac ión del
Minister io  para  la  Trans ic ión Ecológica  y  e l  Reto  Demográf ico  de
Regist ro  de  huel la  de  carbono,  compensac ión y  proyectos  de
absorc ión de CO2.  Antonio  In iesta ,  gerente ,  y  Franc isco  Jav ier
J iménez Ortuño,  responsable  de  s is temas de gest ión y  RSC,  fueron
los  encargados  de  recoger  la  d ist inc ión.

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D159%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D160%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
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XXXIV EDICIÓN DE LOS PREMIOS FRECOM

PREMIO  A LA  RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

El  munic ip io  de
Abani l la ,  donde la
compañía  t iene su
sede,  se  benef ic ia
de una importante
colaborac ión
cultural  que l leva  a
cabo la  ent idad.  La
sostenib i l idad y  e l
respeto  a l  medio
ambiente  son señas
de ident idad de la
compañía  que ya
real iza  la  medic ión
de la  huel la  de
carbono de todos
sus  productos  y
serv ic ios .  Su
director  gerente ,
Juan Luis  Porrúa ,
recogió  la
dist inc ión.

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D164%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D165%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D166%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
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XXXIV EDICIÓN DE LOS PREMIOS FRECOM

PREMIO  A LA  RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

Entre  sus  acc iones  destaca  la  apuesta  por  la  integrac ión laboral  de
personas  con d iscapacidad.  A  Salvador  Barceló ,  responsable  de
producc ión,  y  José  Antonio  Arce ,  en  nombre de Módulos
Prefabr icados  Alquibarsa ,  se  les  h izo  entrega del  premio.

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D170%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D171%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
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XXXIV EDICIÓN DE LOS PREMIOS FRECOM

PREMIO  A LA  DEDICACIÓN EMPRESARIAL

El  vec ino de Mazarrón acudió  a  la  entrega acompañado de su  famil ia .  V is ib lemente  emocionado
recogió  e l  premio de la  mano del  pres idente  de  FRECOM,  José  Hernández,  y  del  pres idente  de  la
Región de Murc ia ,  Fernando López Miras .

A  lo  largo de sus  más  de 30 años  de  act iv idad y  desarrol lo  profes ional ,  Al fonso se  ha
caracter izado por  ser  un empresar io  con una extraordinar ia  vocac ión a l  c l iente ,  lo  que ha  hecho
de Diseño Color  una empresa  referente  en el  sector  de  la  construcc ión.

Don ALFONSO URREA MUNUERA

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D177%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D178%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS%2FFRECOM%2D180%2Ejpg&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E12%2E%20FOTOGRAF%C3%8DAS%2F2022%2E06%2E02%20ASAMBLE%20GENERAL%202022%2FDEFINITIVAS
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PUBLICADAS LAS AYUDAS PARA
LA REHABILITACIÓN 

DE EDIFICIOS Y VIVIENDAS

AYUDAS REHABILITACIÓN PARA LA EFICIENCIA ENERGÉTICA A
NIVEL DE EDIFICIOS Y VIVIENDAS

LIBRO DEL EDIFICIO Y PROYECTOS DE REHABILITACIÓN DE
LOS EDIFICIOS EXISTENTES

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&sortField=LinkFilename&isAscending=true&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F06%2E%20JUNIO%202022%2F2022%2E06%2E16%20Circular%2081%20ORDEN%20AYUDAS%20REHABILITACI%C3%93N%20EDIFICIOS%20Y%20VIVIENDAS%20Adjunto%202%2EPDF&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F06%2E%20JUNIO%202022
https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&sortField=LinkFilename&isAscending=true&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F06%2E%20JUNIO%202022%2F2022%2E06%2E06%20ORDEN%20Libro%20del%20Edificio%20y%20la%20redacci%C3%B3n%20de%20proyectos%20para%20la%20rehabilitaci%C3%B3n%20de%20los%20edificios%20existentes%2Epdf&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F06%2E%20JUNIO%202022
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En este  documento podrás  consultar  los  d is t intos
formular ios  para  poder  l levar  a  cabo las  a legaciones  que
correspondan,  tanto para  e l  momento de la  f i rma del
acta  de  replanteo ,  como para  la  f i rma del  contrato .
As imismo,  se  cont iene un modelo para  sol ic i tar  la
rev is ión extraordinar ia  de prec ios .

MODELO PARA RECLAMAR
LA REVISIÓN DE PRECIOS A

LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA

https://ac6367604.sharepoint.com/:w:/g/EXl30jVn6uVIptoLoLc0LtsBg7V5jdsL1mz7uH-d7tjSyQ?e=zOzDU0
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Integrac ión de solvencia  por
medio  externos  en las  UTES

Asunción por  e l  empresar ios
de los  excesos  en las

medic iones

Acumulac ión de
clas i f icac iones  en las  UTES

Modif icac ión del  t ipo
imposi t ivo  durante  la
e jecuc ión del  contrato

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F04%2E%20ABRIL%202022%2F2022%2E04%2E25%20CONTRATACI%C3%93N%20Circular%2058%20adjunto%204%20solvencia%20medios%20externos%2Epdf&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F04%2E%20ABRIL%202022
https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F04%2E%20ABRIL%202022%2F2022%2E04%2E25%20CONTRATACI%C3%93N%20Circular%2058%20adjunto%201%20excesos%20mediciones%2Epdf&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F04%2E%20ABRIL%202022
https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F04%2E%20ABRIL%202022%2F2022%2E04%2E25%20CONTRATACI%C3%93N%20Circular%2058%20adjunto%202%20acumulaci%C3%B3n%20clasificaciones%2Epdf&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F04%2E%20ABRIL%202022
https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F04%2E%20ABRIL%202022%2F2022%2E04%2E25%20CONTRATACI%C3%93N%20Circular%2058%20adjunto%203%20Modificaci%C3%B3n%20tipo%20impositivo%2Epdf&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F04%2E%20ABRIL%202022


FRECOM valoró  pos i t ivamente
que la  rev is ión de prec ios  sea
directamente apl icable  a  los
ayuntamientos  de  la  Región de
Murc ia  en una nueva edic ión de
Tal leres  FRECOM

La compl icada s i tuac ión que at rav iesa  e l  sector  de la  construcc ión t ras  la
pandemia ,  le jos  de aminorar ,  cont inúa crec iendo.  En esta  ponencia  de
TALLERES FRECOM,  celebrada el  pasado 25 de mayo,  se  abordaron medidas
excepcionales  en mater ia  de rev is ión de prec ios  en obra  públ ica ,  de  la
mano del  abogado de Garr igues ,  Francisco Sánchez .
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S o l i c í t a n o s  e l
d o c u m e n t o  c o m p l e t o

Los asociados  interesados pueden sol ic i tar  e l  documento presentado en
este  encuentro .

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F09%2E%20EVENTOS%20FRECOM%2FTALLERES%20FRECOM%2F2022%2F2022%2E05%2E25%20TALLERES%20FRECOM%20Revisi%C3%B3n%20de%20precios%20en%20las%20administraciones%20locales%2FPonencias%2FMedidas%20excepcionales%20en%20materia%20de%20revisi%C3%B3n%20de%20precios%20en%20obra%20p%C3%BAblica%2E%20Normativa%2E%2Epdf&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F09%2E%20EVENTOS%20FRECOM%2FTALLERES%20FRECOM%2F2022%2F2022%2E05%2E25%20TALLERES%20FRECOM%20Revisi%C3%B3n%20de%20precios%20en%20las%20administraciones%20locales%2FPonencias&p=true&ct=1654599914544&or=OWA-NT&cid=1c88ff03-5c0c-8d34-9829-2e8aa48d8167&ga=1
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S o l i c í t a n o s  e l
d o c u m e n t o  c o m p l e t o

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F09%2E%20EVENTOS%20FRECOM%2FTALLERES%20FRECOM%2F2022%2F2022%2E05%2E25%20TALLERES%20FRECOM%20Revisi%C3%B3n%20de%20precios%20en%20las%20administraciones%20locales%2FPonencias%2FMedidas%20excepcionales%20en%20materia%20de%20revisi%C3%B3n%20de%20precios%20en%20obra%20p%C3%BAblica%2E%20Normativa%2E%2Epdf&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F09%2E%20EVENTOS%20FRECOM%2FTALLERES%20FRECOM%2F2022%2F2022%2E05%2E25%20TALLERES%20FRECOM%20Revisi%C3%B3n%20de%20precios%20en%20las%20administraciones%20locales%2FPonencias&p=true&ct=1654599914544&or=OWA-NT&cid=1c88ff03-5c0c-8d34-9829-2e8aa48d8167&ga=1
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APLICACIÓN DE LA REVISIÓN DE
PRECIOS EN AYUNTAMIENTOS

El  d ictamen de la  Junta  Consult iva  de  Contratac ión Públ ica  del  Estado       
 N .º  27/2022,  hace  referencia  a l  carácter  bás ico  de  la  d ispos ic ión contenida
en el  ar t ículo  6 .3  del  Real  Decreto- ley  3/2022.

En él  se  concluye que:

-  S i  una Comunidad Autónoma o  una Ciudad Autónoma dec ide apl icar  un
s istema de rev is ión excepcional  de  prec ios  para  e l  caso descr i to  en el  Real
Decreto- ley  3/2022,  de  1  de  marzo,  habrá  de  respetar  las  prescr ipc iones
bás icas  del  Estado establec idas  en aquel ,  s in  per ju ic io  de  la  pos ib i l idad de
dictar  d ispos ic iones  de  desarrol lo .

-  La  dec is ión que adopte  cada Comunidad Autónoma sobre  la  apl icac ión del
Real  Decreto- ley  3/2022,  de  1  de  marzo,  v incula  a  las  Corporac iones  Locales
de su  propio  ámbito  de  competencia .
 
Por  lo  tanto ,  y  conforme pusimos de mani f iesto  y  se  concluyó en la  jornada
de FRECOM que celebramos el  pasado 25 de mayo con la  Federac ión de
Munic ip ios ,  los  Ayuntamientos  de  la  Región de Murc ia  deben apl icar  la
rev is ión de prec ios  a  sus  contratos .

CONSULTE EL
DICTAMENTE COMPLETO

CLICANDO SOBRE ÉL

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F04%2E%20ASOCIACIONES%20FRECOM%2F04%2E01%20SECTORIALES%2F04%2E01%2E01%20CAMARA%20DE%20CONTRATISTAS%2FDICTAMENTES%20JUNTA%20CONSULTIVA%2FDICTAMEN%2027%202022%2E%20JUNTA%20CONSULTIVA%20DE%20CONTRATACI%C3%93N%20ADMINISTRATIVA%2E%20AYUNTAMIENTOS%2Epdf&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F04%2E%20ASOCIACIONES%20FRECOM%2F04%2E01%20SECTORIALES%2F04%2E01%2E01%20CAMARA%20DE%20CONTRATISTAS%2FDICTAMENTES%20JUNTA%20CONSULTIVA
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Más información

Desde FRECOM hemos suscr i to  un convenio de colaborac ión con la
Consejer ía  de Educación de la  Comunidad Autónoma de la  Región de
Murc ia ,  que t iene como pr inc ipal  objet ivo ,  e l  impulso y  d i fus ión de la
Formación profes ional  Dual  entre  las  empresas  del  sector .  

Detectar  neces idades  de las  empresas
Apoyo en la  formación de tutores  de empresa o  apoyo
administ rat ivo en temas contractuales .
Intermediac ión entre  empresas  y  los  centros ,  y  la  administ rac ión
educat iva .  
Seguimiento de las  actuaciones  l levadas  a  cabo por  las  empresas
que se  sumen al  proyecto para  serv i r  de  e jemplo para  otras
empresas .

E l  proyecto abarca  las  s iguientes  acc iones :

FRECOM as is t ió  a  la  formación
organizada por  CROEM y
Caixabank Dual iza  para  formar  a
asesores  técnicos  en mater ia  de
FP Dual .  

Su objet ivo pr inc ipal  era  poder
fac i l i tar  a  las  empresas  la
información que prec isan en esta
mater ia .

https://www.frecom.com/fp-dual/
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Solicitar 
Documentos
Inscripción

El  mercado de mater ia les  de construcc ión marroquí  está  dominado por
las  importac iones  de or igen europeo a  pesar  de que Marruecos  cuenta
con capacidad de autoabastec imiento .  La  capacidad insta lada de la
industr ia  marroquí  es  capaz de sat is facer  la  demanda interna ,  s in
embargo,  la  poca compet i t iv idad de la  industr ia  en términos de
cal idad ,  e f ic iencia ,  mercado informal  y  prec io  hace que Marruecos
tenga que importar  gran parte  de los  mater ia les  de construcc ión .

ORGANIZA:  Cámara  Of ic ia l  de  Comerc io ,  Industr ia ,  Serv ic ios  y
Navegación de Murc ia .

Via je  a l  pa ís  y  agenda de entrev istas  con empresas .

C iudad:  Casablanca (en func ión de la  agenda de reuniones  se
podrá  desplazar  a  otras) .

Sol ic i ta  los  documentos  ANTES del  6  de ju l io

La part ic ipac ión es  suscept ible  de ser  cof inanciada con fondos
FEDER,  en ese caso ,  la  cuota  de pre inscr ipc ión es  de 650 € +  IVA .

https://www.fhttps/www.camaramurcia.es/evento/mision-comercial-directa-marruecos-2022-construccion/recom.com/fp-dual/
https://www.fhttps/www.camaramurcia.es/evento/mision-comercial-directa-marruecos-2022-construccion/recom.com/fp-dual/
https://www.fhttps/www.camaramurcia.es/evento/mision-comercial-directa-marruecos-2022-construccion/recom.com/fp-dual/
https://www.fhttps/www.camaramurcia.es/evento/mision-comercial-directa-marruecos-2022-construccion/recom.com/fp-dual/
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Más información

El  r iesgo de los  t rabajadores  de  la  construcc ión  de  padecer  e l  l lamado
“golpe de calor”  se  acrecentará  en los  próximos d ías  y  meses .

Desde el  Minister io  de Trabajo  y  Economía Socia l ,  a  t ravés  del
Organismo Estatal  de Inspecc ión de Trabajo  y  Segur idad Socia l  se  va  a
incrementar  la  v ig i lanc ia  sobre  d icho extremo y  nos  recuerdan la
neces idad de que se  adopten todas  las  medidas  prevent ivas  y
organizat ivas  necesar ias  para  preveni r lo ,  advi r t iendo que ,  los
incumpl imientos  del  deber  de protecc ión de la  segur idad y  sa lud de los
t rabajadores  puede ser  const i tut ivo de inf racc ión grave o  muy grave ,
sancionable  respect ivamente ,  con multas  que van desde 2 .046 euros
hasta  40.985 euros  y  desde 40.986 euros  hasta  819.780 euros .

ALERTA POR
ALTAS

TEMPERATURAS

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F06%2E%20JUNIO%202022%2F2022%2E06%2E07%20CIRCULAR%2075%20Alerta%20Golpe%20de%20Calor%20Adjunto%202%2Epdf&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F06%2E%20JUNIO%202022
http://x140h.mjt.lu/nl2/x140h/5rjiy.html?hl=es
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CONSTRUYENDO
EMPLEO

Contacta  con FRECOM y  te
informaremos sobre  e l  mejor  portal

para  encontrar  t rabajadores
cual i f i cados  de  nuestro  sector

¿Necesitas formación para tus trabajadores?

¿Quieres actualizar tus competencias?

¿Buscas trabajadores cualificados?

Descárgate el formulario
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https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F07%2E%20%C3%81REAS%20DE%20ACTIVIDAD%2F07%2E04%20CONSTRUYENDO%20EMPLEO%2FCONSTRUYENDO%20FORMULARIO%2Epdf&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F07%2E%20%C3%81REAS%20DE%20ACTIVIDAD%2F07%2E04%20CONSTRUYENDO%20EMPLEO&p=true&ct=1638451515507&or=OWA-NT&cid=6dbb6097-1fa6-c029-ba22-977bb5d97758


El  pasado 18 de mayo la  Asociac ión de Promotores  Inmobi l iar ios  celebró
una Webinar  con la  colaborac ión de Eugenio Ribón de Ribón Abogados ;
Cayetano Sánchez ,  David  Garc ía  Bal lester  y  Pedro Zapata  de Sánchez Butrón
Abogados .

Un encuentro  en el  que se  abordó,  desde un punto de v is ta  práct ico  y  legal
y  con la  ayuda de abogados expertos  en contratac ión y  en derecho de
consumo,  e l  actual  problema de encarec imiento de las  mater ias  pr imas en
el  ámbito  de la  construcc ión y  las  pos ibles  soluc iones  que pueden ser
adoptadas  para  pal iar  o  minimizar  estos  efectos .

Más información

APIRM celebra  la  webinar  "Pos ibles  remedios
legales  y  contractuales  a l  encarec imiento del  prec io
de las  mater ias  pr imas"  
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https://www.apirm.es/2022/05/grabacion-webinar-posibles-remedios-legales-y-contractuales-al-encarecimiento-del-precio-de-las-materias-primas/


El  11 de mayo tenía  lugar  la  Asamblea Extraordinar ia  de la  Asociac ión de
Fabr icantes  de Ár idos  de la  Región de Murc ia  (AFAREM) ,  en la  cual  se
acordaba ,  de manera  unánime,  admit i r  como asociados ,  junto a  los
fabr icantes  de ár idos  naturales ,  a  los  productores  de ár idos  rec ic lados ,
modi f icando a  ta l  f in  los  Estatutos  Socia les .

Esta  es  la  respuesta  a  una real idad empresar ia l ,  pues  en la  actual idad ,
a lgunos asociados  fabr icantes  de ár idos  naturales  ya  fabr ican también ár ido
rec ic lado ,  y  es  previs ib le  que en el  futuro todos o  cas i  todos  los  asoc iados
acaben produciéndolo ,  además del  ár ido natural .  No tendr ía  sent ido que los
fabr icantes  de ár idos  rec ic lados  se  unieran solos  en otra  asoc iac ión en
competencia  con AFAREM,  cuando muchos intereses  son comunes .

Más información

AFAREM aprueba la  incorporac ión en la  Asoc iac ión
de los  Fabr icantes  de  Ár idos  Rec ic lados
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https://www.afarem.es/ampliar_noticia.php?id=150


La Asociac ión de Pintores  y  act iv idades  conexas  de la  Región de Murc ia ,
APICAM,  celebrara  este  lunes  su Junta  Di rect iva .

Su pres idente ,  Andrés  Jérez ,  puso de mani f iesto  e l  desorbi tado déf ic i t  de
mano de obra  que af rontan las  empresas  de  p intura .

Fernando Espinosa ,  d i rector  gerente de la  Fundación Laboral  de la
Construcc ión ,  mani festó  su plena disposic ión a  ayudar  a  las  empresas  del
sector  a  formar  a  los  futuros  t rabajadores  del  gremio .

ASÓCIATE

APICAM acuerda los  módulos  format ivos  necesar ios
para  acredi tar  las  competencias  laborales         
 en  p intura  
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mailto:gestion@frecom.com


La Asociac ión Murc iana de Empresar ios  de Movimientos  de T ier ras  ha
celebrado una reunión con la  presencia  de su pres idente ,  I smael  Mart ínez
Riquelme.

Durante  la  jornada se  han acordado las  d i ferentes  medidas  a  adoptar  y  la
neces idad de establecer  c lausulas  de rev is ión de prec ios  a l  igual  que está
regulando el  sector  en su conjunto .

AMEMOT l levó a  cabo una reunión donde se  t rató  la
repercus ión de los  prec ios  de  los  carburantes  en la
act iv idad de movimientos  de  t ier ras
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ASÓCIATE

mailto:gestion@frecom.com
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Se otorgará  un Premio Regional  a  la  Cal idad a
cada categor ía  o  subcategor ía ,  menciones  a

edi f ic ios ,  y  un Premio a  la  Labor  Profes ional .

Bases BORM

https://ac6367604.sharepoint.com/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F05%2E%20MAYO%202022%2F2022%2E05%2E24%20GENERAL%20Circular%2071%20Adjunto%203%20BORM%20Premios%20Calidad%20Edificaci%C3%B3n%2Epdf&parent=%2FDocumentos%20compartidos%2FArchivos%20comunes%2F01%2E%20COMUNICACI%C3%93N%2F01%2E02%2E%20CIRCULARES%2F2022%2F05%2E%20MAYO%202022
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AENOR pone el  foco en
las  cert i f i cac iones  en
Divers idad e  Igualdad

"Herramientas  para  la
igualdad:  Empresas  por  una
soc iedad l ibre  de  v io lenc ia

de  género ,  D is t in t ivo  de
Igualdad (DIERM) ,

Cer t i f i cac iones  de  igualdad
de género " .

Es el  webinar  organizado por
AENOR,  e l  pasado 3 de mayo,
en colaborac ión con la
Direcc ión General  de Mujer  de
la  Consejer ía  de Mujer ,
Igualdad,  LGTBI ,  Famil ias  y
Pol í t ica  Socia l  de la  Región de
Murc ia .
 
Este  encuentro  se  centró  en
las  cert i f icac iones  de AENOR
en esta  mater ia ,  e l  “Dist int ivo
Igualdad de la  Región de
Murc ia” ,  que reconoce las
in ic iat ivas  y  la  labor  de las
empresas  que t rabajan y
luchan por  la  igualdad,  as í
como la  labor  e  impl icac ión de
dicha administ rac ión en este
ámbito .

https://70e2891d.sibforms.com/serve/MUIEANzWi6iaIT6VrXwNo3eWQJ2u1QD5V6eSBSXohnXtI6JvY1Iyeh65X8PsVVfnOJaiS4nlBWtskiAn4uvl8cIDbvi0eF9wbnunit7qlb2SYE7j44rXMSvAlP_aAy9twfcFXboq8rP3OYa0AhxR2ZNMVVnzdDY_uhddGY-02vaz5gM7rMCAcSqEDEWFHqWXmO0yPRo232zIy0EQ
https://www.aenor.com/certificacion/igualdad-diversidad


Video corporat ivo FRECOM

¿Qué es  FRECOM?
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https://youtu.be/hVxnsEroQr0
https://youtu.be/hVxnsEroQr0
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http://ctcon-rm.com/es


Se t rata  de un grupo de a lumnos y  a lumnas que está  real izando el
Cert i f icado de Profes ional idad de "Levantamientos  y  Replanteos"  que se  está
impart iendo en las  insta lac iones  de la  Fundación Laboral  de Espinardo .  Esta
acc ión format iva  d io  comienzo el  pasado 14 de marzo y  t iene previsto
f inal izar  e l  15 de sept iembre .  

E l  curso está  subvencionado por  e l  Serv ic io  de Empleo y  Formación de la
Región de Murc ia  (SEF)  por  lo  que es  completamente gratui to .  Se  t rata  de
una acc ión format iva  de 600 horas  de durac ión ,  de las  cuales  480 serán
teór icas  y  e l  resto ,  120 horas ,  son práct icas  en empresas  del  sector  de la
Región de Murc ia .

E l  objet ivo general  del  curso es  que los  a lumnos y  a lumnas puedan real izar
t rabajos  de campo y  de gabinete  para  levantamiento de ter renos y  de
construcc iones ,  empleando métodos d i rectos  e  indi rectos ,  y  real izar
replanteos  de proyectos ,  s iguiendo los  cr i ter ios  establec idos  en mater ia  de
cal idad y  segur idad .

Más información
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Un grupo de a lumnos de la  Fundación Laboral
de la  Construcc ión se  forman en "Topograf ía"

https://murcia.fundacionlaboral.org/formacion/centro/espinardo-murcia
https://www.sefcarm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=8&IDTIPO=180
https://murcia.fundacionlaboral.org/actualidad/noticias/fundacion/un-grupo-de-alumnos-de-la-fundacion-laboral-de-la-construccion-de-forman-en-topografia
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DAMOS LA BIENVENIDA  
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Fomento de Obras, Mantenimiento y Proyectos, S.L. - FOMP, S.L.
LUCAS JEMIELITA - Gerente/CEO

679 975 501 | info.fomp@gmail.com
C/ Juan Ramón Jiménez, 14

30709 Roldán - Torre Pacheco - Murcia



ENTREVISTA AL ASOCIADO
-  ¿A qué se  dedica  su  empresa?

Construcc ión ,  real izac ión de cualquier  t ipo de obras ,  proyectos .  Nuestra  compañía
ofrece e jecución ,  gest ión parc ia l  e  integral  de todo t ipo de obras ,  proyectos
(edi f icac ión ,  obra  c iv i l ,  industr ia l ,  restaurac ión ,  canal izac iones ,  etc . ) .  También
ofrecemos otros  t ipos  de serv ic ios ,  como asesoramiento técnico ,  redacc ión de
proyectos ,  mantenimiento de insta lac iones ,  edi f ic ios ,  gest iones  administ rat ivas ,
etc .  

-  ¿Cómo empezó en este  sector?

En el  año 1999 (cuando terminé mi  carrera  de Ingeniero de Caminos)  como Jefe  de
Producción en Ferrovia l  Agromán,  S .A .  en Murc ia .  

-  ¿Cómo ve  a l  sector  en estos  momentos?

La s i tuac ión actual  es  muy d inámica ,  compl icada en todos los  aspectos ,  a  n ivel
nacional ,  europeo,  mundial .  Pr inc ipales  problemas a  n ivel  nac ional :  Incremento
desorbi tado de prec ios  de energía  (e lect r ic idad ,  gas ) ,  combust ibles ,  t ransporte ,
comida ,  costes  de v ida ,  impuestos  d i rectos  e  indi rectos .  La  inf lac ión s igue
incrementando y  afectando a  todos los  sectores .  E l  actual  gobierno de España no
ayuda a  nadie  y  en nada con sus  nefastas  y  equivocadas  gest iones .  Lo hacen a
propósi to  o  s in  querer ,  no importa .  Lo que importa  que todo lo  que han hecho y
están haciendo afecta  gravemente a  la  economía de España,  a  todos los  sectores
s in  excepciones .  Subidas  cont inuas  de prec ios  de mater ia les ,  serv ic ios ,  t ransporte ,
desgrac iadamente ,  incrementan considerablemente los  costes  de e jecución de
cualquier  t ipo de proyectos .  ¿Pos ibles  soluc iones? .  E lecc iones  generales  cuanto
antes .  Con un poco de suerte ,  un nuevo gobierno podr ía  empezar  a  reconstru i r  la
economía de España .  Obviamente ,  dependerá  de los  votantes  y  eso me preocupa
profundamente .  
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Directorio FRECOM

https://www.frecom.com/download/circular-162-2021-ayudas-a-la-contratacion-de-servicios-de-innovacion-en-las-empresas-cheque-tic/?wpdmdl=9694&refresh=614f537684bc31632588662
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https://www.frecom.com/download/circular-162-2021-ayudas-a-la-contratacion-de-servicios-de-innovacion-en-las-empresas-cheque-tic/?wpdmdl=9694&refresh=614f537684bc31632588662
https://www.frecom.com/directorio-empresas/


ENTREVISTA AL ASOCIADO
-  ¿Cómo atraer ías  a  los  jóvenes  a l  sector  de  la  construcc ión?  

Pienso ,  los  que quieren ser  técnicos ,  arqui tectos ,  ingenieros ,  topógrafos ,  suelen
elegi r  sus  estudios  con c ier ta  conciencia .  Se  forman y  luego,  normalmente t rabajan
en el  sector  de la  construcc ión .  Yo v is i to  muchas obras  y  hay mucha gente joven
trabajando y  cada vez ,  más mujeres .  Problema,  y  muy importante .  Fal tan operar ios ,
mano de obra ,  profes ionales  que quieran t rabajar  y  conozcan,  sepan su of ic io .
¿ Ideas  para  at raer  a  los  jóvenes  a l  sector  de la  construcc ión? .  Pues ,  lo  veo
realmente senci l lo ,  a  su  vez ,  muy radical  y  no muy pol í t icamente correcto .  Hay 3
mil lones  de parados en España y  fa l ta  mano de obra .  Paro juveni l  d isparatado .
Soluc ión drást ica ,  pero podr ía  ser  muy ef icaz .  E l iminar  los  subs id ios  y  ot ro  t ipo de
ayudas ,  pagas  para  la  gente que NO quiere  t rabajar .  De esta  manera  este  colect ivo
tendr ía  que t rabajar  para  poder  v iv i r .  Y  v iéndolo de otra  manera .  Promocionar  a l
sector ,  formar  a  la  gente joven .  Una formación exhaust iva  y  r igurosa para  que
puedan incorporarse  a l  sector ,  ya  sabiendo “a lgo” .  La  gente t rabaja  para  ganar
dinero ,  es  e l  objet ivo pr inc ipal  de los  t rabajadores .  Es  lo  que at rae a  la  gente a
cualquier  t ipo de t rabajo ,  sector .  Unas  remunerac iones  decentes  en función de
val ía  de cada uno.  En España,  desgrac iadamente ,  no se  paga muy bien en
comparac ión con otros  países  europeos (Alemania ,  Polonia ,  Pa íses  Nórdicos ,
Francia ,  Suiza ,  etc . ) .  Inc luso teniendo en cuenta  los  costes  de v ida de cada uno de
dichos  países ,  a  los  t rabajadores  les  queda d inero para  poder  ahorrar ,  por  e jemplo .
En España,  es  imposible  para  mucha gente con sueldos  regulares  poder  funcionar ,
v iv i r  d ignamente .  

-  ¿Qué le  p ide  a  FRECOM? ¿Cuáles  son las  pr inc ipales  re iv indicac iones  que debe
hacer?
De momento nada .  Pero ,  a lgo pedi ré  y  os  lo  d i ré .
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DAMOS LA BIENVENIDA  
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OYSGAR 3 ,  S .L .  nace a  pr inc ip ios  del  presente año,  enfocando su pr inc ipal  act iv idad
a obra  públ ica  y  pr ivada en general ,  además de serv ic ios .

Es  una empresa joven pero con i lus ión por  e l  buen hacer ,  para  e l lo  of rece un
serv ic io  y  garant ía  incondic ional  para  sus  c l ientes  s in  preferentes ,  puesto que la
única  mot ivac ión es  la  sat is facc ión del  c l iente ,  aportando a  éste  mismo t ratos
personal izados y  con el  valor  añadido de ponernos en su s i tuac ión ,   hac iendo
estudios  para  opt imizar  a l  máximo los  recursos ,  s iendo as í ,  más compet i t ivos  en un
mercado de constantes  cambios  en el  ámbito  económico ,  debido a  las  actuales
s i tuac iones .  

Para  e l lo  cuenta  con los  conocimientos  de su gerente Nicolás  Garc ía  y  con los  más
de 20 años de exper iencia  en el  sector ,  además de su larga t rayector ia  en todo lo
relac ionado con la  obra  c iv i l ,  tanto Públ ica  como Pr ivada y  con perspect ivas  de
futuro en la  rama de Edi f icac ión .

OYSGAR 3 ,  S .L  está  compromet ida con el  medio ambiente ,  para  e l lo  sat is face e l
desarrol lo  de las  neces idades  del  presente ,  hac iéndolo sostenible ,  aún más s i  cabe ,
para  las  futuras  generac iones ,  para  e l lo ,  apuesta  por  la  igualdad de género para
ejecutar  proyectos  futuros  insertando pol í t icas  de cal idad ,  medio ambiente ,  etc ,  s in
dejar  de lado uno de sus  objet ivos  pr inc ipales ,  cumpl iendo en todo momento y  a  ser
pos ible  y  por  encima de la  legis lac ión v igente ,  en cuanto a  prevención de r iesgos
laborales  se  ref iere ,  garant izando la  segur idad y  salud de sus  t rabajadores ,
e jecutando todo t ipo de t rabajos ,  de  manera 100% segura .  

Su ámbito  es  regional  pero s in  descartar  abr i r  e l  abanico fuera  de nuestras  f ronteras
y  con la  i lus ión de ser  un referente  en el  sector .

Contr ibuyendo a  la  construcc ión del  futuro .
 

OYSGAR 3 ,  S .L .
C/  HUERTO,  15 

30833 -  SANGONERA LA VERDE-  MURCIA
621 266 877 |  administ rac ion@oysgar .es

NICOLÁS GARCÍA J IMÉNEZ (Gerente)  |  647 450 645
 



Que medie  con las  administ rac iones  para  que fomente la  contratac ión joven .
Que en las  l ic i tac iones  se  valore  y  puntúe la  contratac ión de personal  joven .
Que se  real icen más cursos  gratui tos  y  puedan as í  adquir i r  exper iencia .

ENTREVISTA AL ASOCIADO
-  ¿A qué se  dedica  su  empresa?

Todo t ipo de construcc ión de obra  públ ica  y  pr ivada en general  además de
serv ic ios .
-  ¿Cómo empezó en este  sector?

Gracias  a  la  empresa famil iar ,  fundada por  mi  padre  en la  que aprendí  todo lo  que
sé a  base de mucho esfuerzo y  dedicac ión .
-  ¿Cómo ve  a l  sector  en estos  momentos?

Con mucha incert idumbre e  improvisac ión a l  máximo,  por  no deci r  d ía  a  d ía ,  ya  que
la  s i tuac ión actual  desequi l ibra  cualquier  s i tuac ión por  muy anclada que esté .
-  ¿Cómo atraer ías  a  los  jóvenes  a l  sector  de  la  construcc ión?
Ja ,  ja ,  ja ,  buena pregunta . . .  La  juventud no quiere  t rabajar  en la  construcc ión ,
puesto que existe  un desconocimiento de las  profes iones  re lac ionadas  con la
misma,  los  jóvenes  asocian el  sector  de la  construcc ión con caracter ís t icas
negat ivas  debido a  la  dureza de los  t rabajos ,  e l  esfuerzo f í s ico  que requiere  y  las
duras  condic iones  laborales  a  la  intemper ie  as í  como requis i to  fundamental ,  e l
tener  exper iencia  para  su  acceso profes ional .  Lo ideal  ser ía  promocionar  e l  sector
para  sector  conocido en profundidad,  superando as í  sus  estereot ipos  y  tópicos ,  a l
igual  que proponer  f lex ib i l idad horar ia ,  ser ía  interesante  en este  punto potenciar
el  t rabajar  por  turnos ,  para  poder  d isponer  de t iempo l ibre  y  también saber  a  los
mismos ,  que ya  se  cuenta  con muchos avances  tecnológicos  y  ayudas  mecánicas
para  e jecutar  las  d i ferentes  tareas  que conl leva la  construcc ión en general .
-  ¿Qué le  p ide  a  FRECOM? ¿Cuáles  son las  pr inc ipales  re iv indicac iones  que debe
hacer?

1.
2 .
3 .

A C T U A L I D A D  S E C T O R  C O N S T R U C C I Ó N JUNIO/22 PÁGINA 49

Directorio FRECOM

https://www.frecom.com/download/circular-162-2021-ayudas-a-la-contratacion-de-servicios-de-innovacion-en-las-empresas-cheque-tic/?wpdmdl=9694&refresh=614f537684bc31632588662
https://www.frecom.com/download/circular-162-2021-ayudas-a-la-contratacion-de-servicios-de-innovacion-en-las-empresas-cheque-tic/?wpdmdl=9694&refresh=614f537684bc31632588662
https://www.frecom.com/download/circular-162-2021-ayudas-a-la-contratacion-de-servicios-de-innovacion-en-las-empresas-cheque-tic/?wpdmdl=9694&refresh=614f537684bc31632588662
https://www.frecom.com/download/circular-162-2021-ayudas-a-la-contratacion-de-servicios-de-innovacion-en-las-empresas-cheque-tic/?wpdmdl=9694&refresh=614f537684bc31632588662
https://www.frecom.com/download/circular-162-2021-ayudas-a-la-contratacion-de-servicios-de-innovacion-en-las-empresas-cheque-tic/?wpdmdl=9694&refresh=614f537684bc31632588662
https://www.frecom.com/directorio-empresas/


FUE NOTICIA
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https://twitter.com/RTVEMurcia/status/1529459775150428160
https://murciadiario.com/art/34959/la-subida-de-precios-deja-desiertas-19-licitaciones-en-la-construccion-por-22-millones


FUE NOTICIA
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https://murciadiario.com/art/35057/los-empresarios-de-la-construccion-exigen-una-rebaja-de-impuestos-y-la-llegada-de-fondos-ue
https://www.larazon.es/murcia/20220602/sfcnpczdfbavlk7hjjejap3jai.html?outputType=amp


FUE NOTICIA
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https://murciaplaza.com/centenares-de-empresarios-de-la-construccion-y-autoridades-participan-en-la-46-asamblea-general-de-frecom-fotos-omega
https://murciaplaza.com/frecom-carga-contra-el-impuesto-especial-del-ayuntamiento-de-murcia-encarece-la-obra-en-300000-euros


FUE NOTICIA
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https://www.cartagenaactualidad.com/el-sector-de-la-construccion-todavia-no-ha-recuperado-los-niveles-de-actividad-previos-a-la-pandemia/
https://www.laverdad.es/murcia/inflacion-retraso-fondos-20220602140726-nt.html
https://murciaeconomia.com/art/86550/el-nivel-de-actividad-de-la-construccion-sigue-al-ralenti-y-no-recupera-aun-los-niveles-previos-a-la-pandemia
https://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2022/05/24/constructores-alegaran-nuevo-mapa-riadas-66453744.html


FUE NOTICIA
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http://7tvregiondemurcia.es/la-compraventa-de-vivienda-sube-en-la-region-un-30-respecto-a-2021/
https://murciaplaza.com/la-remontada-que-nunca-llega-el-ladrillo-continua-sin-recuperar-los-niveles-prepandemia-en-la-region
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ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

 
Martes 3
Reunión comisión negociadora empresarial
Reunión Secretarios Generales de CNC
 
Jueves 5
Asamblea General de CECLOR
 
Viernes 6
Comisión Negociadora del Convenio General del
Sector de la Construcción
 
Martes 10
Comisión negociadora del Convenio General del
Sector de la Construcción
 
Miércoles 11
Asamblea extraordinaria AFAREM
Reunión con José Vélez. Delegado del Gobierno
 
Jueves 12
Comisión Negociadora del Convenio General del
Sector de la Construcción
 
Viernes 13
Comité Ejecutivo FRECOM
 
Jueves 19
Reunión Jefe de la Inspección de Trabajo Fernando
Vélez
Reunión del Pleno del CES
Asamblea General de FROET
Gala del Colegio de Economistas de la Región de
Murcia

mayo
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Lunes 23
Jornada de trabajo FP Dual. Asesores para la FP dual
de CROEM
 
Martes 24
Reunión con la Dirección General de Trabajo sobre el
golpe de calor
 
Miércoles 25
Talleres FRECOM. La revisión de precios en la
Administración Local
 
Jueves 26
Comisión de clasificación empresarial
CNC Consejo de Gobierno
FRECOM. Reunión del Comité Ejecutivo
 
Viernes 27
Comisión Negociadora del Convenio General del
Sector de la Construcción
Asamblea General de CROEM
 
Lunes 30
Reunión del Comité Ejecutivo de FECONS. Feria
construcción IFEPA
 
Martes 31
Comisión permanente de la Fundación Laboral de la
Construcción
Reunión del OPPC



¿QUIERES ANUNCIARTE EN
CONSTRUYENDO?

AMPLÍA INFOMACIÓN
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https://ac6367604.sharepoint.com/:b:/g/EREjyU6OqQJOjMXu_86K-Y4BzwUZk6p-VokqIY5_bJo8Yg?e=tiui6o


SERVICIO INTEGRAL AL
ASOCIADO

AMPLIA

UNIDAD.
TRANSPARENCIA.

LIDERAZGO.
Ese es el ADN de la Federación de la
Construcción de la Región de Murcia y de las
asociaciones, empresas y profesionales que la
componen.
Somos una voz única ante la sociedad y las
administraciones públicas, comprometidos con
la
mejora continua, la formación y la innovación

ASÓCIATE
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https://bit.ly/3rhvkeL


C/ ACISCLO DIAZ, Nº5C-4ª PLANTA
30005 - MURCIA
www.frecom.com
frecom@frecom.com
968275226
648958275

 

https://es-la.facebook.com/frecommurcia/
https://bit.ly/39OsmbP
http://bit.ly/39MK3bv
https://bit.ly/39MlPyh
https://twitter.com/FRECOMMURCIA
http://www.frecom.com/

