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Editorial

| futuro del sector de la construccion se pre-

sentaba realmente prometedor. Un sector

que se encontraba en clara progresion. Con
un crecimiento interanual en el nimero de em-
presas, autbnomos y trabajadores por encima del
resto de sectores, y especialmente en la Region
de Murcia, donde nos situdbamos por encima de
la media nacional en todos los indicadores.

La anunciada llegada de una ingente y hasta
indigesta llegada de fondos europeos hacia alber
gar muchas esperanzas para los empresarios del
sector y las industrias afines. Realmente nos en-
contramos ante la gran oportunidad del sector de
la construccion. Tan soélo recordar que el famoso
Plan E fueron 8.000 millones de euros de inversion
(buena o mala) y el Plan E en su segunda fase,
otros 5.000 millones adicionales. En esta ocasion
estamos hablando de que el sector de la construc-
cién intervendra a través de la rehabilitacion, la
eficiencia energética, movilidad, infraestructuras
hidraulicas, redes de conexion, etc., en mas de
35.000 millones de euros de inversion.

o

Sin embargo, la incertidumbre (mala consejera
para la economia) se ha apoderado del presente y
hace vislumbrar un futuro cuanto menos incierto.
La inflaciéon, la escalada de costes y precios de los
materiales, la energia, el transporte vy la falta de mano
de obra, no van a tener una solucién en el corto plazo,
por lo que las empresas del sector estan abocadas
a perder competitividad, al tiempo que no sabemos
cudl seré el verdadero efecto tractor del plan de recu-
peracion que como vya dijimos en su momento, los
fondos europeos como las meigas, haberlos haylos,
pero por el momento no estan impactando en el
sector. Y a todo ello se ha unido, ya entrado el aho
2022, un conflicto bélico en el corazén de Europa
cuyas consecuencias son todavia impredecibles.

En conclusion, podriamos afirmar que el sec-
tor de la construccion ha conseguido recuperar
durante 2021 algunos de los niveles previos a la
crisis del Covid-19. Sin embargo, es probable que
no se estén teniendo en cuenta aun, por la inercia
de la propia actividad, todas las incertidumbres que
sobrevuelan a dia de hoy el sector.

EDITORIAL



Tranquilidad
y todo lo
demas

90 viviendas de 1, 2,

3 y 4 dormitorios con
garajes, trasteros, zonas
comunitarias, piscina en
cubierta y planta bajay
locales comerciales en
una de las mejores zonas
de expansién de Murcia.

Disfruta del bienestar y la
tranquilidad con todos los
servicios a tu alcance.

Oficina de venta

Antonio Martinez Guirao esq.
con Plaza Brigada Paracaidista.
T. +34 868 480 523

Promocion
Av. Antonio Martinez Guirao, 5V.
30007 Murcia

HOMES

aedashomes.com
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Composicion de los érganos

de gobierno de FRECOM

Comision
ejecutiva

Jose Herndndez Martinez Luis Ferndndez Mula José Garcia-Balibrea Rios

Presidente Vicepresidente Empleo y Formacion Vicepresidente Sostenibilidad y RSC

MEMORIA CORPORATIVA 2021
INSTITUCIONAL

Antonio Navarro Mompedn Alfonso Segura Serrano José Ramoén Blazquez Muiioz
Vicepresidente Calidad e Vicepresidente Obra Publica y Vicepresidente Urbanismo
Innovacion Relacion con Asociados y Vivienda

Juan Francisco Garcia Mula Alejandro Zamora Lépez-Fuensalida

Tesorero Secretario General



MEMORIA CORPORATIVA 2021

Consejo
De Gobierno

Presidente

Vicepresidentes

Tesorero

Secretario General

Presidente de Honor

Cdmara Contratistas de O.P. (11)

D. José Herndndez Martinez

D. Luis Ferndndez Mula

D. José Garcia-Balibrea Rios

D. Antonio Navarro Mompedn
D. Alfonso Segura Serrano

D. José Ramon Blazquez Mufioz
D. Juan Francisco Garcia Mula

D. Alejandro Zamora
Lopez-Fuensalida

D. Fulgencio Belando Aragon
D. Alfonso Segura Serrano

D. Enrigue Ferndndez-Delgado
Gavila

D. Fulgencio Belando Aragén
D. Santiago Abellan Guillén
D. Miguel A. Arribas Gonzdlez
D. Antonio Martinez Garcia

D. Francisco Gonzdlez Pardo
D. Francisco Madrid Izquierdo
D. Alejandro Lazaro Badenas
D. Diego Fernandez Martinez

D.Gabriel Araujo Pifieiro

HG PATRIMONIAL
AZUCHE 88
ARIMESA

QID

ETOSA

INUKSUK

ARETIA

FRECOM

UDEPRO
ETOSA

URDECON

UDEPRO
TECOPSA
TENADA NUEVA
PAVASAL
GONZALEZ SOTO
ACCIONA

CESYR

SERVIMAR 2008

CHM

S

INSTITUCIONAL
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Asoc. Fabricantes de Aridos (5)

Asoc. Promotores Inm. (2)

Construccién General (5)

D. Ramiro Cafiete Nicolds

D. José Antonio Perez Navarro
D. Gabriel Mofiino Hidalgo

D. Miguel Lopez Rodriguez

D. Eduardo Martin Pignatelli

D. José Ramon Blazquez Murioz
D. Pedro J. Bastida Tudela

D. Juliein Gonzalez Conesa

D. Eusebio Abellan Martinez

D. Jesus Abelldn Garcia

D. Andrés Jeréz Buigues
D. Juan Lefiador Lopez

D. Francisco Belando Aragon

Porfidos del Medliterraneo
Aridos Abanilla

Aridos Cutillas

Mob Cantetrans
Canteras y Reciclados
Inuksuk

APIRM

Julian Gonzdlez

Eusebio Abelldn SL

INGENIERIA, CONSTRUCCION Y
SERVICI

APLICACIONES DECOMAN
JLM CONTRATAS

UDEPRO

INSTITUCIONAL
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Agrup. Derivados Cemento (1)

Asoc. Fab. Hormigén Preparado

(1
Agrup. Comercio Mat Const (2)

Asoc. Emp Mov. tierras (1)

Asociacién de Pintores y Dec (1)

Vocales institucionales

Vocales elecc. Presidente (&)

Asesores FRECOM

Asoc. Comarcal Cartagena (2)

Unién Comarcal Lorca (2)

SECRETARIA ACTAS

D. José Pujante Escribano

D. Pedro Garcia-Balibrea

D. Eduardo Lopez Pérez

D. Ismael Martinez Riquelme
D. Andrés Jeréz Buigues

D. Antonio Navarro Mompedn
D. Fernando Espinosa

D. Francisco Barceld Pefalver
D. Pedro Cazorla Parra

D. Edmundo Villegas Martinez

Dra. Maria Angeles Moya Lopez

D. Fernando Berberena Lope-
rena

D. Miguel Martinez Bernal
D. Eugenio Castejon Barceld
D. Juan Francisco Garcia Mula

D. Juan Carlos Navarro Gime-
nez

Dfa. M. Dolores Balibrea Escri-
bano

Bortubo

Hormissa

Terrapilar

Excavaciones Hondo
APLICACIONES DECOMAN
CTCON

FLC

Ciezana de construcciones
SODELOR

Presidente honor FLC
TECNITEC

BERBERENA ABOGADOS

CONSTRUCIONES MARSAC

PROMOCIONES SIERRA MINERA

ARETIA

Construcciones y Desarrollos
Tudmir, sl

FRECOM

INSTITUCIONAL
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afronta FRECOM en los préoximos meses




from

Federacidn Regional de
Empresarios de [a Construccion
da Murcia

ElL precio de las materias
primas, una amenaza para

el sector

lLa Federaciéon Regional de Empresarios de la Construccién de Murcia,
FRECOM, ha celebrado su Consejo de Gobierno en la que se han puesto de
manifiesto las principales dificultades y retos que afronta el sector en la
actualidad.

Estamos en un momento critico para el sector

En el ultimo ano, las materias primas han incrementado su precio un 50%

La administracion no da solucion, lo que puede abocar a la paralizacion de
muchas obras



EL sector vive una paralizacion total de
licencias en la ciudad de Murcia

En nuestro ultimo Consejo de Gobierno del afio contamos con la presencia
de mas de medio centenar de miembros de la Federacion y de José Maria
Albarracin, presidente de CROEM, y losé Vélez, delegado del Gobierno en
la Region de Murcia.

Durante el evento se presentd el Barometro FRECOM de 2021 con las cifras
mas destacadas del afno y se trataron los graves problemas del sector:

Zonas Inundables y flujos preferentes

Llegada de Fondos Europeos

Crisis de las materias primas y materiales construccion
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[5] ADECOSE

asefa seguros

Una empresa del Grupo Asegurador SMA

Especialista en seguros para la
industria de la construccion
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Empresas

Asamblea
asociados

ALQUIBARSA

180 GRADOS PROYECTOSY OBRAS, SLL
ACCIONA INFRAESTRUCTURAS, SA.
AFESPORT CARTAGENA 2007, SL
AISLAMIENTOS DESMONTABLES, S.L.
ALANCIN S.L.

ALBACETENA DE EXPLOSIVOS, SL, ALBEX
APLICACIONES DECOMAN, S.L.

ARENISCAS ROSAL, SA

ARETIA EDIFICACIONES, S.L.L.

ARIDOS ABANILLA, S.L.

ARIDOS CABEZO GORDO, SLU

ARIDOS CUTILLAS ESPINOSA, S.L.

ARIDOS CUTILLAS, SA.

ARIDOS SERRATA, SL

ARIDOS TORRALBA HERMANQS, S.A.
ARIDOSY HORMIGONES CUTILLAS, SL
ARIMESA ARIDOS DEL MEDITERRANEOQ, SA.
ARIV 11-74, SL ( CEMENTOS LEVANTE )

ARPO

ASCH INFRAESTRUCTURASY SERVICIOS, SA
ASOCIACION DE PROMOTORES INMOBILIARIOS DE LA REGION
DE MURCIA APIRM

AUXILIARES HERMON

AVANCEY DESARROLLO DE OBRAS, SL
AZUCHE 88, S.L.

BARCELO REFORMAS + INTERIORISMO
BASER PROYECTOS INTEGRALES,SL

BIORSI

BORTUBO, SA.

CANTERASY RECICLADOS, SL

CEALCO EDIFICACIONY OBRAS, SLU
CEMENTOS COLACEM ESPANA ,S.L.U.
CEMENTOS LA CRUZ, SL

CERSAN (ANTIGUOCERCADOS SANCHEZ S.L.)
CESYR ESTUDIOSY CONSTRUCCION, SL
CHM ARIMED, S.L.

CHM OBRAS E INFRAESTRUCTURAS, SA

)

CIEZANA DE CONSTRUCCIONES, S.A.

CIMENCO PROYECTOSY SERVICIOS, SLU
CIMENTACIONES E INGENIERIA DEL TERRENO - CIMENTER
COBRA

COLINA CIMAR, S.L.

COMERCIAL DE PINTURAS BRIZ, SL
COMPACTACIONES CEUTI

CONESA FRANCO, MIGUEL

CONEXVIAS LEVANTINAS, SL

CONSTRUABALON

CONSTRUCCIONES ALPI, SA.

CONSTRUCCIONES ALSAN

CONSTRUCCIONES COMPACONS
CONSTRUCCIONES DLP SL

CONSTRUCCIONES HERMANOS ESPIN, SLU
CONSTRUCCIONES INIESTA, S.L.
CONSTRUCCIONES J.M GAS, SL
CONSTRUCCIONES JOSE RUIZ, SL
CONSTRUCCIONES JUAN GREGORIO, SL
CONSTRUCCIONES MARCASER, S.L.
CONSTRUCCIONES MARIA GARCIA MARTINEZ, S.L.
CONSTRUCCIONES MARSAC, S.L.
CONSTRUCCIONES MARTIN CARRILLO, S.A.
CONSTRUCCIONES MIGUEL MADRID E HIJOS, S.A.
CONSTRUCCIONES ORGASAN, S.L.
CONSTRUCCIONES PEPE DEL CURTIS, SL
CONSTRUCCIONES RUIZ ALEMAN, S.A.
CONSTRUCCIONES RUIZ MERCADER, S.L.
CONSTRUCCIONES SANGONERA, SA.
CONSTRUCCIONES UORCONE, SL
CONSTRUCCIONES URDECON, S.A.
CONSTRUCCIONES VEREDA DEL ROLLO, S.L
CONSTRUCCIONES VIANSA

CONSTRUCCIONESY DESARROLLOSTUDMIR, S.L.
CONSTRUCCIONESY PREFABRICADOS BENIAJAN, S.L.
CONSTRUCCIONESY PROYECTOS COALBER, SL
CONSTRUCCIONESY REFORMAS SANMARTIN, S.L.
CONSTRUCCIONES ZOILO E HIJO, SL

INSTITUCIONAL
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CONSTRUCTORA ABACO LEVANTE

CONSTU ARCHENA, S.L.

CONTINENTAL OBRASY MANTENIMIENTO, S.L.
COPESAN

COPROSARO, SL

COSOLTRANS MAQUINARIA OBRA PUBLICA, S.L.
DECO -TECHOS SAURA, S.L.

DECOISI

DECORACION ALJORRA SL

DIPERSA OBRASY SERVICIOS, SL

DRAGADOS, S.A.

EMPRESA CONSTRUCTORA JOSE RUIZ

ENEAS SERVICIOS INTEGRALES, SA
EQUIPAMIENTOSY PROMOCIONES DE LORCA, S.L.
ESCAYOLAS ANTONIO PEREZ, SL

ESTRUCTURASY CONSTRUCCIONES LA QUINTA COMPANIA SL
ETOSA OBRASY SERVICIOS BUILDING, S.L.
EUSEBIO LASSO SL

EXCAMADI, S.L.

EXCAVACIONES Y MONTAJES VIGUERAS

EZICON DESARROLLO DE PROYECTOS

FACHADAS SERNA (SERNAMUR REHABILITACIONES, SL)
FCC CONSTRUCCION, SA.

FERROVIAL CONSTRUCCION, SA

FOMENTOS DE OBRAS, MANTENIMIENTOSY PROYECTOS, SL
FORUM SAN PATRICIO

FRANCISCO CAYUELA MARTINEZ (REFORMAS DOMINGO
RODRIGUEZ)

GAMA EDIFICACION E INTERVENCION S.L.
GOMARIZ SISTEMAS DE ELEVACION, SL
GOMENDIO CONSTRUCTORES, S.A.U.

GONZALEZ SOTO, S.A.

GRUPO ALJEMA RELOSA

GRUPO NIBERMA

GUERCA, 11, SL

HERMANOS GONZALEZ LUCAS, SA.

HERMANOS SANCHEZ FERNANDEZ, S.L.

HONDO EXCAVACIONESY OBRAS, S.L.U.
HORMIGONES BLACEDISA, SL

HORMIGONES CAVA, S.L.

HORMIGONES TORRALBA SL

HORMISSA HORMIGONES DEL SURESTE, S.A.
IBARRA LORCA, SL

IBERCOFRAN SL

INDUSTRIAS TECNICAS EL COSO, SL
INFRAESTRUCTURAS NONINSA
INFRAESTRUCTURASY GESTION DE SERVICIOS

@)

INGENIERIA, CONSTRUCCIONY SERVICIOS EUROPEQS, S.L.

INICIA EDIFICIACIONES Y ALBANILERIA
INSTAPLAMUR

INURBAN, S.A.U.

J. MARTINEZ ARCE Y ASOCIADOS, S.L.
JERONIMO GOMEZ MONTIEL, S.L.

JOAQUIN RAMOS ALARCON

JOSE DIAZ GARCIA, SA.

JOSE HERNANDEZ VELASCO, S.L.

JUAN LENADOR MAQUINARIA SL

JULIAN GONZALEZ, S.L.

JUMABEDA, S.L.

LA LADRILLERA MURCIANA, SL

LOGISTICA LOS PENONES, S.L. - BIGMAT LORCA
LOPEZ NAVARRO E HIJOS, SA.

LORQUIMUR, S.L.

LOS PALMERQS, S.A

LUIS OLIVARES, SLU.

MALGO

MAQUINARIA ESCAYOLAY DERIVADOS DELYESO, S.L.
MAQUITRANS SOCIEDAD COOPERATIVA
MARTINEZ OLMOS E HIJO, S.A.

MATERIALES DE CONSTRUCCION GAMBIN, S.L.
MATERIALES DE CONTRUCCION PUJANTE, SL
MATINSA

MINERALES MURCIA, SL (EXTINGUIDA FULSAN, S.A)
MINERIAY RECICLADOS LAS BALSETAS, SL
MOB CANTETRANS, SL

NEOGRASS DISENO

NIGESPRO, S.L.

NUEVA GRUAS ANDALUZA

OBRAS CIVILESY SUBTERRANEAS, S.L.

OBRAS E INFRAESTRUCTURAS CARTAGO, SL
OBRASY SERVICIOS ABSOLUTE, SL

OBRASY SERVICIOS MUSAN,S.L.

OEL CONSTRUCCIONES

ONMI CONSTRUCCIONES

ORTHEM, SERVICIOSY ACTUACIONES AMBIENTALES, SAU
ORTIZ DECO PINTURAS, SLU

OYSGAR 3, SL

PATRIMONIO INTELIGENTE, SL

PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A.
PAVIMENTOS ASFALTICOS LARIO, S.L.

PEGIRO, S.L.

PINTORES JSM LEVANTE

PINTURAS ISAVAL

PINTURASY LACADOS RUMO, S.L.

INSTITUCIONAL



PLACAS MURCIA, S.L.

PORFIDOS DEL MEDITERRANEQ, SA.

PORFIDOS INTERNACIONALES DE ALHAMA, S.L.
PRIMALUM CANALES

PROBISA, VIASY OBRAS, SLU

PROMOCIONES ANGEL GONZALEZ, S.A.
PROMOCIONESY CONSTRUCCIONES ALPEMA SURESTE, SL
PROYECTOSY DESARROLLOS DEDALO (GRUPO SALZILLO)
PROYECTOSY SERVICIOS FRANCISCO ROMERO
RABAL VALVERDE, SL

REALZAWORK S.L.

REFORMAS INTEGRALES MURCIATECEMUR HOGAR
REMARCAN, S.L.

RESTAURALIA CARTAGO, S.L.

REVESTIMIENTOS COYBAL

RIVASOL LEVANTE, SL

SACYR CONSTRUCCION, S.A.

SALMER CANTERIAY RESTAURACION S.L.
SANCHEZPAJEO CONSTRUCCIONESY REFORMAS S.L.
SEMOLILLA

SERRANO AZNAR OBRAS PUBLICAS, S.L.

SERVICIOSY PROYECTOS URBECAR, SL

SERVIMAR 2008, S.L.U.

SERYCOMOL S.L.

SGE MURCIA EDIFICACIONES S.L.
SINBORIA, SL

SOGO INFRAESTRUCTURAS

SOLUZONE

SORKIA MEDITERRANEOQ, SL

SPOUT 111 2012, SL - ALPEFRAN
TALLERESY CONDUCCIONES JUANITO, SL
TASE HERMANOS CASANOVA, SL
TECOPSA, TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS
PUBLICAS, SA

TENADA NUEVA, SL

TERRAPILAR, S.A.

TRANSPORTES CUCALERAS, SA.
TRISACOR INFRAESTRUCTURASY SERVICIOS, SL
TRITURADOS ESPINY ESPIN, SL
UREXCON, SL

VISANFER SA

VIVANCOSY DIAZ CONSTRUCCIONES, S.L.
YESOS MILLAN, S.L.

ZIMA DESARROLLOS INTEGRALES, SL

ALQUIBARSA
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Empresas

que se incorporan
en 2021
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Sabemos
de empresas.
Sabemos
de personas.

Sabemos lo que necesita tu empresa.

Por eso, hemos concedido en este Ultimo afo miles de créditos
a empresas y contamos con un equipo de especialistas para
facilitar el dia a dia, impulsar el crecimiento, gestionar
los recursos y asegurar la tranquilidad de tu empresa.

:K CaixaBank

Empresas
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Acta de la Asamblea General Ordinaria de
La Federacion Regional De Empresarios de
la Construccion de Murcia, celebrada el 6
de mayo de 2021.

ACUERDOS

Acuerdo n°1.

Aprobar el acta de la Asamblea extraordinaria

celebrada el dia 12 de septiembre de 2019.

Acuerdo n° 2.

Aprobar la liquidacion de ingresos y gastos del aifio 2020, asi como
ratificar los presupuestos de ingresos y gastos para el ejercicio 2021.
Acuerdo n° 3.

Aprobar la Memoria de actividades de la Federacién, del aifio 2020.

Acuerdo n° 4,

La Asamblea aprueba con un fuerte aplauso el informe del presidente.

)

INSTITUCIONAL
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Organizaciones

Adheridas

Sectoriales.

Camara de Contratistas
de Obra Publica de la Regidn de Murcic

Cdmara de Contratistas
de Obra Publica

2 1
v I

APIRM, Asociacion de Promotores
Inmobiliarios de la Regién de Murcia

[3 AMEMOT

AMEMOT, Asociacion de Empresarios
de Movimiento de Tierras

\/y» DERIVADOS
5% DEL CEMENTO

DERIVADOS DEL CEMENTO,
Asociacion de Empresarios de
Derivados del Cemento

(&)

AFAREM

o EAHRICANTEE D AR 06 LA SReid D6 WUFC

AFAREM, Asociacion de Fabricantes
de Aridos de la Regién de Murcia

APICAM

APICAM, Asociacién de Pintores y actividades
conexas de la Regién de Murcia

ﬂ ACMC

ACMC, Agrupaciéon de Comercio
de Materiales de Construcciéon

INSTITUCIONAL


https://www.afarem.es/
https://www.apirm.es/
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Territoriales.

ACM

ACM Asociacion
comarcal de Murcia

Vinculadas.

g ctcon

Centro Tecnoldgica de ko
Conshruccian

CTCON, Centro
Tecnolégico de la
Construccién

Estamos en.

CR?EM

CROEM, Confederacion
Regional de Organizaciones
Empresariales de Murcia

CIOE==

CEOE, Confederacién
Espaiiola de Organizaciones
Empresariales

ACC UCECON
ACC Asociacion UCECON Unién comarcal
comarcal de Cartagena de empresas de la

construccion de Lorca

FUNDACION

LABORAL )
I I I DE LA CONSTRUCCION
Region de Murcia

FLC, Fundacién Laboral
de la Construccion

Conledersciin Maclensl
i |n Eomatvmecidn

EVRDPERN CORETRUCTIGN

|RERISTRY FEDRRATION
CNC, Confederacién FIEC, Federacién
Nacional de la Construccion europea de la

Construccién

EBC, Confederacion
Europea de Constructores
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https://www.ucecon.com/
https://croem.es/
https://www.cnc.es/?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://www.fiec.eu/
https://www.ceoe.es/es
https://www.ebc-construction.eu/
https://ctcon-rm.com/es
https://murcia.fundacionlaboral.org/
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Circulares Frecom
Ano 2021

% apertura mail

01/2021

02/2021

03/2021

04/2021

05/2021

06/2021

07/2021

08/2021

09/2021

10/2021

11/2021

12/2021

13/2021

14/2021

15/2021

16/2021

RD 36/2020 Modificacion de la Ley de Contratos del
Sector Publico

Procedimiento especial en materia contratos y sub-
venciones para ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia

Novedades en materia fiscal enero 2021
Decreto del Presidente 02/2021
Decreto del Presidente 03/2021

indices de precios oficiales 3er y 4° trimestre de 2019
y lery 2° trimestre de 2020

Contenidos Laborales incluidos en la Ley de Presupues-
tos Generales del Estado para 2021

Decreto del Presidente 4/2021

Prérroga vigencia medidas restrictivas desplazamiento
de personas

Decreto Presidente 5/2021 y Orden Consejeria de Salud

Lugar de realizacién de la actividad econémica en el IAE
supuesto teletrabajo

IV Acuerdo Social en Defensa del Empleo

Informe Licitacién Obra Publica - Barémetro FRECOM
Taller virtual operativa tras BREXIT

Proximos webinar en materia de internacionalizacion

Suplantacion de la identidad del la Plataforma de Con-
tratacion del Sector Publico

36,73%

20,93%

53,01%
36,63%

17,65%

26,88%

32,53%

12,09%

7,32%

21,05%

3,30%

3,30%
40,36%
732%

5,33%

2,13%

=)

INSTITUCIONAL



17/2021 Decreto del Presidente 09/2021 y Orden Consejeria 10.59%
de Salud .
18/2021 Publicado el calendario laboral de Derivados del Ce-
30,30%
mento para el 2021
19/2021 Modelos correos fraudulentos PCSP 13,64%
20/2021 Manifestacion de Interés para fomentar la ECONOMIA 22 47%
CIRCULAR en las Empresas e
21/2021 Reuniones telematicas personas juridicas. Prorrogas
Contratos de Arrendamiento y de aplazamiento de pago 19,28%
de larenta

v

Construccion 4.0
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S

FEBRERO

22/02/2021 Efectos de la tercera ola de la pandemia en las PYMES 26.80%
23/2021 Decreto del Presidente 10/2021 18.89%
24/2021 Refuerzo y consolidacion de medidas sociales en de- 10.98%
fensa del empleo Sl
25/2021 Expresion de interés energia renovables 5,19%
26/2021 Lanzamos CONSTRUYENDO 33,71%
27/2021 Moratoria en el pago de la financiacién hipotecaria
; i . pag i iaci ip iay 12,35%
no hipotecaria
28/2021 Novedades en materia fiscal 43,18%
29/2021 Claves de la metodologia BIM 12,35% 2,:'
pd
30/2021 Ayudas INFO para el apoyo a inversiones productivas y 24.21% Q
tecnolégicas Covid-19 e 8
=
31/2021 31/2021 Guia del solicitante - Ayudas INFO 26,20% 5
Z
32/2021 Fondos europeos, informacién a través de CEOEXEu- 8.79%
ropa e
33/2021 Decretos del Presidente 11/2021 y 12/2021, y Orden 18.09%
Consejerfa de Salud R
34/2021 Servicios Oficina Auxiliar del contratista 16,83%
35/2021 Dialogos FRECOM - Webinar Fondos Europeos 15,91%
36/2021 Orden Consejeria Salud - Medidas restrictivas en ma- =y
teria de transporte de viajeros e
37/2021 Jornada Convenio Oficina Profesional 10,69%
38/2021 Decreto del Presidente 13/2021 y Orden Consejeria 10.53%
de Salud g
39/2021 Procedimiento de actuacion para los servicios de PRL
11,49%

frente al SARS-CoV-2

=)



=) EIFFAGE

40/2021 Informacién importante sobre el Ultimo dia de validez 34.02%
de la clasificacién con categorias en letras e
41/2021 Barémetro FRECOM - Compraventa de viviendas 8,24%
42/2021 Misién comercial virtual a Chequia, Polonia, Letonia y 3 95%
Bielorrusia 2021 S
43/2021 Recordatorio Didlogos FRECOM - Fondos Europeos 5,71%
44/2021 Decretos Presidenciales 17/2021 y 18/2021 - Orden 5 75%
Consejeria de Salud S
45/2021 Novedades Cédigo Técnico de Edificacion-Transposicion 5 26%
al seguro de dafos ene
46/2021 Tribunal Supremo: los intereses de demora pagados a 714%
Hacienda son deducibles en el Impuesto de Sociedades e
47/2021 Curso BIM con REVIT gratuito - Ultimas plazas 11,63%

(28)
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S

48/2021 Presentacion Plan de Rehabilitacién y Regeneracion
26,04%
Urbana
49/2021 Decreto del Presidente 19/2021 y Orden de la Conse- 9.88%
jerfa de Salud e
50/2021 Encuentro virtual Internacional de empresas Future of 8.33%
Building/Viena. INFO Murcia e
51/2021 Construyendo febrero 2021 23,30%
52/2021 Programa formativo gratuito para PYMES 19,00%
53/2021 Talleres FRECOM -Webinar '‘Como hacer méas compe-
titiva tu empresa; sellos de calidad y responsabilidad 15,00%
social' -
=
54/2021 Empresas suministradoras de hormigén. Certificado de 762% O
cumplimiento del RD163/2019 hen g
|_
55/2021 Decreto del Presidente 20/2021 y Orden Consejeria —
9,28% (7))
de Salud pd
56/2021 Planes de trabajo para obras de desamiantado: casos 9.00%
practicos S
57/2021 Barémetro FRECOM: consumo de cemento y hormigén 19,05%
58/2021 Talleres FRECOM: programa bisionarios "Beneficios y 21.43%
oportunidades en FP Dual" e
59/2021 Contratacion de urgencia de procedimientos de licita- 24.14%
cion de contratos de Fondos del PRTR e
60/2021 Recurso especial en los contratos financiados por el 9.78%
PRTR R
61/2021 Informe Junta Consultiva en materia de contratacién 23,47%
62/2021 Decretos Presidenciales 29 y 30/2021 y Orden C. Salud 9,30%
63/2021 Jornada Construyendo empleo: digitalizacion del sector
18,56%

de construccion

0
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64/2021

65/2021

66/2021

67/2021

68/2021

69/2021

70/2021

71/2021

72/2021

Modelado basico de BIM en proyectos de edificacion
con REVIT

Convocatoria PRemios Antonio Ruiz Gimenez
Campana de visitas de asesoramiento a obras

Webinar Porcelanosa "V Encuentro Mercado Inmobiliario
Residencial"

Real Decreto Modificacion RITE
Construyes! 2021 Congreso

Encuentro virtual de negocios con fabricantes argenti-
nos de materiales de la construccion

Alumnos en préacticas sin costo. Copntro de proyectos
y obras de construcciéon

Asamblea General FRECOM 2021

11,24%

8,60%

8,65%

11,49%

8,11%

56,52%

36,23%

27,52%

3,92%

(&)

INSTITUCIONAL



S

ABRIL

73/2021 Responsabilidad Social Corporativa 20,79%
74/2021 Tabla salarial para el ano 2021 del Sector Construcciéon 4E36%
y Obras Publicas de la Regién de Murcia. R
75/2021 Jornada Proyecto LIFE-Heatland: preparando nuestras
ciudades para los desafios climéaticos y mejorar la ca- 12,62%
lidad de vida
76/2021 'Construyendo' marzo 2021 20,45%
77/2021 Webinar "Soluciones preconcursales y concursales para 5.81%
las empresas en la crisis de insolvencia" o
78/2021 Webinar "Reclamaciones a la Administracion por dafos 9.57%
H (]

causados durante el Estado de Alarma."

£TOSA



MEMORIA CORPORATIVA 2021

79/2021

80/2021

81/2021

82/2021

83/2021

84/2021

85/2021

86/2021

87/2021

88/2021

89/2021

90/2021

91/2021

92/2021

93/2021

94/2021

Registro retributivo
Préximos cursos gratuitos FLC en mayo
Decreto del Presidente 50-2021 y Orden C. Salud

Jornada Financiacion Alternativa en Mercado Inmobi-
liario

Presentacién del proyecto del Plan de Recuperacion,
Transformacioén y Resiliencia

Asamblea General FRECOM
Herrmientas Ministerio igualdad - registro retributivo

CT 104/2021 sobre actuaciones de la ITSS en riesgos
psicosociales

Seminario 'Equipos de proteccion individual frente al
riesgo de caidas de altura’

Barémetro FRECOM - Empresas sector de construccion
Préstamos participativos INFO - Empresas innovadora
Decreto del Presidente 53/2021

Vision artificial en la construccion

Asamblea General FRECOM

Convocatoria 2021 de ayudas a proyectos en colabora-
cion publico-privada

FAQs Direccion General TRabajo, planes de igualdad y
registro retributivo

47,62%
29,91%

11,11%

5,83%

8,08%

4,12%

22,45%

14,56%

4,12%

26,47%
10,68%
10,20%
13,04%

25,24%

9,57%

18,82%

O,

INSTITUCIONAL
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En Gomariz sistemas de elevacion
trabajamos dia a dia para mejorar
nuestro servicio y garantizar la

plena satisfaccién de nuestros SIGUENOS
clientes, disponemos de una et Sy
amplia gama de maquinaria y ink i 4

esta preparada para realizar los
trabajos mas exigentes.

En Gomariz te elevamos hacia el futuro...

www.gomarizrent.com




romeia | o gt
MAYO

95/2021 Asamblea General FRECOM - Mesa de debate 10,34%
96/2021 Barémetro FRECOM 14,44%
98/2021 Agradecimiento asistencia y patrocinadores 3,77%
99/2021 Nota sobre el Plan de rehabilitacion y regeneracion ur- 14.68%
bana- Plan de recuperacion, transformacion y resiliencia e
100/2021 Video corporativo FRECOM 40,95%
101/2021 Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia -
Portal web del Ministerio de Transportes, Movilidad y 12,90%
Agenda Urbana
102/2021 Asesoramiento ante el incremento de inspecciones -
103/2021 Webinar Implantacion de energias renovables en el 6.25%
¥ (]

sector Extractivo

-

CONSTRUIMOS 0 CIMIENTOS V LA
ESTRUCTURA DE VUESTROS HOGARES

.

]

AFANERER K AN

FATAT

tecnico@ibercofran.com
ibercofran.com

[ 620261974
ibercofran
@ ibercofran



104/2021

105/2021

106/2021

107/2021

108/2021

109/2021

110/2021

]l

S
Building
& Design

Jornada técnica "Seguridad en trabajos de cubiertas"

Convocatoria 2021 para la concesion de ayudas desti-
nadas a nuevos proyectos empresariales de empresas
innovadoras (Programa NEOTEC)

Impugnacion indirecta de los pliegos de contratacion.
Prueba del trato discriminatorio

Decreto 99/2021 por el que se regula el régimen juridico
de la vivienda protegida en la Regién de Murcia

Jornada BIM: el futuro en la gestion de los proyectos
de construccion ya esta aqui

‘Construyendo' mayo 2021

Guia de la Agencia Espanola de Proteccién de Datos en
las relaciones laborales

8,24%

8,60%

16,08%

8,10%

23,26%

20,43%

14,44%

CONTRUYENDD
CON CALIDAD
Y SERVICIO
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111/2021 Mesa de debate "Claves del Sector de la Construccion” 14,00%
112/2021 Medidas para facilitar el acceso a la vivienda en la Re- 1.14%

gién de Murcia e
113/2021 Seguridad en Espacios Confinado - Jornada tedrico-practica 14,13%
114/2021 Prevencion estrés térmico 16,13%
115/2021 ICREF Aval Joven - Linea de avales para el acceso a la 200%

vivienda de los jovenes de la Region de Murcia R
116/2021 Cesién de uso de viviendas con fines turisticos 2,15%
117/2021 Decreto 3/2021 por el que se modifica el Decreto1/2021

de Reactivacion Econémica y Social en el drea de Vi- 13,41%

vienda e Infraestructuras

-
118/2021 V Acuerdo Social en Defensa del Empleo y Lineas <
M 2,27% =
aestras Q
)
119/2021 Webinar FLC - Modificacion del Reglamento de Insta- 4.17% -
laciones Térmicas en edificios e E
Z
JUNIO e
120/2021 Prérroga ERTEs 3,23%
121/2021 Aprobado el Real Decreto que regula el procedimiento 1.02%
béasico para la certificacion energética de los edificios e
122/2021 Reclamacion de gastos/costes por demora en abono 10.68%
del precio del contrato mee
123/2021 Préximas jornadas técnicas de prevencion 10,81%
124/2021 Asamblea General Camara Contratistas 19,32%
125/2021 Real Decreto sobre el procedimiento basico para la cer- 14.58%
tificacion de la eficiencia energética de edificios el
126/2021 La inseguridad juridica en la contratacion publica Acti- 11.31%
vidad Juntas Consultivas e
127/2021 Informes Junta Consultiva en materia de Contratacion 9,38%

=)
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128/2021 Informe SEOPAN Regién de Murcia 19,19%
129/2021 Cursos gratuitos Innoveas-Hacia Pymes de la construc- 3579
cion cero emisiones o
130/2021 Nueva actualizacién del procedimiento de actuacién para
los servicios de prevencion de riesgos laborales frente 12,36%

a la exposicion al SARS-COV-2

131/2021 Orden Consejeria Salud-Medidas restrictivas en materia 5 29%
de transportes e
132/2021 Publicada la Orden de ayudas para actuaciones de re- 18.09%
habilitacion energética de edificios R
133/2021 Jornada Life Heatland 20,78%
134/2021 Acreditacion de la solvencia financiera en las empresas 1
o 19,05% <
clasificadas %
JULIO @)
P
135/2021 Jornada "Nueva Bauhaus Europea’ 6,25% —
)
Z
136/2021 Jornada sobre el Programa de rehabilitacion energética 14.14% -
de edificaciones e
137/2021 ‘Construyendo’ junio 2021 23,71%
138/2021 Jornadas online sobre aerotermia — bomba de calor en 2755%
la Region de Murcia g
139/2021 Jornadas técnica PRL mediante uso de realidad virtual 5 62%
y nuevas tecnologias A
140/2021 Jornada Construyendo empleo. Mujer y empleo en el 21.51%
sector de construccion o
141/2021 Plan de rehabilitacion y regeneracion urbana 13,27%
142/2021 Presentacion Director de Ahorro y Eficiencia Energética 15.05%
del IDAE e
143/2021 Alerta por altas temperaturas 26,26%

)
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144/2021 Barémetro FRECOM primer semestre 2021 15,91%
145/2021 Bases reguladoras de programas de ayudas al auto-
consumo y almacenamiento con fuentes de energia 12,90%
renovables
146/2021 Limitacion pagos en efectivo 35,64%
147/2021 Actualizacion del documento “Procedimiento de ac-
tuacién para servicios de PRL frente a la exposicion al 12,12%
SARS-CoV-2"
148/2021 Alerta por altas temperaturas 7,69%
149/2021 Barémetro FRECOM: incremento de precios materias
20,48%

primas y materiales

150/2021 Ley de medidas de prevencién y lucha contra el fraude

‘ 26,74% =
fiscal =z
o
151/2021 Campana de prevecnion del golpe de calor 8,79% QO
)
152/2021 Convenio FRECOM-ENAE Business School Descuentos 214% E
g r o (f)
para asociados pa
153/2021 REBUILD 2021 - Congreso nacional de arquitectura 8.33%
Y (]

avanzada y construccion 4.0

GARRIGUES
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S

Referencia % apertura mail

AGOSTO

154/2021 Actualizacion Guia de actuacion en materia preventiva
por causa de Covid-19 en centros de trabajo del sector 18,07%
de construccion

156/2021 Codigo estructural 24,77%
SEPTIEMBRE
157/2021 Convocatoria Emplea - subvenciones contratacion en 22 62%
rehabilitacion y edificacion sostenible her
158/2021 Inspeccion de trabajo. Modificaciéon del procedimiento 16.67%
sancionador o
159/2021 Préximo final de la validez de las clasificaciones con 13.33%
categorias en letra e -
=
160/2021 Tramitacion libros de subcontratacion CARM 49,44% Q
O
161/2021 Incorporacion actividad de Construccién en las ayudas E
: 27,84% =
Linea COVID =
2
162/2021 ChequeTIC 26,32% -
163/2021 Titulo Técnico Superior en proyectos de obra civil IS- 29 58Y%
FP-UCAM /Descuento a asociados i
164/2021 Aumento precio materias primas y desabastecimiento 38,95%
165/2021 Contratacion con la administracion publica en empresas 36.96%
de construccion y servicios. Programa executive online e
166/2021 Ayudas a empresas y autébnomos en apoyo a la solvencia 29.03%
empresarial - 2% Convocatoria INFO Linea COVID e
167/2021 Protagonistas FRECOM - Valle Miguelez, Consejera de 29 58Y%
Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia e
168/2021 Presentacién Plan de Inveriones Confederacion Hidro- 31.40%
grafica del Segura e
169/2021 Jornada sobre "Gestién del agua: sostenibilidad y cam- 29.21%
bio climatico" e

@



mvonmnomee  SEA|GNA SBIO
u/s ‘seje|p ap edul
0]05Z9] z3




MEMORIA CORPORATIVA 2021

170/2021

171/2021

172/2021

173/2021

174/2021

175/2021

OCTUBRE

176/2021

177/2021

178/2021

179/2021

181/2021

182/2021

183/2021

184/2021

185/2021

Argumentos juridicos para la defensa ante el incremento
del precio de las materias primas en contratos publicos

Invitacién Foro Empresa Familiar

[Talleres FRECOM] Igualdad en la empresa - Posiciona-
miento de tu empresa en licitaciones publicas

Seminario Formadores en prevencién de riesgos labo-
rales: Métodos y técnicas de formacién

Descuentos] Cursos COEX - Préximas convocatorias

[Formacion gratuita] Taller Passivhaus 5y 6 de octubre.
Sede FRECOM

Instituto de Fomento - Presentacion Préstamos y Lineas
de Ayuda 2021

Curso igualdad de género - 13y 14 de octubre

Necesitamos tu opinion sobre el impacto econémico
de la construccién “ecolégica”

Ya puedes descargarte "Construyendo" - octubre 2021

Regulacion de los programas de ayuda en materia de
rehabilitacién de residencial y vivienda social

Programa gratuito mejora visibiidad online microem-
presas y autbnomos

Subvenciones destinadas al alquiler de vivienda vy al
acceso a los jovenes a la vivienda (2° convocatoria)

Novedades en materia fiscal

Los perfiles profesionales méas buscados en Construc-
cion

49,46%

29,17%

27,55%

24,71%

28,42%

22,47%

35,71%

28,13%

26,44%

35,42%

31,63%

19,78%

20,83%

36,73%

20,91%

@

INSTITUCIONAL
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186/2021 Precios en materias primas y materiales de construccion 42,16%
187/2021 Convocadas subvenciones dirigidas a autonomos para 20,00%
paliar efectos economicos causados por el Covid19 S
188/2021 ¢ Estas preparado para los nuevos requisitos a la impor- 1753%
tacién de materiales de construccién en Marruecos? il
189/2021 Convocadas las subvenciones para programas de in-
centivos ligados al autoconsumo y almacenamiento de 23,08%
energias renovables
190/2021 Participa en los grupos de trabajo FRECOM 21,78%
191/2021 Actualizacion de la Guia Bésica de tramitacion sobre
17,20%
los ERTEs
-
NOVIEMBRE g
©)
192/2021 Seminario Técnico “Factores psicosociales: métodos O
- 26,73% S
de evaluacion =
=
193/2021 Estrenamos mes y nuevo nimero de "Construyendo” 33,68% 2
194/2021 Seminario sobre investigaciéon de accidentes Metodo- 24.21%
logia del arbol de causas e
195/2021 Limitar la vulnerabilidad frente al riesgo climético Es-
trategias urbanas para la adaptacién - Jornada Proyecto 20,87%
Life Heatland
196/2021 Protagonistas FRECOM con Pedro Fernédndez Alén; 24.78%
inscribete. 24/11/2021 R
197/2021 CEO CONGRESS MURCIA 2021 31,40%
198/2021 Desayuno de trabajo con el Consejero de Fomento e
20,74%
Infraestructuras
199/2021 Seminario sobre Investigacion de enfermedades profe- 21.90%
sionales - 24/11/2021 i
200/2021 Calendarios Laborales Construccion y Derivados del
73,64%

Cemento 2022

@
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201/2021

202/2021

203/2021

204/2021

205/2021

206/2021

207/2021

208/2021

Impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos
de naturaleza urbana

Subvenciones para la implantacion de planes de igual-
dad, y convcatoria de concesion del distintivo de igual-
dad

Encuentros con la red Exterior del INFO implantacion
de planes de igualdad, y convcatoria de concesion del
distintivo de igualdad

Dia Mundial para la Eliminacion de la Violencia contra
las Mujeres

Novedades en materia fiscal - Informe sobre impuesto
de plusvalia

Ultimas plazas curso BIM con Allplan y curso de pastas
y morteros. Comienzo inmediato

Fondos Next Generation - Ayudas a los programas de
rehabilitacién nivel barrio, oficinas de rehabilitacién y
libro de edificio y proyectos de rehabilitacion

Manana martes 30/11 - Conferencia on line "Cadena de
suministro global"

23,44%

26,32%

21,62%

22,12%

36,54%

26,47%

33,33%

21,70%

(%)
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B _

DICIEMBRE

209/2021 Tu opinién es muy importante - Encuesta sobre materias 3727%
primas y desabastecimiento ene
210/2021 Bases reguladoras de ayudas para la ejecucion de ac-
tuaciones de mejora de infraestructuras de telecomu- 19,47%
nicaciones en edificios
211/2021 Revista Construyendo Diciembre 43,81%
212/2021 Consejo de Gobierno abierto - Comida de navidad 20,87%
213/2021 Consejo de Gobierno FRECOM - Debate sobre la situa- 20,69%
cion actual del sector - Coctel de navidad s
214/2021 Tu opinién importa - Estudio sobre la falta de mano de -
29,52% <
obra. Encuesta CNC =
O
215/2021 Informe de la encuesta sobre materiales de construc- @)
- 47,71% -
cién =
%
216/2021 Barémetro FRECOM - Informe del sector 32,74% =z
217/2021 Novedades en materia fiscal mes de diciembre 33,86%
218/2021 Convocatoria de ayudas de interés sectorial 45,45%
219/2021 Feliz Navidad y préspero ano nuevo 18,64%
220/2021 Revista diciembre Confederacion Nacional de la Cons-
- 29,82%
truccion
221/ 2021 Carta de Navidad del Presidente 30,40%
222/2021 ¢Quieres recibir informacién sobre la nueva FP Dual? 27,78%
223/2021 Publicados los calendarios laborales del aho 2022 61,21%
224/2021 Informe FRECOM sobre Medidas urgentes para la re-
forma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo 36,36%

y la transformacion del mercado de trabajo.

@



www.miguelmadrid.com
info@miguelmadrid.com
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FRECOM HOY.
ACTUALIDAD DIARIA.

Todas las mafanas tendrds en tu correo o movil, si lo deseas, las noticias més destacadas del
sector.
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Redes
Sociales

£l v ©

247 614 556
Seguidores Seguidores Seguidores

m You([T)

1089 830
Seguidores Visualizaciones

) nextenergy /7

Ahorra en la factura de la luz

de tu vivienda, empresa o negocio

coh una instalacion solar

www.hextenergygeneracion.com 4
3966 767 032 7 i
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Juntos,
construyendo futuro
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Frecom
en medios
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== La inversion en obra
F1.. publica en la Region de
Murcia se desploma un

ACTIVIDADES 2021
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Lina nawrva edicion de Didlogos FRECOM sborda las Fondos
Europeos de recuperacion y aus beneficios para el sector de
la constrsceson
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Frecom
en medios

(@) murdo.com / Regldn et ‘ Economia Regitn de Murda
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e T El sector de la obra piblica
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FRECOM recomicnda extremar los needidas de prevencién en hacer viables las licitaciones y mas

wl pector de la conitneccidn ante la alerta por calor da low

pronimos diass inversion
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Frecom aprueba su Provecto de Presupuesto para
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Frecom se reune con
Educacion para conocerel plan . ... ... . e
de inversiones previstopara =~ " ROGIN Wi i o Wk Bl Wi k. i
2021 i Los constructores piden agilizar los
tramites para evitar fugas de
inversores
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Frecom exige soluciones ante
Ia subida de precios en las

Frecom cree que los Fondos materias primas

Europeos generaran 6.500
empleos en la construccion en
la Region
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SIA Servicio de Atencion
Integral al Asociado

Unidad.
Transparencia.
Liderazgo.




Servicio Integral

al Asociado

D/

P/

T/

B/

DIALOGOS FRECOM

Se trata de un foro que tiene por objetivo
generar un debate a través de la
contraposicion de los puntos de vista de
personalidades de reconocido prestigio sobre
los principales temas que interesan al sector.

PROTAGONISTAS FRECOM

Un encuentro con expertos, en formato
comida de 14:10 a 16:30 h, en el que poder
escuchar y aprender sobre temas especificos
que impactan directamente a los
profesionales vinculados a la construccion.

TALLERES FRECOM

Son nuestras jornadas para formarse en
diversas materias que interesan al sector,
como construccion  sostenible, nuevas
tecnologias y técnicas constructivas, etc.

BAROMETRO FRECOM

Disponer de todos los datos actualizados del
sector es importante para el andlisis y la toma
de decisiones de cualquier empresario.
Nuestro barémetro le permitird  estar
permanentemente actualizado.

(&)

.

ASESORIA EMPRESARIAL

Resolvemos todo tipo de consultas y dudas
de nuestros asociados en materia juridica,
laboral, fiscal, prevencién de riesgos laboral y
contratacion publica, entre otras.

BOLSA DE EMPLEO

A través del programa ‘construyendo empleo’
podrd gestionar ofertas y demandas de
empleo para los trabajadores y empresarios
de la construccién.

FORMACION FLC

Proveemos de la Formacién en prevencion,
formacion a oficios especialistas y técnicos y
formacion o  directivos en  gestidon
empresarial.

FRECOM INFORMA. ]
SERVICIO DE INFORMACION

A través de nuestras Circulares diarias, estard
puntualmente informado de temas como
novedades legislativas, informes juridicos,
jurisprudencia, publicaciéon de ayudas o
subvenciones, informacién sobre cursos,
Jornadas y otros temas de interés.
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FRECOM HOY. ACTUALIDAD DIARIA

Todas las mafanas tendrds en tu correo o
movil, si lo deseas, las noticias mads
destacadas del sector.

GESTORIA. LIBRO
SUBCONTRATACION Y FINIQUITOS

Expedientes que se eternizan, errores adminis-
trativos... nos convertimos en interlocutores con
la administracion en casos de extrema dificultad
para realizar el trdmite administrativo. Asimismo
le gestionamos el libro de subcontrataciéon para
que no tenga que desplazarse.

ASESORAMIENTO I+D+i

El centro tecnoldgico de la construcciéon pone a
disposicion de las PYMES un laboratorio para
desarrollar proyectos de [+D+i y asesorarle en
impulsar iniciativas en la materia.

CONVENIOS DE COLABORACION

Tenemos suscritos convenios con diferentes
empresas y entidades para proveer de
ventajas a nuestros asociados en la
contratacion de servicios y productos.

LICITACIONES PUBLICAS

Informacién diaria sobre las licitaciones de la
Administracién Local. Regional y Central en la
Region de Murcia,

TRAMITACI(')N DE EXPEDIENTES DE
CLASIFICACION

Condiciones preferente para afiliados de
FRECOM en el asesoramiento para la
obtencion, revision 'y renovacion de la
clasificacion de contratistas, que lleva a cabo
la Oficina Auxiliar del Contratista de la
Confederacion Nacional de la Construccion.

ORTE DE ARBITRA

libremente a por escrito, qu
tercero  resuelva  sus  diferencias  de
interpretacion, ejecucién y contratos, con el
consiguiente ahorro en plazos que ello supone
frente a la via tradicional.

SIA
from

Servicio Integral
al Asociado

()

ACTIVIDADES 2021



Eventos

FRECOM

D/ 7

g, e

Debate Constructivo

WEBINAR FONDOS EUROPEOS

FRECOM reunia el pasado 24 de ferebro a
mas de 50 personas en el encuentro
‘Dialogos FRECOM’ para abordar los
Fondos Europeos ‘Next Generation’ y sus
beneficios para el sector de la
construccion.

El presidente de FRECOM, Jose
Hernandez, manifestdo la preocupacion
del sector ante la situacidén que “estamos
atravesando y que requiere de una
respuesta acorde a su excepcionalidad”.
La Unién Europea pone en marcha el
Plan Europeo de Recuperacién, con un
presupuesto de 750.000 millones de
euros. Es la mayor movilizacion de
inversion publica de la historia, de la
que Espana reciba aproximadamente

150.000 millones (mas de 81.000 estaran
destinados a ayudas directas).

El presidente de FRECOM afirmaba
que “es fundamental que Espana
canalice la financiacion de manera
adecuada, adquiriendo la
colaboracion publico-privada vy
concrete las acciones que se van a
poder llevar a cabo”.

F_ebrero

Fondos
europeos

LComo benehciardn al : :
sector de la construccion? TR0 N

O 2of SERNANCKT MAST L
W onl maseom Gl DE VoA
R L g - A ————rti 304
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Encuentro con Expertos

El formato Protagonistas regresé con

e vGE
la participacion de Valle Miguélez,
2 5 Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, y Joaquin
SEPT. Gémez Director del INFO.

2021 |

EWENTE: PRTA
MEOCICDE

N

? Protagonistas
fr—om

ENCRNCIc COn B

Valle Miguélez Santiago

Conselara de Emgresa, Emplec, Universidodes
¥ Portavecia
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Encuentro con Expertos

EL incremento de precio de las materias
primas, los materiales de construccién y la
energia: graves amenazas para la
ejecucion de los Fondos Europeos

La Federacion Regional de Empresarios de la Construccion de Murcia
(FRECOM) ha reunido a empresarios del sector con el presidente de la
Confederacion Nacional de la Construccion, Pedro Fernandez Alen, en su
encuentro Protagonistas FRECOM.,

El evento conté con mas de una treintena de empresarios gque pudieron

prequntar y debatir con el presidente de CNC los graves problemas del
sector:

Reequilibrio de precios en los contratos de obra piblica
Llegada de Fondos Europeos

Falta de mano de obra en el sector de la construccion



Protagonistas
frcom

Encuentro con Expertos

CONCLUSIONES

ENCARECIMIENTO DE UN 22,2% EL COSTE DE LAS OBRAS

EL 75% DE LAS COMPANIAS DEL SECTOR HA SUFRIDO PROBLEMAS DE
FALTA DE SUMINISTRO DE MATERIALES

SOLICITUD PARA QUE LOS NUEVOS CONTRATOS INCLUYAN UN
MECANISMO DE REVISION DE PRECIOS QUE PERMITA AL SECTOR
DEFENDERSE ANTE LA INFLACION DE PRECIOS EN LAS MATERIAS
PRIMAS Y MATERIALES

PLAN ESPECIFICO DE FORMACION PARA LA CONSTRUCCION, A TRAVES DE
CERTIFICACIONES PROPIAS QUE SON MAS AGILES Y ADAPTADAS A LAS
NECESIDADES DE LAS EMPRESAS

AGILIDAD Y RAPIDEZ EN LA TRAMITACION DE LOS FONDOS EUROPEOS
PARA EVITAR UN NUEVO "PLAN E”
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Calidad e Innovacion

“Como hacer mas competitiva tu
empresa. Sellos de calidad y
responsabilidad social”

ElL objetivo de la Federacion es contribuir a
la mayor profesionalizacion del sector, de
ahi que se estén llevando a cabo diferentes
iniciativas con las que ayudar a las
empresas asociadas’.

S5e han presentado las lineas generales del
convenio suscrito con Methode Consultoria
y Gestion. "Un convenio que va a permitir
ofrecer un asesoramiento gratuite a las
empresas asociadas en materia de
certificaciones y de Responsabilidad Social
Corporativa. El sector va a contar en la web
de FRECOM con una seccion de RSC, en la
gue se daran a conocer todas las acciones
emprendidas por la Federacidon y por las
empresas asociadas’.

FD Dual para las empresas del sector
de la construccidn

FRECOM en colaboracion con la
Confederaciéon Regional de Organizaciones y
Empresas de la Region de Murcia (CROEM)
organizé una jornada orientada a dar a
conocer las ventajas y los beneficios que
tiene el programa de Formacion Dual de la
Patronal para las empresas del sector de la
construccion.

Juaves

11

MAR.
2021

17.00a 1835 h

Cémo hacer mas
competitiva tu empresa.
Sellos de calidad y
responsabilidad social.

OBRJIETIVO AGENDA
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MAR.
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100 a TRES R

Beneficios y oportunidades en
FP Dual para las empresas
del sector de la construccion

OBJETIVO AGENDA
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Calidad e Innovacion

IGUALDAD EN LA EMPRESA
Como hacer mas competitiva
tu empresa en las licitaciones

30

Septiembre

2021

TGUALDAD EN LA EMPRESA —_— Lal mcorpnraclmn .de clausulas
Cémo hacar mis competitiva tu SnmaEi sociales y medioambientales en los

empresa en las licitaciones piblicas pliegos de contratacion publica se
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CONSTRUYENDO
EMPLEO

Contacta con FRECOM y te
informaremos sobre las ventajas
de este servicio y como darte de

construyendoempleo.con

el portal de empleo de la
Fundacion Laboral de la Construccion

alta en 'construyendo empleo’. o] o i
e |22 @D

¢ ;Buscas trabajadores cualificados?

« iMNecesitas formacion para tus trabajadores?

“ ;Quieres actualizar tus competencizas?

TR T D L

A - 100.000 mujeres en el

frzom sector de la construccion en

Espana

P DR
[ [T
%

MUIJER Y EMPLEO
EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION

- Mujeres ocupadas en

MARTES nuestro sector en la Region
13 jubo 2021 de Murcia por debajo de la
media nacional y representa
BC Rialll e P RO P g el 4,8% del total de
16343 b mﬂmmtm*mmmmmmﬁ Dcupadﬂs
Alrjries Derrere. Broeplasfe Toerral s (RICGH
e e e ettt - En el afio 2008, el 25% de
T e b s los trabajadores tenia menos
A I de 30 afios y séolo el 17%
T i G e s e e tenia mas de 50, 12 afios
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LOS PERFILES PROFESIONALES MAS BUSCADOS
EN CONSTRUCCION
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Los perfiles
profesionales mas
buscados en
construccion

El pasado jueves 21 de octubre FRECOM
llevo a cabo una nueva jornada de
Construyendo empleo donde se puso de
manifiesto cuales son los perfiles
profesionales mas buscados por las
empresas y tuvimos la oportunidad de
contar de primera mano con la opinion de
las empresas.

Participaron Fabiola Gdmez y German
Fernandez, representantes de las empresas
Soluzone y Absolut, quienes destacaron las
grandes posibilidades que ofrece la
construccion para todos aquellos que
quieran desarrollar una carrera profesional
en el sector
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Otras

Actividades

frcom /@

CONSTRUYENDO EL FUTURO

¢Qué es la FP Dual?
La Formacion Profesional Dual es una modalidad de

formacion profesional que combina la formacién en
el centro educativo con la actividad formativa en una
empresa, logrando la implicacion de las empresas y
favoreciendo la empleabilidad.

&)

Supone ademas un avance en la tradicional Formacién
en Centros de Trabajo (400 horas), al incorporar un
mayor numero de horas en la empresa, que sera al
menos el 33% de las horas totales del Titulo. Minimo
660 horas, maximo 800 horas.

ACTIVIDADES 2021



Las empresas colaboradoras firman un convenio con
la Consejeria de Educacion y Cultura, a través de los
directores de los centros educativos, en el que se es-
tablecen los términos de la colaboracion. También lleva
aparejado un programa formativo, en el que se fijan las
tareas a realizar y la distribucién del calendario y horario
a desarrollar por el alumnado acogido en la empresa y
en el centro educativo. Los centros educativos son los
encargados de tramitar toda la documentacién.

FP Dual en construcciéon

El sector de la construccién se encuentra en una fase
expansiva tanto en nimero de empresas como en el
de trabajadores. y asume en mayor medida profesio-
nales con mayor cualificacion. Se ha producido un en-
vejecimiento de la poblacion activa y de los ocupados
en el sector, que precisa de un relevo generacional
importante.

La Formacién Profesional Dual es la herramienta clave
para la incorporacion de talento joven al sector vy la via
directa para transitar de la formacién al empleo.

OBRAS CIVILES Y SUBTERRANEAS




(Qué beneficios presenta la FP Dual para las empresas?

B9 3

Captacion Empleados formados Una eficaz seleccion Reduccion de Puesta en
de talento y cualificados segun de personas que se forman los costes valor de tu
joven las necesidades en tu centro de trabajo de contratacion compromiso social

de tu empresa
(Qué te ofrece FRECOM?

>
Jz <q

A

Informaciony Apoyo en la gestion Interlocucion Realizacion de Talleres de intercambio
asesoramiento de la tramitacion con los centros jornadas de informacion de experiencias
sobre las educativos y actualizacion entre empresas y
posibilidades centros educativos
que la FP Dual

Orthem
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Acercando el sector de la construccién a las aulas
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22 de abril
de 2021

Preparando nuestras ciudodes para los desafios Primer

climaticos y mejorar la calidad de vida.
El papel de lo Union Europa come promotora del cambio worksho P
y del proyecto
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José Hemandez, prasidente Federocion Reglonal de Empresarios de la Construcoion
FRECOM

Juain Gonzdlez Melizo, analista polfico de o Representocion de ia Comisidn Eurapea en
Espana

Blenvenida.

La importancia dal suelo que plromes, ;Gué o of ofecio Isia de Color y come se cambatay
Proyecio LIFE HEATLAND.
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CENM
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Proyecto URBAN GreenliP.

Alicio Villozdn. Agencia de Innovacian y Desamollo Econdmico dal Aywentamiento de
Vallociold

Cologulo

Clausura
Modera lo jomoca Teresa Allepoe. Mdanoger de Europe Direct Regidn de Murcia

Inscripeidn ol wabinar
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DESAYUNO DE TRABAJO FRECOM
PACTO POR LAS INFRAESTRUCTURAS

Empresarios de FRECOM, encabezados por José Hernandez
Martinez, mantuvieron un desayuno de trabajo junto al consejero
de Fomento e Infraestructuras, José Ramodn Diez de Revenga, el
secretario general de la consejeria, Enrique Ujaldon, y el director
general de Vivienda, José Fco. Lajara, para tratar las principales
inversiones que se deben acometer en los proximos anos,
independientemente del color politico del Gobierno Regional.

» Exigir a la Administracion que pase de la planificacion a la
accion

e Poner en marcha los 750 millones pendientes en
infraestructuras hidraulicas

* Incorporar la revision de precios en los contratos
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Prospectiva y evolucion
futura de los sistemas de
climatizacion y ACS en la
edificacian residencial.

Prospectiva y evolucion
futura de los sistemas de
climatizacion y ACS en
edificios terciaries.
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Fedaracion Regional de
Emprezanos oo la Congt

de Murcio

FUCCHON

Reunion con el Secretario
General de Vivienda
Ministerio

Man de ayuda de .

300 millonas € Presentacion Ahorro
para la rehabilitacion e . % =
energética de edificios Energetico y Eficiencia
Rehabilitacidn energética. >y
Disminucidn de emisiones. Energética del IDAE

Incorparacion de
renovables

Foro «Hacia un modelo integral
de vivienda» organizado por
Murcia Plaza

El presidente de la Patronal, durante la mesa redonda «El reto de la
transformacion del sector de la construccions, ha reclamado la
importancia de la llegada con agilidad de los fondos Next Generation
para evitar «lo que podria convertirse en nuevo plan F a nivel nacionals.



Empresarios del sector muestran al
Alcalde de Murcia su alarma vy
profunda preocupacion por |la
paralizacion de viviendas

ElL Presidente de la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion,
losé Hernandez Martinez, acompanado por el presidente de la Asociacion de
Promotores Inmobiliarias, Jose Ramoén Blazquez y los secretarios y asesores
de ambas entidades, han mantenido un encuentro con el alcalde Murcia, Jose
Antonio Serrano, v el concejal de Urbanismo, Andres Guerrero, en la que le
trasladaron su alarma y preocupacion por la paralizacion en la concesiéon de
las licencias urbanisticas, a causa de la normativa reguladora de usos en
Zonas inundables.

Entendemos que se esta llevando a cabo una interpretacion de la normativa
excesivamente rigurosa. Ademas, se le ha puesto de manifiesto que la
paralizacion de las licencias ya esta teniendo efectos en la actividad
economica de la Region, con la ralentizacion del crecimiento economico que
se estaba produciendo tras la crisis del COVID-19, la perdida de mas de 215
empresas en los tres Gltimos meses y la destruccion de 1.200 empleos en el
sector de la construccion.



Firma Convenio Laboral del sector

La Federacion Regional de Empresarios de la Construccion de
Murcia, la Asociacién de Fabricantes de Aridos de la Regidn de
Murcia (AFAREM) y los sindicatos han firmado el calendario laboral
del ano 2022 del sector de la construccion y de empresas derivadas
del cemento.

Durante la firma del Calendario de Construccion y Obra Publica han
estado presentes D. Jose Hernandez Martinez, D. Luis Fernandez
Mula, D. Eduardo Martin Pignatelli, y como asesor D. Alejandro
Zamora Lopez-Fuensalida.

Por otra parte, en la firma del Calendario Derivados del Cemento
han estado presentes D. Jose Hernandez Martinez, D. José Garcia-
Balibrea, D. Javier Navas Martin, D. José Antonio Pujante Lison y
como asesor D. Alejandro Zamora Lopez-Fuensalida.

Ambos calendarios, aunque estan ya firmados, seran validos una vez
se aprueben y publiquen en el Boletin Oficial Region de Murcia
(BORM
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EMPRESAS POR UNA
SOCIEDAD LIBREDE
VIOLENCIA DE
GENERO

MEMORIA DE ACTIVIDADES

iniciativa empresas por una sociedad libre de
violencia de género

Afo 2021

FRECOM se adhiere en septiembre del afio 2021a la
iniciativa Empresas por una sociedad libre de
violencia de género



Actividad

Asociaciones Adheridas

° . o
Sectoriales \ Camara de Contratistas

La Camara celebra su Junta Directiva

Se analizo el problema de las materias primas que amenaza la
ejecucion de la obra publica en la region de Murcia y los fondos
europeos

FRECOM OBLIGA A LA MANCOMUNIDAD DE CANALES
DEL TAIBILLA A VOLVER A LICITAR EL PROYECTO PARA
REGULAR LOS APORTES DE LA DESALADORA DE
VALDELENTIS

Gracias a un recurso interpuesto por FRECOM, EL tribunal
administrativo central de recursos contractuales ha anulado el pliego
que licitaba el nuevo depdsito para regular los aportes de la
desaladora de Valdelentisco. Entendia FRECOM vy las empresas
asociadas, que la injustificada mezcla de criterios de solvencia con
criterios de adjudicacion contravenia la ley de contratos.

Desde FRECOM y la camara de contratistas nos ponemos a disposicion
de las empresas asociadas para reivindicar una licitaciéon publica que
respete los principios inspiradores de la ley de contratos del sector
publico.




Camara de Contratistas
de Obra PuUblica de la Regidén de Murcia

Presentacion Plan Inversor de la CHS

de Obra Poblica de la Reglon de Murcia

Presentacion del plan inversor de
la Confederacion Hidrografica del
Segura

OO hiras Apertura de la i"_""nilji

Alfonse Segura Serrano.

Presidente Camara Contratistas Regidn de
Murcia

115 haras Prosentacian Plan neersor CHS
Baric Urrea Mallebrara

Presidente Confederacidn Hidrografica del
Segura

Lugar: Salén de Actos (Sotana)
CROEM

Organizan:

¥ Camora de Conftrotisios

ElL presidente de la CHS

expone los los
presupuesto destinados
al sector de la
construccion.

=Pp 1.015M de €

= 151 medidas

-37 medidas para atencion de
demandas con un presupuesto
de 514 millones de euros.

-12 medidas de abastecimiento
con 200 millones.

-44 medidas con 144 millones
de euros que iran a mejorar la
defensa contra avenidas.

-55 medidas de restauracion de
riberas dotadas con 77
millones.

-3 medidas de saneamiento con
un presupuesto de 36 millones
de euros.



Camara de Contratistas
de Obra PuUblica de la Region de Murcia

Reunién Mario Urrea, presidente
Confederaciéon Hidrografica del Segura

1.- PROYECTOS DE INVERSION DE LA CHS

Plan de inversion de 1.400 MM € 2022-2027.

Dentro del apartado referente al Plan hidrolégico, hay un
anejo 10 donde se contiene el programa de medidas.
Propuesta de presentacion por parte de la CHS, los
miembros de la Camara, de las infraestructuras previstas

2.- REVISION DE PRECIOS
Preocupacion del sector por el gran incremento del precio
de los materiales y materias primas.

3.- EXCESIVA EXIGENCIA DE SOLVENCIA TECNICA

En los pliegos de contratacion se esta exigiendo
determinados requisitos de solvencia técnica que podrian
estar contraviniendo el principio de libre competencia en
la contratacién administrativa



Camara de Contratistas
de Obra PUblica de la Regidén de Murcia

La Camara celebra su Asamblea General y aborda los

principales retos a los que se enfrenta el sector en los
proximos meses
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Camara de Contratistas
de Obra Publica de la Regién de Murcia

Julian Nunez, presidente de SEOPAN presento el Informe
Construccion e Infraestructuras, Balances y Estrategias 2021-
2023 con una especial atencion a las inversiones necesarias
para la Regidn de Murcia.

CONSTRUCCION E
INFRAESTRUCTURAS:

BALANCE Y ESTRATEGIA
2021-2023

& se:pan
e




Camara de Contratistas
de Obra Publica de la Region de Murcia

PLAZO DE PRESENTACION DE LA INCUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
OFERTA EN LAS LICITACIONES PREVIOS PARA CONTRATAR CON ElL
ELECTRONICAS SECTOR PUBLICO
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INCUMPLIMIENTO DE LAS COMPOSICION MESA ACUERDOS MARCO
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CONTRATACION Y CONTRATO DE
Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL OBRAS
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Camara de Contratistas
de Obra Publica de la Region de Murcia

La Camara de Contratistas pone a disposicion de los asociados
informacion actualizada diariamente sobre anuncios de licitacion,
adjudicaciones, formalizaciones, etc.

Los asociados a FRECOM pueden acceder a esta informacion a través del "acceso
a empresas’ de la web de la Federacion. Toda la actividad licitadora de la
administracion local, regional y central en la Region de Murcia esta aqui
recogida y actualizada a diario, constituyendo una herramienta agil y completa
para el empresario del sector.
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Camara de Contratistas
de Obra Publica de la Region de Murcia

Ultimo dia de validez de
la clasificacion en letras

Una de las comunicaciones que se lanzaban desde la Camara de Contratitas este
mes de febrero fue la necesidad de adaptar, para aquellas empresas gque aun no
lo hayan hecho, la actual clasificacion de contratistas en letras. EL ano 2021 es
el Gltimo de validez de las categorias en letras (de la "a” a la "f” en Obras y de la

"a”ala "d” en Servicios).

Por lo tanto, las empresas que aun tengan las categorias de sus clasificaciones,
tanto de OBRAS como de SERVICIOS, expresadas en letras, tienen que adaptar las
mismas a las nuevas normas de Clasificacion implantadas con la reforma del
Reglamento de la Ley de Contratos de las Administraciones Puablicas del afo

1995, antes de final de ano.

Fin de la validez

:Necesitas obtener o renovar la clasificacion de tu empresa?

La Oficina Auxiliar del Contratista es
un departamento de la Confederacion
Nacional de la Construccign (CNC),
cuya mision es el asesoramiento para
la obtencidon vy renovacion de la
Clasificacion de Contratistas, y por
ende el apoyo a las empresas en sus
relaciones con la Administracion
Central.

las empresas asociadas a FRECOM
pueden disfrutar de unas condiciones
preferenciales muy ventajosas en los
servicios que presta la Oficina
Auxiliar del Contratista.




WEBINAR

Sectoriales | AFAREM

"LA RESPONSABILIDAD AMBIENTAL EN EL
SECTOR EXTRACTIVO

WEBINAR Miércoles
3 de noviembre de 2021
De 9.30 a2 11:00 H.

Enlace para unirse a la reunign a través de Zoom:
hitps:us02web zoom. us/ /829355125507 pwd=di E3WXI

MYmppVXhMV21HdE 1 XTWZIdz03

AEatrh Do LA AE Ll L Ao

ORGANIZA AEA-R

MIERCOLES 3 NOVIEMBRE

09:30 A 11:00 HORAS

GRATUITO Y ONLINE

RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
EN EL SECTOR EXTRACTIVO

Objetivo:

Canocer los aspectos que mas afectan en las industrias
exfraciivas de la Ley 262007, de Responsahbilidad
Medicambiental

Contenido:
Introduccian
Sinlesiros lipo
Gestiones con la Administracion
Mormativa de responsabilicad ambiental
Garantias financieras
Seguros de responsabilidad ambiental v civil por
cartaminaciin
» Ejemplos de siniestros
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Ponente:

Migue! Angel de la Calle, Director Técnice de Pecl Espancl
de Rizsgos Medicambientales

Modera: Luis Migusl Salvacor, CEQ de Sagaz Interbroker

Poal [spuicl 8 Missgoi S ag a Z\)
COLABORAN: L Medioambientales s
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ASOCIACION D€ FABRICANTES DE ARIDOS DE LA REGION DE MURCIA

Avance en la
reforestacion de la
cantera de los Asperos
por AFAREM y ARBA

La cantera abandonada de Los Asperos en el entorno del pantano de
Santomera se va revegetando poco a poco. Con el apoyo economico de
Asociacion de Fabricantes de Aridos de la Regidn de Murcia (AFAREM) y el
esfuerzo de la Asociacion de Reforestacion del Bosque Autoctono (ARBA-
MURCIA), estan creciendo el medio millar de arbustos y arbolitos
autéctonos que fueron plantados el afo pasado.

En las labores han colaborado voluntarios de ARBA y también jovenes del
municipio de Santomera, implicados en la conservacion de la flora y
fauna autdctona de su municipio, de tal modo que puedan comprender la
evolucion del paisaje, desde su estado originario a la explotacion minera.

Toda esta experiencia proviene del convenio de colaboracion firmado en
2020 entre AFAREM y ARBA. De esta forma, AFAREM prosigue en su labor
de apoyo y defensa al medio natural en el que se desenvuelven las
labores extractivas de las canteras de aridos, buscando siempre hacer
compatible la imprescindible actividad extractiva con el fomento del
entorno de las canteras.




ASOCIACION DE FABRICANTES DE ARIDODS DE LA REGION DE MURCIA

AFAREM ha celebrado wuna
jornada virtual con el Director
General de Deportes Francisco
Javier Sanchez Lopez,
representantes de la Federacion
de Atletismo de la Region de
Murcia (FAMU) y otras entidades
que organizan eventos deportivos
de atletismo.

El motivo de la reunidon es que,
tras la suspension de la edicion
2020 de la "Ruta de las Canteras”,
y la imposibilidad de celebrarla
en 2021, AFAREM ya ha
comenzado con los primeros
preparativos de la edicion 2022
que esperan puede celebrarse sin
restricciones.

A_

Reunién preparacioén
préxima edicién "Ruta
de las Canteras”

Las excesivas medidas impuestas
para cumplir con todos |los
protocolos descartan, casi por
completo la posibilidad de
celebrarla este mismo aifo.

AFAREM no solo desea que su
Ruta de las Canteras sea
validable en las competiciones
deportivas oficiales, sino que
ademas, resulte un evento
multitudinario y ludico que pueda
ser lo mas participativo posible,
con lo cual esta preparando una
proxima edicion para el momento
en que puedan volver a realizarse
sin las drasticas medidas

sanitarias a las que obliga el
momento actual.




AFAREM ha celebrado wuna
jornada virtual sobre
implantacion de instalaciones de
energias renovables en industrias
extractivas.

lose Segarra, abogadao de
Garrigues, explicé el antecedente
de la Comunidad Valenciana, que
el pasado afio aprobd el Decreto-
ley 14/2020, de medidas para
acelerar |la implantacion de
instalaciones para el
aprovechamiento de las energias
renovables por la emergencia
climatica y la necesidad de la
urgente reactivacion economica.

Dicha norma ordena priorizar su

implantacion en suelos
degradados por explotaciones
mineras y vertederos, sin
perjuicio del estricto

cumplimiento de las obligaciones
de restauracion y rehabilitacion
exigidas por la regulacion a los
titulares y explotadores de tales
actividades, asi como en suelos
de baja capacidad agricola.

/\

ASOCIACION DE FABRICANTES DE ARIDOS DE LA REGION DE MURCIA

La energia solar puede
cubrir la mitad del
autoconsumo de wuna
cantera

Javier Rincon, Vicepresidente de
la Asociacion Empresarial de
Energias Renovables y Ahorro
Energético de Murcia (AREMUR),
expuso los aspectos técnicos de
la implantacidén de instalaciones
de energias renovables en
explotaciones mineras, tanto para
vender al exterior la energia
producida como para
autoconsumo, afirmando con
ejemplos practicos reales, que la
energia solar puede cubrir Ila
mitad del autoconsumo de una
cantera.
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AFAREM

ASOCIACION DE FABRICANTES DE ARIDDS DE LA REGION DE MURCIA

La Asociacién de Fabricantes de Aridos
de la Region de Murcia ha organizado,
junto con Garrigues, Aremur vy la
Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, una jornada webinar
sobre Implantacion de instalaciones de
energias renovables en el sector
extractivo.

Esta jornada explicara las posibilidades
de crear nuevas lineas de negocio y
mejorar el ahorro energético y economico
mediante la implantacion de energias
renovables en las canteras.

Se aplicaran los casos de éxito que se
estan dado en la Comunidad Valenciana
en esta materia, estudiandose las
posibilidades que se abren para la mejora
del negocio de las explotaciones de
canteras.

Abrira la Jornada el Nuevo Director
General de Energia y Actividad Industrial
y Minera, Horacio Sanchez.

La jornada se celebrara el dia 20 de
mayo, en horario de 11 a 12:3, siendo
necesaria la preinscripcién en este
enlace:

https://us02web.zoom.us/j/854592301537?
pwd=S5HZYM1ZXdEFvOTdL52d1YUWIQLzh5UTOS

Jornada webinar
“Implantacion de
instalaciones de energias
renovables en el sector
extractivo:

compatibilidad y
oportunidad

JORMADA WEBINAR

IMPLAHTACION DE INSTALACIONES DE EHERGIAS RENOVABLES

EM EL SECTOR EXTRACTIVO:
COMPATIBLIDAD ¥ CPORTUNEDADES

Jueres, 10 de mayo de 1021
D 110002 1230 Hovas

-

AFAREM GARRIGUES

COABDRAN
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ASOCIACION DE FABRICANTES DE ARIDDS DE LA REGION DE MURCIA

A partir del 1 de abril, es obligatorio, en
todas las obras proyectadas conforme a

la Instruccion EHE-08, que el
suministrador de hormigon preparado
entregue a su cliente copia del
Certificado de cumplimiento del
RD163/2019 junto a la documentacion

previa al suministro en todas las obras.

Esta obligacion surge por la entrada en
vigor del RD 163/2019, de 22 de marzo,
por el que se aprueba la Instruccion
Técnica para la realizacion del control de
produccion de los hormigones fabricados
en central. En resumen, este R.D. desde
el punto de vista de la Direccidon y

Gestion de Obras conlleva tres
consecuencias importantes para
garantizar la sequridad y <calidad

industrial del hormigdén suministrado:

« Todas

Obligatoriedad de entrega

para las empresas
suministradoras de
hormigén del Certificado
de cumplimiento del
RD163/2019

las centrales de fabricacion de hormigon preparado tienen la

obligacion de ser auditadas por un Organismo de Control acreditado por
ENAC para la vigilancia del cumplimiento del RD 163/2019.
« El Organismo de Control emitira un CERTIFICADO de cumplimiento del RD
163 previa auditoria cada dos anos. El certificado sera renovado cada cuatro.
* Una copia del CERTIFICADO RD 163 debera ser entregada al usuario junto
con la documentacion previa al suministro. Obligatorio desde 1 de abril de

2021
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ASOCIACION DE FABRICANTES DE ARIDODS DE LA REGION DE MURCIA

AFAREM se reune con el delegado de Iberdrola
en Murcia

La Junta Directiva de la Asociacién de Fabricantes de Aridos de la Region de
Murcia (AFAREM), encabezados por su Presidente José Garcia-Balibrea,
mantuvieron una reunion, el pasado 9 de noviembre, con el Delegado en
Murcia de Iberdrola, Miguel Angel Cerdan, y su Gerente Comercial, ltziar
Pérez.

EL objeto de la reunion era la preocupacion del sector por la actual situacion
de precios del mercado eléctrico, para intentar conocer de primera mano la
posicién de la mayor empresa eléctrica de Espafa sobre este tema, la
evolucion previsible a corto y medio plazo y sus posibles soluciones.

AFAREM CELEBRA UNA JORNADA SOBRE RESPONSABILIDAD
AMBIENTAL DEL SECTOR EXTRACTIVO

El 3 de noviembre, AFAREM, organizo
una jornada en formato virtual sobre la _ :
responsabilidad ambiental en el sector " RERM,
extractivo, en la cual se dieron a
conocer las responsabilidades legales
en las que pueden incurrir las canteras
de los fabricantes de aridos por danos
ambientales, asi como las obligaciones
economicas derivadas, y los medios para
evitar el dano economico subsiguiente
para las empresas.
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AFAREM

ASOCIACION DE FABRICANTES DE ARIDOS DE LA REGION DE MURCIA

AFAREM reclama en su asamblea general medidas
ante el incremento de los precios de la energia

LFUE HACEN o

LAS SUDIDRS b page,
OF ELECTIM Cant vy
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La Asociacion de Fabricantes de Aridos de la Regidn de Murcia
(AFAREM) ha celebrado su Asamblea General, que ha tenido caracter
electoral y ha contado con la presencia del Consejero de Fomento e
Infraestructuras, José Ramén Diez de Revenga, y el Director General
de Energia y Actividad Industrial y Minera, Horacio Sanchez, el
Director General de Carreteras, Jose Antonio Fernandez Llado, y el
Presidente de la Federacion Regional de Empresarios de la
Construccion, José Hernandez.
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Sectoriales |<Z apirm

Un encuentro en el que

destacados expertos
locales y nacionales
analizaron las

oportunidades vy los

AP'RM, retos del sector

. inmobiliario de la
pratagan Ista de Regidén de Murcia.
Inmoforum

José Ramaon Blazguez

Prosigdenia

ce I Asociacic

-

romotores inmobilfaros de o Regrin-de Mercia

La Regidon es uno de los principales mercados en Espafna de vivienda de
sequnda residencia a extranjeros. Sin embargo, no es ajena al gran
problema que supone el acceso a la vivienda por parte del comprador
nacional. EL impulso que viene haciendo la administraciéon en materia de
normativa y politica de vivienda asequible, en colaboracién con el sector
privadeo, puede y debe ser un punto de inflexion.

Sobre este y otros temas debatieron en Inmoforum distintos profesionales
del sector inmobiliario y consultoria, arquitectos, promotores, empresarios y
autonomos en general, ademas de asociaciones locales y regionales del
sector inmobiliario y de la construccion.



La Asociacion de Promotores retomé este mes de octubre su habitual Tapa
Inmobiliaria. En esta ocasion, el invitado fue el Consejero de Agua,
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, Antonio Luengo en el Hotel

7 Coronas de Murcia.

Durante el evento, los asociados pudieron charlar sobre la actualidad del
sector y los temas que preocupan a la asociacion.

Sociedad de Tasacién publica el
Informe de Tendencias del Sector
Inmobiliario con los precios medios
de vivienda nueva y usada




La feria de la Vivienda
de la Regidon de Murcia
vuelve a congregar a
miles posibles
compradores

Exito de
Reside 2021

es’s

G T L

Expertos en
! la zona norte
da Murcia

Tras el aplazamiento de 2020, Reside volvié con 16° edicion de este
evento organizado por la Asociacion de Promotores Inmobiliarios de la
Regidn de Murcia. En total, mas de 20 expositores han expuesto la oferta
mas completa de viviendas libres y protegidas en la region de Murcia, en
regimen de compra (obra nueva y segunda mano), alquiler o alquiler con
opcion a compra.






REUNION APIRM-ASOC.
FAMILIAS NUMEROSAS

APIRM exige la revisién
total del Plan de
Infraestructuras de la
Zonha norte

Reunidn con el presidente de la
Asociacion de Familias Numerosas,
Gonzalo Sanchez Roca, para
analizar las medidas VPO y los
avales para los jovenes e intentar
buscar parcelas que les puedan
servir para la autopromocion de
viviendas para familias numerosas.

Encuentro entre el presidente de la Asociacion de Promotores Inmobiliarios de
la Region (Apirm), José Ramdn Blazquez y el alcalde de Murcia, José Antonio
Serrano, para abordar el Plan Especial de Infraestructuras Hidraulicas de la
Zona Norte de Murcia (PEIH), que se aprobo en 2004 y que fue revisado en el
ano 2015.

Segun el presidente de Apirm el plan no coincide con las normativas actuales,
tanto nacionales como europeas, que apuestan por otras mas verdes, por un
desarrollo urbano sostenible.

Por ello, los promotores han pedido al alcalde la revision completa del
documento del Plan de Infraestructuras porgque esta «totalmente desfasado,
superado por la realidad» y que se trabaje entre todos para hacerlo mas viable.

El documento, tal y como esta ahora, contiene muchos sistemas generales que
imponen unos pagos antes de iniciar las actuaciones que estan blogueando los
trabajos en la zona norte.



El dia 27 de mayo se publicaba la orden
que regula el acceso a la vivienda de
jovenes en régimen de propiedad a través
de la linea ICREF AVAL JOVEN.

Las principales caracteristicas de esta linea
de avales son:

+« Destinadas a menores de 35 anos

e El importe del aval serd de hasta el 20%
del préstamo hipotecario de
financiacion de la vivienda.

» La vivienda objeto del aval debe estar
situada en la Region de Murcia y se
destinara a domicilio habitual.

« Debe tratarse de una vivienda nueva.

*» El precio de adquisicion de la vivienda,
sin los gastos y tributos inherentes a la
adquisicion, debe ser igual o inferior a
ciento setenta y cinco mil euros.

« El conjunto de ingresos de las personas
solicitantes y de las que vayan a
integrar la unidad de convivencia, no
superen el limite de 5,4 veces el
Indicador Publico de Renta de Efectos
Multiples (IPREM).

S
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ICREF Aval Joven - Linea de
avales para el acceso a la
vivienda de los jovenes de
la Region de Murcia
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APiRM celebra la Jornada
«Medidas para facilitar el
acceso a la vivienda en la
Region de Murcia»

EL dia 1 de Junio APIRM celebraba una jornada para dar a conocer a
promotores y al sector inmobiliario, las medidas que se estan impulsando
en estos momentos desde la Comunidad Autdnoma de Murcia para
fomentar el acceso a la vivienda en la Regidn.

En la jornada participaron tanto el Consejero de Fomento, D. Jose Raman
Diez de Revenga, como el Director General de Vivienda, D. José Francisco
Lajara.

ElL Presidente de APIRM, D. losé Ramodn Blazquez Munoz defendicd la
importancia de las medidas objeto de la jornada, centradas en eliminar
las dificultades que tiene la demanda en estos momentos para acceder a
una vivienda, y que son una realidad en la Region de Murcia para este
afno 2021.




La CARM destinara una nueva
linea de avales para que los
jovenes accedan a su primera
vivienda

El Gobierno de la Region de Murcia destinara un millon de euros a una novedosa
linea de avales para facilitar el acceso de los jovenes de la Region de Murcia
menores de 35 anos a su primera vivienda.

En concreto, avalara el 20% del valor de entrada de la vivienda, cuyo coste
maximo podra ascender a 175.000 euros.

EL programa de ayudas, disenado conjuntamente entre las consejerias de
Fomento e Infraestructuras y de Presidencia y Hacienda, permitira que cada
joven pueda acceder a una vivienda sin tener que disponer de los 35.000 euros
gue deberia pagar en concepto de entrada, que estaran cubiertos a través de los
avales del Instituto de Crédito y Finanzas de la Regidon de Murcia (ICREF).

EL consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramon Diez de Revenga,
presentd las condiciones de estas ayudas al presidente de la Asociacidn de
Promotores Inmobiliarios de la Region de Murcia (Apirm), José Ramon Blazquez,
y al presidente del Consejo de la Juventud, Jesis Alcolea.

osé Ramoén Diez de Revenga explico que la linea de avales ha tenido “muy
buena acogida” entre los promotores y los jovenes, e indico que “la Comunidad
Autonoma esta esperando la autorizacicn del Gobierno central para
implementarla a través de un procedimiento agil”.




APIRM pone en marcha, junto a la
Concejalia de Urbanismo, la Oficina
Profesional.

El Ayuntamiento de Murcia y la Asociacion de
Promotores Inmobilarios de la Region de Murcia
han suscrito un Convenio de Colaboracion para
la creacion de la OFICINA PROFESIONAL, un
servicio que agilizara e impulsara las licencias
municipales para proyectos de trascendencia
para la economia del municipio.

El objetivo de la misma es optimizar los procedimientos realizando en un solo
acto todos los tramites que por su naturaleza admitan un impulso simultaneo,
estableciendo una comunicacion rapida y eficaz de la informacion por via
telematica, una interlocucion directa entre el Promotor y el Ayuntamiento, la
trazabilidad de los expedientes y la agilidad en la emision de los informes.

Celebrado el Encuentro de
financiacion Inmobiliaria de Madrid,
EFIMAD 2021

Los expertos reunidos en EFIMAD
coinciden en afirmar que el sector
inmobiliario es uno de los principales para
la recuperacion economica

Esta sexta edicion ha sido acogida con especial atencidn después de un dificil
ano marcado por los efectos del coronavirus, donde el sector inmobiliario ha
maostrado su fortaleza a pesar de la débil coyuntura y las incertidumbres
provocadas por la crisis sociosanitaria. El presidente de ASPRIMA, luan Antonio
Gomez-Pintado, sefalaba que “el sector se encuentra en una situacion
completamente diferente en sus fundamentos econdmicos con respecto a la
anterior crisis de 2008. Por eso, creemos que es uno de los pilares de la
economia espanola para la recuperacion’.



El pasado viernes 12 de marzo tuvo
lugar una Jornada Teécnica en la que se

novedades mas
Codigo Técnico
Transposicion al

analizaron las
destacadas del
Edificacion vy su
Seguro de Danos.

La Asociacion de Promotores ha
informado sobre la nueva linea
de avales para adquisiond de
vivienda para jovenes

Desde el Gobierno de la Region de
Murcia se ha disenado una soclucion
para ayudar a los jovenes menores de
35 anos a acceder a su primera
vivienda. Se ha establecido una linea
de avales que cubra hasta el 20% del
valor de tasacion de la vivienda para
que la entidad Dbancaria pueda
financiar el 100% del importe de la
misma

sobre Novedades del
Técnico de la

Jornada
Cogdigo
Edificiacion

Novedades del CTE ' :
y su trasposicion
al seguro decenal

o

de danos

= apirm

' AVAL JOVEN



"Podemos decir que el
comprador extranjero ha
vuelto y esta comprando
nuevamente”
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La Asociacion de Promotores de la Region de Murcia (APIRM), con la
colaboracion de CaixaBank, organizd el pasado 18 de noviembre la Jornada
de financiacion inmobiliaria’ en la que se analizo la recuperacion de los
niveles de compraventa anteriores a la Covid-19 ademas de la situacion del
mercado inmobiliario en general y, en concreto, en la Region de Murcia.

En la jornada participaron, el director de Negocio Inmobiliario y Promotor
de CaixaBank, Daniel Caballero Orenes, el director comercial de Empresas
de la DT Murcia CaixaBank, Juan Jesis Lozano Ramon; el decano del Celegio
de Economistas de la Region de Murcia; Ramon Madrid; el presidente APIRM,
Jose Ramon Blazquez Munoz, y la directora del Centro Empresas de Negocio
Inmobiliario de la DT Murcia de CaixaBank, Laura Fernandez Garcia.
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La Fundacion Laboral de la Construccién y la UPCT
impulsan la formacion en el sector gracias a la firma de
un convenio de colaboracion

EL objetivo principal de esta
colaboracion, que tendra una
vigencia de dos afnos, es potenciar

la formacion especifica en
prevencion de riesgos laborales de
los futuros trabajadores y

profesionales del sector de la
construccion y que se forman,
actualmente, en las aulas de la
UPCT.

Accede a los ocho webinars
que la Fundacion Laboral ha
celebrado este amno sobre
seguridad y salud,
formacion e innovacion

Mas de 2.000 profesionales ”
se inscribieron en alquno de m

estos encuentros digitales

online organizados por la ‘
entidad paritaria para y =
abordar, de la mano de i o
expertos en las diversas ﬂ
materias, los asuntos que
mas preocupan y estan mas
presentes en el sector

ESTUDID SOURE LAS NECESIDADES
FORMATINASDN DL SECTOR BE LA
COMSTRUCCION

Estudio sobre las necesidades
formativas en el sector de la
Construccion
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Préximas jornadas

15/09/2021. Reuniones de Seguridad y S5alud s
durante la Ejecucion de una Obra E -‘:IREFH Ini- ‘Tern
Lugar: Centro de la Fundacion Laboral de |3 "'Dl E VE N C

Construccion
Avda. Teniente Montesinos, 7, 30100 Espinardo
(Murcia)

22/09/2021 Seguridad en Obra Civil: Aspectos
Clave

Lugar: Centro de la Fundacion Laboral de la
Construccion

Avda. Teniente Montesinos, 7, 30100 Espinardo
(Murcia)

Sistemas de Gestién

Calidad 1SO 9001 ay La CONSUITOTrIC
Medio Ambiente 1SO 14001

Seq. y Salud Trabagjo 1SC 45001
Seq. Informacidn ISO 27001

e f ¢“methode

f1] f1 N 0

« Huella Hidrica
e EMAS
¢ Eficiencia Energética ISO 50001 |

RSC § A Datos de Contacto:

e Informes vy Cerlificaciéon RSC o www.methode.es
¢ Plan de Igualdad '

« Andlisis Clima Laboral methode@methode.es

+34 649 627 627
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La Fundacion Laboral de Murcia lanza el préximo 6 de
julio un nuevo curso sobre "Metodologia BIM en
Topografia”, de 50 horas presenciales

De 50 horas de duracion, la
formacion abordara la
metodologia BIM aplicada a la
topografia teniendo en cuenta los
principales programas de
modelado (Revit, ArchiCad,
AllPlan) y los exclusivos de obra
civil (AutoDesk Civil 3D e
Infraworks)

La FLC organiza nuevos cursos de PRL e situaciones de
emergencia en su sede de Alhama de Murcia

La Fundacion Laboral de Ila Fechas previstas de inicio:
Construcciuon va a realizar en el

mes de Jupio varios cursos « Primeros auxilio: 17/07/21

destinados a mejorar la respuesta « Emergencias: 25/07/2021

de los tabajadores antes e Carretillas: 22/07/2021

situaciones de emergencia y « PEMP:15/07/2021

accidentes, asi como al manejo y

uso de Carretillas y Plataformas Todos estos cursos se realizaran

Elevadoras. en las instalaciones de |Ia
Fundacion Laboral de la

Construccion en Alhama (Poligono
Industrial Las Salinas, Av. Europa,
5/n, Parcela 4%)
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Préximas jornadas

07/07/2021 Nuevas heramientas de formacion en

PRL

Edificio CEDIT de la UPCT-Pargue Tecnolégico de
Fuente Alamo, Calle 5 P.P. Los Leones, 51, 30332
Fuente Alamo (Murcia)

13/07/2021 Uso de drones para la mejora de la
PRL en obras de construccion

Awvda. Teniente Montesinos, 7, 30100 Espinardo
(Murcia)

La Asociacion Colectivo Parentesis y
la Fundacion Laboral de la
Contsruccion de Murcia firmaron, el
pasado 11 de myo, un convenio de
colaboracidn.

El Colectivo Parentesis e5 una
asociacion sin animo de lucro que
tiene como finalidad mejorar la
calidad de vida de las personas
reclusas y ex reclusas y la de sus

familias. Paréntesis trabaja en
colaboracion con la Secretaria
General de Instituciones

penitenciarias en los tres centros que
gestiona en la Comunidad Autonoma
de Murcia. Desarrollando programas
para potenciar la empleabilidad de
las personas desde el afo 2000 hasta
la fecha.

La Fundacion Laboral de la
Construccion y la Asociacion
Colectivo Paréentesis firman un
convenio de colaboracion
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Con la finalidad de tratar de aportar
informacion sobre cuestiones
relativas a la sequridad y salud en
diversos procesos y actividades
relacionadas «con las obras de
construccion, la Fundacion Laboral
de la Construccion, como en anos
anteriores, ha programado la
realizacion de una serie de jornadas
técnicas destinadas a todos aquellos
profesionales que, de un modo u
otro, tienen vinculacion con tales
actividades y/o con la prevencion de
riesgos laborales.

Proximas jornadas

DE LA CONSTRUCCION

Jornadas Tecnicas sobre
prevencion de riesgos laborales
en la construccion financiados
por el Organismo Paritario para
la Prevencion en la
Construccion (OPPC), para la
mejora de la seguridad y salud
de los trabajadores y empresas
en trabajos especificos del
sector

Durante este ano 2021 se llevaran a
cabo wun total de 18 jornadas
previstas entre los meses de abril y
septiembre, que seran publicadas
progresivamente en esta misma
pagina.

Coordinacion de Seguridad y Salud de obras: 10 claves paraa desarrollarlas

caon éxito

Fecha: 14/04/2021. Lugar: Centro de la Fundacion Laboral de la Construccion

en Espinardo

Avda. Teniente Montesinos, 7 30100 Espinardo.

Vision artificial aplicada a la seguridaden obras
Fecha: 12/05/2021. Lugar: Centro de la Fundacion Laboral de la Construccion

en Alhama

Pol. Ind. Las Salinas, Avda. Europa, Esq. Avda. Suiza, 30840 Alhama de

Murcia.
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Entrega de diplomas del Certificado de

Profesionalidad de "Operaciones
auxiliares de montaje de redes eléctricas”

La alcaldesa de Alhama de Murcia, Mariola Guevara Cava, acompanada por
la concejala de Desarrollo Local y Empleo, Leticia Pareja Agulle, visitaron
el pasado dia 25 de noviembre, el Centro de Formacion que la Fundacion
Laboral de [a Construccion tiene en Alhama de Murcia para hacer entrega de
los diplomas correspondientes al Certificado de Profesionalidad de
"Operaciones Auxiliares de Montaje de Redes Eléctricas”.

PRIMERA EDICION DEL CURSO “IGUALDAD DE
GENERO"

La acciéon formativa, esta disefiada para intentar
conseguir que el sector de la construcciéon sea mas
igualitario, atractivo y socialmente responsable.
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Centro Tecnoldgico de ka
Construccidn

Una comunicacion de CTCON,

seleccionada

para un

congreso internacional
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EL trabajo "Propiedades
acusticas de las mezclas
asfalticas de alta capacidad con
diferentes tamanos de aridos’
del area de Infraestructuras
Terrestres se ha presentado en
el congreso sobre aclistica que
organiza la Asociacion de
Acustica Portuguesa ¥ la
Asociacion Europea de Acustica.

CTCON presente en el congreso INNOVAMRM+

EL proximo 9 de noviembre,
EL Centro Tecnoldégico de
la Construccion participa
en el primer congreso de
Innovacion celebrado en la
Region de Murcia. La Dir.
Gral. de Comercio e
Innovacion Empresarial ha
reunido a mas de 50
empresas y asociaciones de
distintos sectores




\'
thon Junta de Gobierno de CTCON

Centro Tecrolgicn de In celebrada en la sede del Colegio de
Construccion

Aparejadores de Murcia

Antonio Marmol, presidente
del COAATIEMU, ha
realizado una visita guiada
a los miembros de la junta.

Se ha dado cuenta de los
mas de 25 proyectos de
I+D+l que tiene en marcha
el centro con 15 empresas
colaboradoras.

PROYECTO HEATLAND: "ISLA DE CALOR
URBANA"

La Administracion Biden se
moviliza para proteger a
los trabajadores vy |las

e Reducing Urban Heat Islands:
Compendium of Strategies




<

La Regidn de Murcia hacia la desertificacion.

—

Proyectos regionales para mitigar el impacte
del cambio climético. - *B-',.‘ o
"y, - 3 i
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Centro Tecnolégico de la : L
Construccion L -

La adaptacion urbana para
mitigar el efecto calor
mediante el empleo de

pavimentos reflectantes, &
gracias al menor £ o8 :

almacenamiento solar

Combatiendo gl efecto [sin de Calor Urbano.
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Pavimento eflectanes para reducir temperatvra y ruide-en ciudades. -
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thon Visita Director General de Comercio

Centro Tecnoldgico de la : . 2
sl Exterior e Innovacién de la CARM

- Participacion del CTCON en
INNOVAM+

- Programa de actuaciones para
el fomento de las Industrias
Disruptivas surgidas del
Descubrimiento Emprendedor
(PIDDE) realizado en el altimo
ano por CTCON

JORNADAS SOBRE AEROTERMIA -
BOMBA DE CALOR EN LA REGION DE
MURCIA

#ClimatizacionVerde

LA AEROTERMIA
——— i L W SN

o ool

Implementacion de

bombas de calor ; o & AR o
aerotérmicas y AetrutE{mlus;
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gentormices: en obra promocion de viviendao

nueva, tanto vivienda : nueva

unifamiliar como bloques f g
de viviendas. rom @ wmus
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Centro Tecnologico de la
Construccion

Damos comienzo al proyecto COVIDPRE
enfocado en la investigacion de
tratamientos virucidas para la
obtencion de elementos urbanos que
presenten propiedades antiviricas vy
antibacterianas, con el fin de evitar el
desarrollo de microorganismos
perjudiciales para la salud humana en
la superficie de las mismas vy, asi,
evitar la propagacion del COVID-19
debido al contacto entre persona ¥y
objeto infectado. Ademas, se pretende
el desarrollo de mobiliario urbano de
espesor reducido que también puedan
inactivar el COVID-19 en su superficie.

Algunas investigaciones llevadas a
cabo para conocer mejor el
comportamiento del virus, han

demostrado que el SARS-CoV-2 puede
permanecer activo e infeccioso durante
horas en el aire e incluso durante dias
en algunas superficies vy objetos
inanimados, actuando como reservorio
de microorganismos y una fuente
potencial de transmision viral.

Desarrollo de superficies
virucidas en elemento
prefabreicados de nueva

generacion - COVIDPRE

ElL proyecto tiene una duracion de 25
meses ¥ sera ejecutado por
Prefabricados Montalban y Rodriguez,
S.A. con la colaboracion del Centro
Tecnologico de la Construccién de la
Region de Murcia (CTCON). Esta
cofinanciado por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) a traves
del programa RIS3MUR COVID-19.

LF.l I

El SARS-CoV-2 se ha detectado en superficies de uso habitual dias después de su

aplicacion,

identificandose trazas del mismo hasta

9 dias después de su

aplicacion en superficies de acero. Por ello, es importante estudiar mecanismaos
que disminuyan la carga virica del virus que viaja y se acumula en las superficies,
con el fin de reducir la transmision de enfermedades a través del contacto con

superficies contaminadas,
sobrevivir en algunos materiales.

al limitar la capacidad de los microorganismos de
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v El proyecto HEATLAND

thon reduce hasta 15°C la

Cantrss Techologics da lo temperatura de las calles del
Consbruccion

barrio del Infante de Murcia

EL director del Centro
Tecnologico de la
Construccion, Antonio
Trigueros, acompanado por
el coordinador tecnico del
proyecto LIFE HEATLAND,
Francisco Moral,
presentaron, el pasado 11 de
noviembre en CROEM, las
principales conclusiones del
mismoao.

El proyecto se puso en marcha en 2018 tomando como base la
prometedora mezcla asfaltica reflectante desarrollada a escala de
laboratorio del Centro Tecnoldgico en el proyecto REPARA 2.0. Tras este
trienio de pruebas, el proyecto ha mostrado como resultados un
incremento de la reflectancia solar del 173% mayor, disminuyendo
alrededor de 2°C la temperatura ambiente y hasta 15°C la temperatura
del asfalto. Ademas, el nivel de ruido ambiental de la zona es 3 dB(A)
inferior.
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ctcon LIFE HEATLAND  project

e Whorkshop
LIFE HEATLAND PROJEC % ClL Centro Tecnologico de |la
: . 9 Construccion participo el pasado
URHICNHEAT F | e 17 de noviembre en el pendltimo
Durli::qnﬂ:n?:::::rl?fr:iiﬂes s 2, Worksno P del P rﬂ?e{:tﬁ LIEE
- &% HEATLAND, del que es

coordinador. Se trato de un
evento online en el que
participaron distintos proyectos
similares que se han desarrollado
en otros paises.

El Centro Tecnoldgico de la Construccion
presenta sus lineas de trabajo en INNOVAMRM+

CTCON estuvo presente en
INNOVAM+, el congreso de
Innovacion celebrado en el
Batel de Cartagena.
Antonio Trigueros, director
de CTCON, acompanado por
Antonio Navarro, presidente
del centro, fue el encargado
de presentar, en el
auditorio, las areas Yy
servicios que ofrece el
Centro asi como algunos de
los principales proyectos
que desarrolla.
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Centro Tecnolégico de la
Construccion

INNOVACION PARA EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION

-~ Construccion sostenible
y cambio climatico

» Malerioles ovonrodos

+ Economia circular

Infraestructuras terrestres

» Ligantes biluminosos y sinlélico

N

» Mexclas osffticas
» Povimentos multifuncienales

de construcelén sostenibls
» Métodos de gestidn en
conservacian y manlenimienio
de Infroestructurcs
SUDS (Sistermas Urbonos de
Brencje Sostenible)
< Energia
» Nugvios molernales resitientes
da oltos prestacionss tirmicas.

« Ediificios rmds sostenibies v
eficientes, con alto rendimiento

Calle 5o, 16 « 30500 Moling de Segura - Murcia

Tel.: 948 35 52 70 » www.clcon-rm.com » clcon@clecon-m.com
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Liquidaciéon
Presupuesto 2021

La ejecucion del presupuesto de 2021 arroja un resultado positivo de 5.924,43 euros, diferencia entre los ingresos
y gastos materializados, frente a los 10.155 euros que se presupuestaron.

Los ingresos tuvieron una desviacion al alza de 23.669,30 euros, mientras que los gastos también se incrementaron
en 27900,73 euros, respecto a lo previsto.

INGRESOS

En lo que respecta a los ingresos se habia presupuestado 299.391 euros y se ha ejecutado un total de 323.060
euros, siendo la partida més importante la de cuotas con casi el 53% de los ingresos.

El origen del resto de ingresos es el siguiente:

Presupuesto Ejecutado D::f;::;fa %
2021 2021 . Diferencia
Ejecuc
TOTAL 299 391,00 323 060,30 23 669,30 107, 91%
s
01.01 Empresas 158.000,00 162.440,00 4.440,00 102,81%
01.02 Apirm 7000,00 7.000,00 100,00%
“
02.01 Didlogos 100,00%
02.02 Protagonistas 0,00 1.480,00 1.480,00 100,00%
02.03Talleres 0,00 0,00 0,00 100,00%
02.04 Asamblea 0,00 0,00 0,00 100,00%
02.05 Otros eventos 0,00 21.825,62 21.825,62 100,00%

MEMORIA ECONOMICA



Diferencia

%
Diferencia

Presupuesto Ejecutado

2021 2021 Presup-

Ejecuc

TOTAL 299.391,00 323.060,30 | 23.669,30 107,91%

03. FUNDACION

()

LABORAL 110.225,00 119.395,02 9.170,02 108,32%
03.01 Visitas OPPC 44.250,00 52.74704 8.49704 119,20%
03.02 Tarjetas TPC 4.000,00 5.499,68 1.499,68 137,49%
03.03 Jornadas OPPC 27.000,00 27.000,00 0,00 100,00%
03.04 Cursos OPPC 2.175,00 2.175,00 0,00 100,00%
03.05 Construyendo

28.800,00 24.800,00 -4.000,00 86,11%
empleo
03.06 captacion

4.000,00 7.173,30 3.173,30 179,33%

alumnos Formacion

\ 4 Obra industrial "¢
y urbanizacion® -y logistica®

PAVASAL




Diferencia

Presupuesto Ejecutado %
Presup- . .
2021 2021 . Diferencia
Ejecuc
TOTAL 299 391,00 323 060,30 23 669,30 107, 91%
04. PROYECTOS 0
UG 17.866,00 “ -17.866,00 0,00%
04.01 Life Heatland 17.866,00 -17.866,00 0,00%
04.02 Ot t
IS RURASE 0,00 0,00 0,00 100,00%
europeos
05. SERVICIOS 1.300,00 1.319,66 101,51%
05.01 Libro
» 1.000,00 509,97 -490,03 51,00%
Subcontratacion
05.02 Finiquitos 300,00 682,76 382,76 22759%
05.03 Arbitraje 126,93 126,93 100,00%

06. PATROCINIO 5
Y PUBLICIDAD 5.000,00 9.600,00 4.600,00 192,00%

06.01 Patrocinio

blicidad 5.000,00 9.600,00 4.600,00 192,00%
y publicida

PEGIRO
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Entrando en el detalle en cada una de las principales partidas:

CUOTAS ASOCIADOS

Fuimos muy prudentes en la prevision de ingresos.
Mantenemos el nivel previsto con una desviacién al
alza de 4.400 euros.

EVENTOS

La desviacion que se produce en esta partida se debe
a otros eventos. A final de afo recibimos 20.000 euros
de la Consejeria de educacién fruto de un convenio
de colaboracién para impulso de la FP Dual, pero al
recibirse en el mes de diciembre sélo hemos podido
justificar 6.300 euros.

El resto se debe a las jornadas de protagonistas y a un
evento de la plataforma Passivhouse que también nos
reportd unos 600 euros de ingresos.

FUNDACION LABORAL
La Fundacién Laboral nos reporta el 37% de nuestros
ingresos. Hemos tenido una desviacion al alza del 8,32 %
derivado de la realizacion de mas visitas a obras de las
previstas inicialmente.

3,0%

. Cuotas . Fundacién Lab

37.0% s

PROYECTO LIFE HEATLAND

A 31 de diciembre finalizé el proyecto y estamos cerran-
do la fase de justificacion, por lo que no hemos podido
llevar a cabo la liquidacion que teniamos prevista para
este ano. Se prevé que antes de que finalice el tercer
trimestre del aho tengamos liquidado el proyecto y re-
cibido el ingreso.

SERVICIOS

En servicios se ha ejecutado conforme se habia pro-
yectado. Se han prestado mas finiquitos y menos libros
de subcontratacion porque ya se hace todo telemati-
camente.

PATROCINIO Y PUBLICIDAD

Se han duplicado practicamente los ingresos previstos
debido a la realizacion de las asambleas generales vy el
apoyo mostrado por las empresas.

7.2%

52,4%

Patrocinio . Eventos

MEMCDRIFOROESI QDT A
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GASTOS

En lo que respecta a los gastos, se presupuestaron 289.235,14 euros y se han ejecutado 317.135,87 euros, una

analizaremos.

01. Personal

02.Telefonia y servicios

03 Mantenimiento
instalaciones

04. Material oficina

05. Asesorias y
profesionales

06. Instituciones
07. Extraordinarios
08. Financieros

09. Impuestos

10. Eventos

11. Fundacion laboral

12. LIFE HEATLAND

La distribucion de gastos ha sido la siguiente:

Presupuesto

2021

119.331,51

7.357,38

8.5697,35

816,35

30.631,66

34.364,00

10.363,44

15.081,25

38.470,20

8.5600,00

14.000,00

1.722,00

Ejecutado

2021

118.145,94

7.818,53

8.725,91

1.126,19

20.805,28

29.360,00
9.649,73
14.848,39
47.706,07
34.750,67
16.078,08

7.461,02

Diferencia
Presup-

Ejecuc

TOTAL 289.235,14 317.135,87 27900,73 109,65%

-1.185,57

461,15

128,56

309,84

-9.826,38

-5.004,00

-713,71

-232,86

9.235,87

26.250,67

2.078,08

5.739,02

diferencia de 27.900 euros. La distorsién se produce bésicamente por la partida de eventos e impuestos que ahora

%

Diferencia

99,01%

106,27 %

101,50%

137,95%

67,92%

85,44%
93,11%
98,46%
124,01%
408,83%
114,84%

433,28%

MEMORIA ECONOMICA
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Entrando en el detalle de cada una de estas partidas:

PERSONAL.
La partida mas importante es la de personal que supone casi el 42% de los gastos. Presupuesto muy similar al
pasado ejercicio. Ejecucién conforme a lo previsto.

TELEFONIAY SERVICIOS.

Integra todo lo relativo a programas de mantenimiento, CRM, Hosting de la web, Zoom, telefonia y fotocopiadora.
Hay una pequena desviacion de 460 euros, del mayor uso del teléfono y fotocopiadora basicamente, y la adquisicién
de un programa de facturacion.

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES.
Integra lo relativo a seguros, limpieza, alquiler de sede y otros. Se mantiene en los mismos niveles que el ejercicio
anterior. Apenas se desvia en 128 euros, un 1,5%.

MATERIAL DE OFICINA.
Se desvia en 309 euros. En la partida otros, aparecen 458 euros de la compra de varios manuales juridicos de de-
recho administrativo, de la ley de contratacion y de formularios de la editorial Lefebvre.

ASESORIAY PROFESIONALES.
Muy por debajo de lo presupuestado. Casi 10.000 euros que se presupuestaron para acometer los gastos del abono
de los procedimientos de Antonio Soler y del Mayayo que no se han facturado aun.

INSTITUCIONES.
Corresponde a las cuotas que abonamos a organizaciones empresariales. Por debajo de lo presupuestado.

06. INSTITUCIONES 34.364,00 29.360,00 -5.004,00 85,44%

06.01 CNC 9.488,00 9.488,00 100,00%
06.02 CROEM 12.800,00 6.714,00 -6.086,00 52,45%
06.03 CECLOR 4.376,00 4.245,00 -131,00 97,01%
06.04 COEC 3.920,00 3.753,00 -167,00 95,74%
06.05 AFAREM 3.780,00 5.160,00 1.380,00 136,51%
06.06 Otros 0,00 0,00 0,00 100,00%

@

MEMORIA ECONOMICA



MEMORIA CORPORATIVA 2021

GASTOS EXTRAORDINARIOS.

La partida méas importante es la referente a las devoluciones de cuotas que este afo se ha minorado en 1.000 euros.
Se esté consiguiendo minorar progresivamente este concepto, ya que en 2020 representd 13.000 euros y en 2019
cerca de 22.000 euros.

FINANCIEROS.
Conforme a lo presupuestado

08. FINANCIEROS 15.081,25 14.848,39 -232,86 98,46%

08.01 Gastos bancarios

1.24713 1.113,25 -133,88 89,26%
Cta Cte Caixa °
08.02 Fraccionamiento

13.095,00 12.836,02 -258,98 98,02%

Mayayo
08.03 Precio

739,12 739,12 0,00 100,00%
Aval Mayayo
08.04 Otros 0,00 160,00 160,00 100,00%

IMPUESTOS.

Desviacién importante derivada de la mayor facturacion en el aflo en curso. El IRPF se ha incrementado en 6.500
euros y el IVA se ha incrementado en 2.700 euros.

EVENTOS.
Se trata de la partida con una mayor desviacion. No estaba previsto realizar eventos de protagonistas y se celebraron
dos (Consejera de empresa y presidente CNC), se acometieron dos asambleas importantes como Contratistas y
FRECOM; y en el apartado de otros eventos se computa la facturacion y devoluciéon de lo no ejecutado del proyecto
de FP Dual.

FUNDACION LABORAL.
Ha tenido una mayor ejecucion, pero también en la contrapartida de ingresos.

11. FUNDACION LABORAL 14.000,00 16.078,08 2.078,08 114,84%

11.01 Visitas OPPC 13.000,00 16.078,08 3.078,08 123,68%

11.02 Kilometraje 1.000,00 0,00 -1.000,00 0,00%

MEMORIA ECONOMICA



servimar

PROYECTOS.
Ha sido necesario incrementar la ejecucion, publicidad y difusién del evento para justificar gastos que recuperaremos
con la justificacién y liquidacién del proyecto.

76%

5,7%

19,8%

9,3% 6,6%

. Personal . Instalaciones Profesionales Instituciones . Extraordinarios

B Financelmp Eventos Fundacion Lab [ Life Heatland
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SOLUCIONES DE ALTURA

TODO UN

MUNDO DE

ﬂ SOLUCIONES
* A TU ALTURA

Servicios de alquiler y venta de
soluciones de acceso en altura

TORRES DE ALUMINIO

PLATAFORMAS DE CREMALLERA

PLATAFORMAS SUSPENDIDAS

ANDAMIOS TUBULARES

ASCENSORES Y MONTACARGAS

pp— e TR el =

(*) 902300 140

info@sermaco.com
www.sermaco.com
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Proyecto
Presupuesto 2022

Para la elaboracion del presupuesto de 2022 se parte nuevamente del principio de prudencia ante el incierto esce-
nario. El presupuesto esté equilibrado.

INGRESOS
Se prevé unos ingresos de 320.275 euros. En la linea de lo ingresado en 2021 (323.000 €)

El desglose es el siguiente:

TOTAL 320.275,00

01.01 Empresas 158.000,00
01.02 Apirm 7.000,00
02.01 Dialogos 0,00
02.02 Protagonistas 2.000,00
02.03Talleres 0,00
02.04 Asamblea 0,00
02.05 Otros eventos 0,00
03.01 Visitas OPPC 40.000,00
03.02Tarjetas TPC 4.000,00
03.03 Jornadas OPPC 25.000,00
03.04 Cursos OPPC 2.175,00
03.05 Construyendo empleo 28.800,00
03.06 captacion alumnos Formacion 6.000,00

MEMORIA ECONOMICA



TOTAL 320.275,00

04.01 Life Heatland 17.500,00
04.02 FP Dual 20.000,00
05.01 Libro Subcontratacién 300,00
05.02 Finiquitos 500,00
05.03 Arbitraje 0,00
06.01 Patrocinio y publicidad 9.000,00

07.01 Creditos pend. Ejerc. Ant

Las principales diferencias respecto a la liquidacion de 2021 se encuentran en la posibilidad de obtener nuevamente
la financiacion del proyecto para FP Dual, 20.000 euros y que hemos sido prudentes en los fondos que puedan venir
de la fundacion laboral.

Suministrog para la Congtruccion

m) 1Nbona s.L Ejecucion de obrag
Q Pensar % Disenar = J\

GA} Optimizar Construir -ﬁﬂ\r_‘ I-P-T_

TEL 608 553 803
968 589 772
info@sinboria.com

C/Caritas Espanola, 3,

Poligono Industrial
de Roldan
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GASTOS
Se prevé un gasto total de 320.275 euros. En la linea de lo ejecutado en 2021 (317135 €).

TOTAL 320.275,00 317.135,87

01. Personal 118.931,51 118.145,94
02.Telefonia y servicios 7461,38 7.818,53
03 Mantenimiento instalaciones 9.000,00 8.725,91
04. Material oficina 1.200,00 1.126,19
05. Asesorias y profesionales 33.482,11 20.805,28
06. Instituciones 30.700,00 29.360,00
07. Extraordinarios 10.500,00 9.649,73
08. Financieros 9.500,00 14.848,39
09. Impuestos 43.500,00 47.706,07
10. Eventos 19.500,00 34.750,67
11. Fundacion laboral 16.500,00 16.078,08
12. Proyectos 20.000,00 7461,02

Las principales diferencias respecto a la liquidacion de 2021 se encuentran en:

e Asesorias y profesionales: Volvemos a incorporar los gastos de abogados para los 2 procedimientos que tene-
mos abiertos.

e En gastos financieros el pasado afo se ejecutaron 15.000 euros y este afo esté previsto ejecutar sélo 9.500
derivado de que en julio dejamos de pagar el aplazamiento del mayayo.

En impuestos también se prevé rebajar el gasto en 4.000 euros debido a la menor ejecucién de facturas de la
Fundacion laboral.

En eventos se minora ya que la partida del proyecto de FP dual pasa a la partida 12 proyectos.

MEMORIA ECONOMICA



Cuotas
2021

Se propone no modificar el importe de las cuotas para el ano 2022

Cuotas FRECOM

AUTONOMOS 150,00 € trimestre

DE 3 A 8sTRABAJADORES 200,00 € trimestre
DE 16 A 25 TRABAJADORES 350,00 € trimestre
DE 41 A 50TRABAJADORES 975,00 € trimestre

DE 51 A 100 TRABAJADORES 1.600,00 € trimestre

TZCOPSA

CONSTRUCCION & SERVICIOS
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| Sector de la
onstruccion Como
otor Economico

Representa el 10% de la Formacion Bruta de Capital Fijo.

w
Contribuye con mas de 1,2 millones de empleos en Espana, 40.000 puestos de trabajo en

la Region de Murcia. Genera la segunda mayor creacién de empleo de nuestra economia,
con 10 puestos directos y 5 indirectos por cada millén de euros invertido.

s

4.200 empresas en la Regién que genera la mayor actividad econémica
inducida, equivalente a 1,92 euros por cada euro invertido.

»

Aporta un retorno fiscal del 49% por cada euro de gravamen.

L/

El sector de la construccién tiene la capacidad de movilizar empleo e inversién para el desarrollo de las

nuevas infraestructuras que necesita el pafs y nuestra region, para mejorar la vertebracién econdémica
y social del territorio, la competitividad de nuestra economia, y la necesaria transicion ecolégica.

BAROMETRO FRECOM
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3 / Barometro
frmom

Informe del Sector
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B/

Informe del Sector

EMPRESAS

El nimero de empresas inscritas en la Seguridad Social, con asalariados en construccién, terminé el mes de di-

ciembre de 2021 con 4.207 empresas, lo que en términos interanuales supone un incremento del 5,18% respecto
4.207
4.000 ‘\
2020 2021
aan 4.334

A3 g

a diciembre del pasado ano.

Empresas construccion. Region de Murcia
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B/

Informe del Sector

LICITACION DE OBRA PUBLICA

Total licitacion obra piiblica en la Region de Murcia
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me dal Sector

¢QUE SE HA LICITADO EN LA REGION DE MURCIA?
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B/

Informe del Sector

EL PRECIO DE LAS MATERIAS PRIMAS

Indice de costes. Sector construccidn
(consuma materiales) Serie anual
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CONSUMO DE CEMENTO Y HORMIGON

Consumo Cemento (Tm) miles
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VISADOS OBRA NUEVA REGION DE MURCIA
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Informe del Sector

Nacionalidad adquisicion de vivienda en Murcia en 2021
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indice del precio de la vivienda (INE)
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MERCADO LABORAL

Evolucién mensual de Afiliados en Construccion, Region de Murcia
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Evolucion mensual de Afiliados Construccion, Espana
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Mujeres trabajadoras en construccion. Media anual
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EMPLEO POR NIVEL DE FORMACION

Trabajadares por nivel de formacién
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SINIESTRALIDAD

Accidentes con baja. Construccion
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FRECOM recibe
el Sello de
Comunicacion
Responsable

DOLLCHD OF

PERHIDINTAS

REGINN DE
WLIRER

FRECOM se suma al compromiso
con la profesionalizacion de la
informacion, apostando por |la
calidad, la responsabilidad y el
rigor en la comunicacion
corporativa.

EL SCR distingue a las empresas
que apuestan por los valores
éticos y la deontologia
profesional con la que los
periodistas y comunicadores
audiovisuales colegiados se
encuentran comprometidos



Hablemos de...
#ContratacionEtica

Desde la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion de
Murcia participamos en el proyecto de la Organizacion Internacional de
Migraciones sobre #ContratacionEtica

La OIM, pone en marcha un encuentro virtual "Promoviendo el dialogo
sobre la contratacion de trabajadores/as migrantes en el mercado laboral
espafol” que tendra lugar de manera online los dias 6, 15 y 19 de octubre
desde las 9:00 a 11:00 través de la plataforma Microsoft Teams , y
presencial en Sevilla el dia 9 de noviembre, en Madrid el dia 16 y en
Barcelona el dia 18.

El objetivo del encuentro es iniciar un dialogo que nos permita conocer
las necesidades, obstaculos y las oportunidades del sector privado sobre
la contratacion de trabajadores/as migrantes dentro del mercado laboral
espanol y posteriormente trasladar las conclusiones a la administracion
publica, con el objetivo de contribuir a la promocion de una migracion
laboral segura, ordenada y regular.



loseé Hernandez, presidente de
FRECOM, y José Antonio Planes,
director de Caritas Diocesis de

Cartagena, fueron los protagonistas
de la firma del convenio de
colaboracion entre ambas entidades,
a traves del cual, se pondran en
marcha acciones para ayudar a las
personas mas necesitadas de la
Region de Murcia.

EL convenio pone a disposicion de la

patronal y sus asociados los
proyectos de Caritas para realizar
acciones de voluntariado. Ademas,

desde FRECOM se difundirda material
sobre la Tarjeta solidaria de Caritas.
Una iniciativa de la entidad con la
que cualquier persona puede donar
un 0,7% de sus compras a Caritas.

También se han emplazado a futuras
conversaciones encaminadas a la
colaboracion entre ambas entidades
en materia de vivienda

FRECOM ya colaboro en la pasada
campafna de Navidad de la entidad
con la donacion de 1.000 euros
destinados a poner en marcha
politicas a beneficio de las personas
mas desfavorecidas de la Region.

FRECOM y Caritas firman un
convenio de colaboracidn
para ayudar a las personas en
riesgo de exclusion de Ila
Region de Murcia




ACUERDO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD
EMPRESA DE LA REGION DE
MURCIA Y LA FEDERACION
REGIONAL DE EMPRESARIOS DE
LA CONSTRUCCION

CONVENIO DE
COLABORACION

ENAE - FRECOM (FEDERACION
REGIONAL DE EMPRESARIOS DE
LA CONSTRUCCION DE MURCIA)

* Promover, de forma conjunta, acciones formativas,
proyectos y actividades en el ambito de la
formacion y la investigacién empresarial.

* Informacion preferencial sobre los nuevos Master
y Cursos que ponga en marcha ENAE Business
School a todos los asociados de FRECOM.

* |La posibilidad de participacion de los asociados
que acrediten la experiencia y el conocimiento
requeridos por la Institucion, en el elenco de
profesionales de la Fundacidn

e Descuentos del 20% en la matriculacion de Master
o Cursos de ENAE Business School a los asociados
de FRECOM
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La importante apuesta por la
I+D+i ha llevado a la cementera a
convertirse en referente de la
economia circular en su sector.

Desde sus inicios, en el ano 2000,
la empresa ha destacado por la
innovacion en el desarrollo de los
productos, la calidad y el respeto
al medio ambiente.

Esta apuesta clara por L3
innovacion esta basada en cuatro
pilares basicos: la economia
circular, la disminucion de Ila
huella de carbono de s5Us
productos, la impresion 3D de
hormigdon y la automatizacion de
Sus procesos.

Cementos Cruz, alimentada en su
totalidad por energia 100% de
fuentes renovables, ha sido
galardonada con el
reconocimiento 'Pyme Innovadora’
y ha desarrollado multiples
soluciones de mejora ambiental
para nuestro entorno con el
objetivo de combatir el cambio
climatico y 5US efectos,
desarrollando hormigones de muy
baja huella de carbono.

Cementos Cruz, a la vanguardia
de la sostenibilidad en la
construccion

,

COMPROMISO POR LA |
SOSTENIBIL :




Construcciones Iniesta, SLU, se
convierte en la primera empresa de
la Region de Murcia (de capital
privado), en conseguir esta
certificacion del Ministeriopara la
transicion ecoldgica y el reto
demografico (proyecto: 2,3
hectareas)

Desde FRECOM estamos impulsando las
acciones que en materia de
Responsabilidad Social Corporativa
estan llevando a cabo las empresas
asociadas o la propia Federacidn,
conscientes de la importancia que, ahora
mas que nunca, tienen este tipo de
actuaciones.

En esta ocasion queremos resefar la
accion emprendida por Construcciones
Iniesta, SLU, empresa comprometida
con la sostenibilidad medioambiental y
alineados con el ODS 15 (OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE DE NACIONES
UNIDAS): "Gestionar sosteniblemente los
bosques, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la
degradacion de las tierras, detener la
pérdida de biodiversidad’.

SONSTRURCEAESWESTTSLL

CONSTRUCCIONES
INIESTA,S.L. |=&™"

CERTIFIED

Ragairs ok hils oo caibeso P
fetle E LRI ] ri'r.n:,u-‘lf\lllhc AOEEion de |
B COyaelilrmeno pora Lo Tramsiclan. et

Fechbgiva v ol Ralo Des ke ——

Vs vy

FHCE BL AR RBESTE

T o ] e e o e B e Y T
b T

i e IR BC T EID, W
ccoloor Wan Meos
Paprfion  Llha
Fedu e bes Mpyen WU
Prmoas e prmwarem M Aom
B p——— T PO

e HATOOT W] 08 Tl A

ey g [
T I
driactzuton d= v G e inG
A | W iz |
[rereen

S i U ST S a—
S 1 (e i e o e P

Se ha habilitado un apartado
especifico en la web de
FRECOM (www.frecom.com) en
el gue se pondra en valor
todo los que nuestras
empresas realizan en esta
materia, asi como  otras
iniciativas que impulsaremos
de forma conjunta.



Iniciativas FRECOM en
Responsabilidad Social Corporativa

Desde FRECOM estamos impulsando las
acciones que en materia de
Responsabilidad Social Corporativa
estan llevando a cabo las empresas
asociadas o l|la propia Federacidn,
conscientes de la importancia que, ahora
mas que nunca, tienen este tipo de
actuaciones.

Las empresas de FRECOM pueden formar
parte de esta iniciativa cumplimentando
un sencille formulario, por medio del
cual nos hacen participes de las
acciones gque en este sentido ha llevado
o esta llevando a cabo la empresa.

Ss ha habilitado un apartado especifico
en la web de FRECOM (www.frecom.com)
en el que se pondra en valor todo los
que nuestras empresas realizan en esta
materia, asi como otras iniciativas que
impulsaremos de forma conjunta.

" - Un ladrillo solidario para ayudar

AFAREM y ARBA hacen la primera a la reconstruccion de Glepo
plartacidn en la captera abandonada de
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Acciones en el ambito de la
Responsabilidad Social Corporativa
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Se convoca la tercera edicion de adhesiones a la iniciativa "Empresas
por una sociedad libre de Violencia de Género”

La Iniciativa Empresas por una Sociedad
libre de Violencia de Género cuenta ya,
en la Region de Murcia, con 110
entidades que manifestaron sUu
compromiso firmando un protocolo con
la Consejeria de Mujer, lqualdad, LGTBI,
Familias y Politica Social.

A los efectos de esta convocatoria
podran concurrir todas las entidades
que se puedan calificar como
empresarias, es decir, todas las
personas, fisicas 0 juridicas, 0
comunidades de bienes que reciban la
prestacion de servicios de
trabajadores/as que voluntariamente
presten sus servicios retribuidos por
cuenta ajena y dentro del ambito de
organizacion y direccion de otra
persona, fisica o juridica, denominada
empleador o empresario, asi como de
las personas contratadas para ser
cedidas a empresas usuarias por
empresas de trabajo temporal
legalmente constituidas.

PLAZO DE
PRESENTACION:

DEL 08/03/2021
AL 31/07/2021

EMPRESAS POR UNA

SOCIEDAD LIBREDE =

VIOLENCIA DE -
GENERO

Plazo de solicitud: del 8 de marzo al 31 de
julio de 2021
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FRECOM se suma 3 la
conmemoracion del Dia Mundial
contra la Violencia de género

Dva sdundia] para la Eliminacion da laViakancia contra
a5 Mujeres

Negar ka Viclenclo de
Fénero es machismo.

P T TR A R Tl e

MAS INFORMACION SOBRE PREVENCION
VIOLENCIA DE GENERO

FRECOM se suma a la conmemoracion de este dia mostrando su
apoyo a administraciones publicas, victimas y sociedad.

La FEDERACION forma parte de la iniciativa "Empresas por una
sociedad libre de violencia de género”. Somos conscientes de la
responsabilidad social de la empresa en esta materia, Por ello te
animamos a que implementéis planes de igualdad en las empresa. Si
lo necesitas, podemos gestionarlo a traves del acuerdo que tenemos
suscrito con la empresa Methode.



favasal

PAVASAL RECIBE EL RECONOCIMIENTO DE LA
ASOCIACION COLUMBARES POR LA MEJORA
DE LA DIVERSIDAD CULTURAL

El pasado 24 de noviembre, PAVASAL, empresa del sector de la
construccion y la Obra Pidblica y asociada a Federacidon Regional de
Empresarios de la Construccion (FRECOM), recibia un diploma de
reconocimiento por su labor realizada durante este afio en materia
de mejora de la Diversidad Cultural en las empresas dentro de la |
Gala de Llos Premios Columbares a la Responsabilidad Social

Empresarial.
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