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E l futuro del sector de la construcción se pre-
sentaba realmente prometedor. Un sector 
que se encontraba en clara progresión. Con 

un crecimiento interanual en el número de em-
presas, autónomos y trabajadores por encima del 
resto de sectores, y especialmente en la Región 
de Murcia, donde nos situábamos por encima de 
la media nacional en todos los indicadores. 

La anunciada llegada de una ingente y hasta 
indigesta llegada de fondos europeos hacía alber-
gar muchas esperanzas para los empresarios del 
sector y las industrias afines. Realmente nos en-
contramos ante la gran oportunidad del sector de 
la construcción. Tan sólo recordar que el famoso 
Plan E fueron 8.000 millones de euros de inversión 
(buena o mala) y el Plan E en su segunda fase, 
otros 5.000 millones adicionales. En esta ocasión 
estamos hablando de que el sector de la construc-
ción intervendrá a través de la rehabilitación, la 
eficiencia energética, movilidad, infraestructuras 
hidráulicas, redes de conexión, etc., en más de 
35.000 millones de euros de inversión. 

Editorial
Sin embargo, la incertidumbre (mala consejera 

para la economía) se ha apoderado del presente y 
hace vislumbrar un futuro cuanto menos incierto. 
La inflación, la escalada de costes y precios de los 
materiales, la energía, el transporte y la falta de mano 
de obra, no van a tener una solución en el corto plazo, 
por lo que las empresas del sector están abocadas 
a perder competitividad, al tiempo que no sabemos 
cuál será el verdadero efecto tractor del plan de recu-
peración que como ya dijimos en su momento, los 
fondos europeos como las meigas, haberlos haylos, 
pero por el momento no están impactando en el 
sector. Y a todo ello se ha unido, ya entrado el año 
2022, un conflicto bélico en el corazón de Europa 
cuyas consecuencias son todavía impredecibles. 

En conclusión, podríamos afirmar que el sec-
tor de la construcción ha conseguido recuperar 
durante 2021 algunos de los niveles previos a la 
crisis del Covid-19. Sin embargo, es probable que 
no se estén teniendo en cuenta aún, por la inercia 
de la propia actividad, todas las incertidumbres que 
sobrevuelan a día de hoy el sector.



Tranquilidad
y todo lo 

demás

90 viviendas de 1, 2, 
3 y 4 dormitorios con 

garajes, trasteros, zonas 
comunitarias, piscina en 
cubierta y planta baja y 
locales comerciales en 

una de las mejores zonas 
de expansión de Murcia.

Disfruta del bienestar y la 
tranquilidad con todos los 

servicios a tu alcance.

Ofi cina de venta
Antonio Martínez Guirao esq. 
con Plaza Brigada Paracaidista.
T. +34 868 480 523

Promoción
Av. Antonio Martínez Guirao, 5V.
30007 Murcia
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Comisión  
ejecutiva

Jose Hernández Martínez

Presidente

José García-Balibrea Ríos 

Vicepresidente Sostenibilidad y RSC 

Luis Fernández Mula 

Vicepresidente Empleo y Formación

Antonio Navarro Mompeán  

Vicepresidente Calidad e

 Innovación

Alfonso Segura Serrano 

Vicepresidente Obra Pública y 

Relación con Asociados

José Ramón Blázquez Muñoz 

Vicepresidente Urbanismo

 y Vivienda

Juan Francisco García Mula 

Tesorero 

Alejandro Zamora López-Fuensalida 

Secretario General

2.1 Composición de los órganos 
de gobierno de FRECOM
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Consejo  
De Gobierno

CARGO NOMBRE EMPRESA

Presidente D. José Hernández Martínez HG PATRIMONIAL

Vicepresidentes D. Luis Fernández Mula AZUCHE 88

D. José García-Balibrea Ríos ARIMESA

D. Antonio Navarro Mompeán OID

D. Alfonso Segura Serrano ETOSA

D. José Ramón Blazquez Muñoz INUKSUK

Tesorero D. Juan Francisco García Mula ARETIA

Secretario General D. Alejandro Zamora 
López-Fuensalida

FRECOM

Presidente de Honor D. Fulgencio Belando Aragón UDEPRO

Cámara Contratistas de O.P. (11) D. Alfonso Segura Serrano ETOSA

D. Enrique Fernández-Delgado 
Gavilá

URDECON

D. Fulgencio Belando Aragón UDEPRO

D. Santiago Abellán Guillén TECOPSA

D. Miguel A. Arribas González TENADA NUEVA

D. Antonio Martinez García PAVASAL

D. Francisco González Pardo GONZÁLEZ SOTO

D. Francisco Madrid Izquierdo ACCIONA

D. Alejandro Lázaro Badenas CESYR

D. Diego Fernández Martínez SERVIMAR 2008

D.Gabriel Araujo Piñeiro CHM
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Asoc. Fabricantes de Áridos (5) D. Ramiro Cañete Nicolás Pórfidos del Mediterraneo

D. José Antonio Pérez Navarro Aridos Abanilla

D. Gabriel Moñino Hidalgo Áridos Cutillas

D. Miguel López Rodriguez Mob Cantetrans

D. Eduardo Martín Pignatelli Canteras y Reciclados

Asoc. Promotores Inm. (2) D. José Ramón Blazquez Muñoz Inuksuk

D. Pedro J. Bastida Tudela APIRM

Construcción General (5) D. Julián González Conesa Julián González

D. Eusebio Abellán Martínez Eusebio Abellán SL

D. Jesús Abellán García INGENIERIA, CONSTRUCCIÓN Y 
SERVICI

D. Andrés Jeréz Buigues APLICACIONES DECOMAN

D. Juan Leñador López JLM CONTRATAS

D. Francisco Belando Aragón UDEPRO
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Agrup. Derivados Cemento (1) D. José Pujante Escribano Bortubo

Asoc. Fab. Hormigón Preparado 
(1)

D. Pedro García-Balibrea Hormissa

Agrup. Comercio Mat Const (2) D. Eduardo López Pérez Terrapilar

Asoc. Emp Mov. tierras (1) D. Ismael Martínez Riquelme Excavaciones Hondo

Asociación de Pintores y Dec (1) D. Andrés Jeréz  Buigues APLICACIONES DECOMAN

Vocales institucionales D. Antonio Navarro Mompeán CTCON

D. Fernando Espinosa FLC

Vocales elecc. Presidente (4) D. Francisco Barceló Peñalver Ciezana de construcciones

D. Pedro Cazorla Parra SODELOR

D. Edmundo Villegas Martínez Presidente honor FLC

Asesores FRECOM Dña. Maria Angeles Moya López TECNITEC

D. Fernando Berberena Lope-
rena

BERBERENA ABOGADOS

Asoc. Comarcal Cartagena (2) D. Miguel Martínez Bernal CONSTRUCIONES MARSAC

D. Eugenio Castejón Barceló PROMOCIONES SIERRA MINERA

Unión Comarcal Lorca (2) D. Juan Francisco García Mula ARETIA

D. Juan Carlos Navarro Gime-
nez

Construcciones y Desarrollos 
Tudmir, sl

SECRETARIA ACTAS Dña. M. Dolores Balibrea Escri-
bano

FRECOM









Servicio, Calidad y Experiencia

Especialista en seguros para la 
industria de la construcciónwww.asefa.es

NUEVO Anuncio Construccion GENERAL- 210x297 mm - 4mm sangre_FRECOM.indd   1NUEVO Anuncio Construccion GENERAL- 210x297 mm - 4mm sangre_FRECOM.indd   1 30/05/2022   10:28:0730/05/2022   10:28:07
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Empresas  
Asamblea 
asociados 
ALQUIBARSA

180 GRADOS PROYECTOS Y OBRAS, SLL

ACCIONA INFRAESTRUCTURAS, S.A.

AFESPORT CARTAGENA 2007, SL

AISLAMIENTOS DESMONTABLES, S.L.

ALANCÍN S.L.

ALBACETEÑA DE EXPLOSIVOS, SL, ALBEX

APLICACIONES DECOMAN, S.L.

ARENISCAS ROSAL, SA

ARETIA EDIFICACIONES, S.L.L.

ÁRIDOS ABANILLA, S.L.

ÁRIDOS CABEZO GORDO, SLU

ARIDOS CUTILLAS ESPINOSA, S.L.

ÁRIDOS CUTILLAS, S.A.

ÁRIDOS SERRATA, SL

ÁRIDOS TORRALBA HERMANOS, S.A.

ÁRIDOS Y HORMIGONES CUTILLAS, SL

ARIMESA ÁRIDOS DEL MEDITERRÁNEO, S.A.

ARIV 11-74, SL ( CEMENTOS LEVANTE )

ARPO

ASCH INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS, SA

ASOCIACIÓN DE PROMOTORES INMOBILIARIOS DE LA REGIÓN 

DE MURCIA APIRM

AUXILIARES HERMON

AVANCE Y DESARROLLO DE OBRAS, SL

AZUCHE 88, S.L.

BARCELÓ REFORMAS + INTERIORISMO

BASER PROYECTOS INTEGRALES,SL

BIORSI

BORTUBO, S.A.

CANTERAS Y RECICLADOS, SL

CEALCO EDIFICACIÓN Y OBRAS, SLU

CEMENTOS COLACEM ESPAÑA ,S.L.U.

CEMENTOS LA CRUZ, SL

CERSAN (ANTIGÜOCERCADOS SANCHEZ S.L.)

CESYR ESTUDIOS Y CONSTRUCCIÓN, SL

CHM ARIMED, S.L.

CHM OBRAS E INFRAESTRUCTURAS, SA

CIEZANA DE CONSTRUCCIONES, S.A.

CIMENCO PROYECTOS Y SERVICIOS, SLU

CIMENTACIONES E INGENIERÍA DEL TERRENO - CIMENTER

COBRA

COLINA CIMAR, S.L.

COMERCIAL DE PINTURAS BRIZ, SL

COMPACTACIONES CEUTI

CONESA FRANCO, MIGUEL

CONEXVIAS LEVANTINAS, SL

CONSTRUABALON

CONSTRUCCIONES ALPI, S.A.

CONSTRUCCIONES ALSAN

CONSTRUCCIONES COMPACONS

CONSTRUCCIONES DLP SL

CONSTRUCCIONES HERMANOS ESPIN, SLU

CONSTRUCCIONES INIESTA, S.L.

CONSTRUCCIONES J.M GAS, SL

CONSTRUCCIONES JOSE RUIZ, SL

CONSTRUCCIONES JUAN GREGORIO, SL

CONSTRUCCIONES MARCASER, S.L.

CONSTRUCCIONES MARIA GARCIA MARTINEZ, S.L.

CONSTRUCCIONES MARSAC, S.L.

CONSTRUCCIONES MARTIN CARRILLO, S.A.

CONSTRUCCIONES MIGUEL MADRID E HIJOS, S.A.

CONSTRUCCIONES ORGASAN, S.L.

CONSTRUCCIONES PEPE DEL CURTIS, SL

CONSTRUCCIONES RUIZ ALEMAN, S.A.

CONSTRUCCIONES RUIZ MERCADER, S.L.

CONSTRUCCIONES SANGONERA, S.A.

CONSTRUCCIONES UORCONF, SL

CONSTRUCCIONES URDECON, S.A.

CONSTRUCCIONES VEREDA DEL ROLLO, S.L

CONSTRUCCIONES VIANSA

CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS TUDMIR, S.L.

CONSTRUCCIONES Y PREFABRICADOS BENIAJAN, S.L.

CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS COALBER, SL

CONSTRUCCIONES Y REFORMAS SANMARTIN, S.L.

CONSTRUCCIONES ZOILO E HIJO, SL



13

M
EM

O
R

IA
 C

O
R

PO
R

AT
IV

A
 2

0
21

In
st

it
u

c
io

n
a

l

CONSTRUCTORA ABACO LEVANTE

CONSTU ARCHENA, S.L.

CONTINENTAL OBRAS Y MANTENIMIENTO, S.L.

COPESAN

COPROSARO, SL

COSOLTRANS MAQUINARIA OBRA PUBLICA, S.L.

DECO - TECHOS SAURA, S.L.

DECOISI

DECORACIÓN ALJORRA SL

DIPERSA OBRAS Y SERVICIOS, SL

DRAGADOS, S.A.

EMPRESA CONSTRUCTORA JOSE RUIZ

ENEAS SERVICIOS INTEGRALES, SA

EQUIPAMIENTOS Y PROMOCIONES DE LORCA, S.L.

ESCAYOLAS ANTONIO PÉREZ, SL

ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCIONES LA QUINTA COMPAÑIA SL

ETOSA OBRAS Y SERVICIOS BUILDING, S.L.

EUSEBIO LASSO SL

EXCAMADI, S.L.

EXCAVACIONES Y MONTAJES VIGUERAS

EZICON DESARROLLO DE PROYECTOS

FACHADAS SERNA (SERNAMUR REHABILITACIONES, SL)

FCC CONSTRUCCIÓN, S.A.

FERROVIAL CONSTRUCCIÓN, SA

FOMENTOS DE OBRAS, MANTENIMIENTOS Y PROYECTOS, SL

FORUM SAN PATRICIO

FRANCISCO CAYUELA MARTINEZ (REFORMAS DOMINGO 

RODRIGUEZ)

GAMA EDIFICACIÓN E INTERVENCIÓN S.L.

GOMARIZ SISTEMAS DE ELEVACIÓN, SL

GOMENDIO CONSTRUCTORES, S.A.U.

GONZALEZ SOTO, S.A.

GRUPO ALJEMA RELOSA

GRUPO NIBERMA

GUERCA, 11, SL

HERMANOS GONZÁLEZ LUCAS, S.A.

HERMANOS SANCHEZ FERNANDEZ, S.L.

HONDO EXCAVACIONES Y OBRAS, S.L.U.

HORMIGONES BLACEDISA, SL

HORMIGONES CAVA, S.L.

HORMIGONES TORRALBA SL

HORMISSA HORMIGONES DEL SURESTE, S.A.

IBARRA LORCA, SL

IBERCOFRAN SL

INDUSTRIAS TECNICAS EL COSO, SL

INFRAESTRUCTURAS NONINSA

INFRAESTRUCTURAS Y GESTIÓN DE SERVICIOS

INGENIERIA, CONSTRUCCION Y SERVICIOS EUROPEOS, S.L.

INICIA EDIFICIACIONES Y ALBAÑILERIA

INSTAPLAMUR

INURBAN, S.A.U.

J. MARTINEZ ARCE Y ASOCIADOS, S.L.

JERONIMO GOMEZ MONTIEL, S.L.

JOAQUIN RAMOS ALARCÓN

JOSE DIAZ GARCIA, S.A.

JOSÉ HERNÁNDEZ VELASCO, S.L.

JUAN LEÑADOR MAQUINARIA SL

JULIÁN GONZÁLEZ, S.L.

JUMABEDA, S.L.

LA LADRILLERA MURCIANA, SL

LOGISTICA LOS PEÑONES, S.L. - BIGMAT LORCA

LOPEZ NAVARRO E HIJOS, S.A.

LORQUIMUR, S.L.

LOS PALMEROS, S.A

LUIS OLIVARES, SLU.

MALGO

MAQUINARIA ESCAYOLA Y DERIVADOS DEL YESO, S.L.

MAQUITRANS SOCIEDAD COOPERATIVA

MARTINEZ OLMOS E HIJO, S.A.

MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN GAMBÍN, S.L.

MATERIALES DE CONTRUCCIÓN PUJANTE, SL

MATINSA

MINERALES MURCIA, SL (EXTINGUIDA FULSAN, S.A)

MINERIA Y RECICLADOS LAS BALSETAS, SL

MOB CANTETRANS, SL

NEOGRASS DISEÑO

NIGESPRO, S.L.

NUEVA GRUAS ANDALUZA

OBRAS CIVILES Y SUBTERRÁNEAS, S.L.

OBRAS E INFRAESTRUCTURAS CARTAGO, SL

OBRAS Y SERVICIOS ABSOLUTE, SL

OBRAS Y SERVICIOS MUSAN,S.L.

OEL CONSTRUCCIONES

ONMI CONSTRUCCIONES

ORTHEM, SERVICIOS Y ACTUACIONES AMBIENTALES, SAU

ORTIZ DECO PINTURAS, SLU

OYSGAR 3, SL  

PATRIMONIO INTELIGENTE, SL

PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A.

PAVIMENTOS ASFALTICOS LARIO, S.L.

PEGIRO, S.L.

PINTORES JSM LEVANTE

PINTURAS ISAVAL

PINTURAS Y LACADOS RUMO, S.L.
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PLACAS MURCIA, S.L.

PORFIDOS DEL MEDITERRANEO, S.A.

PORFIDOS INTERNACIONALES DE ALHAMA, S.L.

PRIMALUM CANALES

PROBISA, VIAS Y OBRAS, SLU

PROMOCIONES ÁNGEL GONZÁLEZ, S.A.

PROMOCIONES Y CONSTRUCCIONES ALPEMA SURESTE, SL

PROYECTOS Y DESARROLLOS DÉDALO (GRUPO SALZILLO)

PROYECTOS Y SERVICIOS FRANCISCO ROMERO

RABAL VALVERDE, SL

REALZA WORK S.L.

REFORMAS INTEGRALES MURCIA TECEMUR HOGAR

REMARCAN, S.L.

RESTAURALIA CARTAGO, S.L.

REVESTIMIENTOS COYBAL

RIVASOL LEVANTE, SL

SACYR CONSTRUCCIÓN, S.A.

SALMER CANTERIA Y RESTAURACIÓN S.L.

SANCHEZPAJEO CONSTRUCCIONES Y REFORMAS S.L.

SEMOLILLA

SERRANO AZNAR OBRAS PUBLICAS, S.L.

SERVICIOS Y PROYECTOS URBECAR, SL

SERVIMAR 2008, S.L.U.

SERYCOMOL S.L.

SGE MURCIA EDIFICACIONES S.L.

SINBORIA, SL

SOGO INFRAESTRUCTURAS

SOLUZONE

SORKIA MEDITERRANEO, SL

SPOUT III 2012, SL - ALPEFRAN

TALLERES Y CONDUCCIONES JUANITO, SL

TASE HERMANOS CASANOVA, SL

TECOPSA, TECNOLOGÍA DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS 

PÚBLICAS, SA

TENADA NUEVA, SL

TERRAPILAR, S.A.

TRANSPORTES CUCALERAS, S.A.

TRISACOR INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS, SL

TRITURADOS ESPIN Y ESPIN, SL

UREXCON, SL

VISANFER SA

VIVANCOS Y DÍAZ CONSTRUCCIONES, S.L.

YESOS MILLÁN, S.L.

ZIMA DESARROLLOS INTEGRALES, SL
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Empresas 
que se incorporan
en 2021 
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Asamblea 
General  
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Sabemos lo que necesita tu empresa. 
Por eso, hemos concedido en este último año miles de créditos 
a empresas y contamos con un equipo de especialistas para
facilitar el día a día, impulsar el crecimiento, gestionar 
los recursos y asegurar la tranquilidad de tu empresa. 

Sabemos 
de empresas. 
Sabemos 
de personas.

¿Es la decisión 
correcta?

C

M

Y

CM

MY

CY

CMY

K
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Acta de la Asamblea General Ordinaria de 
La Federación Regional De Empresarios de 
la Construccion de Murcia, celebrada el 6 
de mayo de 2021.

ACUERDOS

  
Acuerdo nO 1. 

Aprobar el acta de la Asamblea extraordinaria 
celebrada el día 12 de septiembre de 2019. 

Acuerdo nO 2.

Aprobar la liquidación de ingresos y gastos del año 2020, así como 
ratificar los presupuestos de ingresos y gastos para el ejercicio 2021.

Acuerdo nO 3.

 Aprobar la Memoria de actividades de la Federación, del año 2020.

Acuerdo nO 4.

La Asamblea aprueba con un fuerte aplauso el informe del presidente.
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Sectoriales.

Cámara de Contratistas 
de Obra Pública

APIRM, Asociación de Promotores 
Inmobiliarios de la Región de Murcia

AMEMOT, Asociación de Empresarios 
de Movimiento de Tierras

DERIVADOS DEL CEMENTO, 
Asociación de Empresarios de 
Derivados del Cemento

ACMC, Agrupación de Comercio
de Materiales de Construcción

APICAM, Asociación de Pintores y actividades 
conexas de la Región de Murcia

AFAREM, Asociación de Fabricantes 
de Áridos de la Región de Murcia

2.2 Organizaciones  
Adheridas

https://www.afarem.es/
https://www.apirm.es/
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Territoriales.

ACM Asociación 
comarcal de Murcia

UCECON Unión comarcal 
de empresas de la 
construcción de Lorca

ACC Asociación 
comarcal de Cartagena

Vinculadas.

Estamos en.

CROEM, Confederación 
Regional de Organizaciones 
Empresariales de Murcia

CNC, Confederación 
Nacional de la Construcción

FIEC, Federación 
europea de la 
Construcción

CEOE, Confederación 
Española de Organizaciones 
Empresariales

EBC, Confederación 
Europea de Constructores

CTCON, Centro 
Tecnológico de la 
Construcción

FLC, Fundación Laboral 
de la Construcción

https://www.ucecon.com/
https://croem.es/
https://www.cnc.es/?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://www.fiec.eu/
https://www.ceoe.es/es
https://www.ebc-construction.eu/
https://ctcon-rm.com/es
https://murcia.fundacionlaboral.org/




3. Actividades
	  2021
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FRECOM INFORMA. SERVICIO DE INFORMACIÓN

A través de nuestras circulares diarias, estará puntualmente informado de temas  como 
novedades lesgislativas, informes jurídicos, jurisprudencia, publicación de ayudas o 
subvenciones, información sobre cursos, jornadas y otros temas de interés.

3.1  Comunicación
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Circulares Frecom 
Año 2021 

Referencia Asunto % apertura mail

ENERO

01/2021 RD 36/2020 Modificación de la Ley de Contratos del 

Sector Público
36,73%

02/2021 Procedimiento especial en materia contratos y sub-

venciones para ejecución del Plan de Recuperación, 

Transformación y Resiliencia

20,93%

03/2021 Novedades en materia fiscal enero 2021 53,01%

04/2021 Decreto del Presidente 02/2021 36,63%

05/2021 Decreto del Presidente 03/2021 17,65%

06/2021 Índices de precios oficiales 3er y 4º trimestre de 2019 

y 1er y 2º trimestre de 2020  
26,88%

07/2021 Contenidos Laborales incluidos en la Ley de Presupues-

tos Generales del Estado para 2021  
32,53%

08/2021 Decreto del Presidente 4/2021 12,09%

09/2021 Prórroga vigencia medidas restrictivas desplazamiento 

de personas
7,32%

10/2021 Decreto Presidente 5/2021 y Orden Consejería de Salud 21,05%

11/2021 Lugar de realización de la actividad económica en el IAE 

supuesto teletrabajo
3,30%

12/2021 IV Acuerdo Social en Defensa del Empleo 3,30%

13/2021 Informe Licitación Obra Pública - Barómetro FRECOM 40,36%

14/2021 Taller virtual operativa tras BREXIT 7,32%

15/2021 Próximos webinar en materia de internacionalización 5,33%

16/2021 Suplantación de la identidad del la Plataforma de Con-

tratación del Sector Público
2,13%
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17/2021 Decreto del Presidente 09/2021 y Orden Consejería 

de Salud
10,59%

18/2021 Publicado el calendario laboral de Derivados del Ce-

mento para el 2021
30,30%

19/2021 Modelos correos fraudulentos PCSP 13,64%

20/2021 Manifestación de Interés para fomentar la ECONOMÍA 

CIRCULAR en las Empresas
22,47%

21/2021 Reuniones telemáticas personas jurídicas. Prórrogas 

Contratos de Arrendamiento y de aplazamiento de pago 

de la renta

19,28%
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Referencia Asunto % apertura mail

FEBRERO

22/02/2021 Efectos de la tercera ola de la pandemia en las PYMES 26.80%

23/2021 Decreto del Presidente 10/2021 18.89%

24/2021 Refuerzo y consolidación de medidas sociales en de-

fensa del empleo 
10,98%

25/2021 Expresión de interés energía renovables 5,19%

26/2021 Lanzamos CONSTRUYENDO 33,71%

27/2021 Moratoria en el pago de la financiación hipotecaria y 

no hipotecaria
12,35%

28/2021 Novedades en materia fiscal 43,18%

29/2021 Claves de la metodología BIM 12,35%

30/2021 Ayudas INFO para el apoyo a inversiones productivas y 

tecnológicas Covid-19
24,21%

31/2021 31/2021 Guía del solicitante - Ayudas INFO 26,20%

32/2021 Fondos europeos, información a través de CEOExEu-

ropa
8,79%

33/2021 Decretos del Presidente 11/2021 y 12/2021, y Orden 

Consejería de Salud
18,09%

34/2021 Servicios Oficina Auxiliar del contratista 16,83%

35/2021 Diálogos FRECOM - Webinar Fondos Europeos 15,91%

36/2021 Orden Consejería Salud - Medidas restrictivas en ma-

teria de transporte de viajeros
14,71%

37/2021 Jornada Convenio Oficina Profesional 10,69%

38/2021 Decreto del Presidente 13/2021 y Orden Consejería 

de Salud
10,53%

39/2021 Procedimiento de actuación para los servicios de PRL 

frente al SARS-CoV-2
11,49%
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40/2021 Información importante sobre el último día de validez 

de la clasificación con categorías en letras
34,02%

41/2021 Barómetro FRECOM - Compraventa de viviendas 8,24%

42/2021 Misión comercial virtual a Chequia, Polonia, Letonia y 

Bielorrusia 2021
3,95%

43/2021 Recordatorio Diálogos FRECOM - Fondos Europeos 5,71%

44/2021 Decretos Presidenciales 17/2021 y 18/2021 - Orden 

Consejería de Salud
5,75%

45/2021 Novedades Código Técnico de Edificación-Transposición 

al seguro de daños
5,26%

46/2021 Tribunal Supremo: los intereses de demora pagados a 

Hacienda son deducibles en el Impuesto de Sociedades
7,14%

47/2021 Curso BIM con REVIT gratuíto - últimas plazas 11,63%
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MARZO

48/2021 Presentación Plan de Rehabilitación y Regeneración 

Urbana
26,04%

49/2021 Decreto del Presidente 19/2021 y Orden de la Conse-

jería de Salud
9,88%

50/2021 Encuentro virtual Internacional de empresas Future of 

Building/Viena. INFO Murcia
8,33%

51/2021 Construyendo febrero 2021 23,30%

52/2021 Programa formativo gratuito para PYMES 19,00%

53/2021 Talleres FRECOM - Webinar 'Como hacer más compe-

titiva tu empresa; sellos de calidad y responsabilidad 

social'  

15,00%

54/2021 Empresas suministradoras de hormigón. Certificado de 

cumplimiento del RD163/2019  
7,62%

55/2021 Decreto del Presidente 20/2021 y Orden Consejería 

de Salud 
9,28%

56/2021 Planes de trabajo para obras de desamiantado: casos 

prácticos
9,09%

57/2021 Barómetro FRECOM: consumo de cemento y hormigón 19,05%

58/2021 Talleres FRECOM: programa bisionarios "Beneficios y  

oportunidades en FP Dual"
21,43%

59/2021 Contratación de urgencia de procedimientos de licita-

ción de contratos de Fondos del PRTR
24,14%

60/2021 Recurso especial en los contratos financiados por el 

PRTR
9,78%

61/2021 Informe Junta Consultiva en materia de contratación 23,47%

62/2021 Decretos Presidenciales 29 y 30/2021 y Orden C. Salud 9,30%

63/2021 Jornada Construyendo empleo: digitalización del sector 

de construcción
18,56%
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64/2021 Modelado básico de BIM en proyectos de edificación 

con REVIT 
11,24%

65/2021 Convocatoria PRemios Antonio Ruiz Gimenez 8,60%

66/2021 Campaña de visitas de asesoramiento a obras 8,65%

67/2021 Webinar Porcelanosa "V Encuentro Mercado Inmobiliario 

Residencial"
11,49%

68/2021 Real Decreto Modificación RITE 8,11%

69/2021 Construyes! 2021 Congreso 56,52%

70/2021 Encuentro virtual de negocios con fabricantes argenti-

nos de materiales de la construcción
36,23%

71/2021 Alumnos en prácticas sin costo. Copntro de proyectos 

y obras de construcción
27,52%

72/2021 Asamblea General FRECOM 2021 3,92%
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Referencia Asunto % apertura mail

ABRIL

73/2021 Responsabilidad Social Corporativa 20,79%

74/2021 Tabla salarial para el año 2021 del Sector Construcción 

y Obras Públicas de la Región de Murcia.
46,36%

75/2021 Jornada Proyecto LIFE-Heatland: preparando nuestras 

ciudades para los desafíos climáticos y mejorar la ca-

lidad de vida

12,62%

76/2021 'Construyendo' marzo 2021 20,45%

77/2021 Webinar "Soluciones preconcursales y concursales para 

las empresas en la crisis de insolvencia"
5,81%

78/2021 Webinar "Reclamaciones a la Administración por daños 

causados durante el Estado de Alarma."
9,57%
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79/2021 Registro retributivo 47,62%

80/2021 Próximos cursos gratuítos FLC en mayo 29,91%

81/2021 Decreto del Presidente 50-2021 y Orden C. Salud 11,11%

82/2021 Jornada Financiación Alternativa en Mercado Inmobi-

liario
5,83%

83/2021 Presentación del proyecto del Plan de Recuperación, 

Transformación y Resiliencia
8,08%

84/2021 Asamblea General FRECOM 4,12%

85/2021 Herrmientas Ministerio igualdad - registro retributivo 22,45%

86/2021 CT 104/2021 sobre actuaciones de la ITSS en riesgos 

psicosociales 
14,56%

87/2021 Seminario 'Equipos de protección individual frente al 

riesgo de caídas de altura' 
4,12%

88/2021 Barómetro FRECOM - Empresas sector de construcción 26,47%

89/2021 Préstamos participativos INFO - Empresas innovadora 10,68%

90/2021 Decreto del Presidente 53/2021 10,20%

91/2021 Visión artificial en la construcción 13,04%

92/2021 Asamblea General FRECOM 25,24%

93/2021 Convocatoria 2021 de ayudas a proyectos en colabora-

ción público-privada
9,57%

94/2021 FAQs Dirección General TRabajo, planes de igualdad y 

registro retributivo
18,82%
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Referencia Asunto % apertura mail

MAYO

95/2021 Asamblea General FRECOM - Mesa de debate 10,34%

96/2021 Barómetro FRECOM 14,44%

98/2021 Agradecimiento asistencia y patrocinadores 3,77%

99/2021 Nota sobre el Plan de rehabilitación y regeneración ur-

bana- Plan de recuperación, transformación y resiliencia 
14,68%

100/2021 Video corporativo FRECOM 40,95%

101/2021 Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia - 

Portal web del Ministerio de Transportes, Movilidad y 

Agenda Urbana

12,90%

102/2021 Asesoramiento ante el incremento de inspecciones -

103/2021 Webinar Implantación de energías renovables en el 

sector Extractivo
6,25%

tecnico@ibercofran.com
ibercofran.com

620261974

ibercofran

ibercofran

CONSTRUIMOS LOS CIMIENTOS Y LA 
ESTRUCTURA DE VUESTROS HOGARES
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104/2021 Jornada técnica "Seguridad en trabajos de cubiertas" 8,24%

105/2021 Convocatoria 2021 para la concesión de ayudas desti-

nadas a nuevos proyectos empresariales de empresas 

innovadoras (Programa NEOTEC) 

8,60%

106/2021 Impugnación indirecta de los pliegos de contratación. 

Prueba del trato discriminatorio 
16,08%

107/2021 Decreto 99/2021 por el que se regula el régimen jurídico 

de la vivienda protegida en la Región de Murcia
8,10%

108/2021 Jornada BIM: el futuro en la gestión de los proyectos 

de construcción ya está aquí  
23,26%

109/2021 'Construyendo' mayo 2021 20,43%

110/2021 Guía de la Agencia Española de Protección de Datos en 

las relaciones laborales 
14,44%
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Referencia Asunto % apertura mail

111/2021 Mesa de debate "Claves del Sector de la Construcción" 14,00%

112/2021 Medidas para facilitar el acceso a la vivienda en la Re-

gión de Murcia 
1,14%

113/2021 Seguridad en Espacios Confinado - Jornada teórico-práctica 14,13%

114/2021 Prevención estrés térmico 16,13%

115/2021 ICREF Aval Joven - Línea de avales para el acceso a la 

vivienda de los jóvenes de la Región de Murcia 
7,00%

116/2021 Cesión de uso de viviendas con fines turísticos 2,15%

117/2021 Decreto 3/2021 por el que se modifica el Decreto1/2021 

de Reactivación Económica y Social en el área de Vi-

vienda e Infraestructuras

13,41%

118/2021 V Acuerdo Social en Defensa del Empleo y Líneas 

Maestras
2,27%

119/2021 Webinar FLC - Modificación del Reglamento de Insta-

laciones Térmicas en edificios
4,17%

JUNIO

120/2021 Prórroga ERTEs 3,23%

121/2021 Aprobado el Real Decreto que regula el procedimiento 

básico para la certificación energética de los edificios
1,02%

122/2021 Reclamación de gastos/costes por demora en abono 

del precio del contrato
10.68%

123/2021 Próximas jornadas técnicas de prevención 10,81%

124/2021 Asamblea General Cámara Contratistas 19,32%

125/2021 Real Decreto sobre el procedimiento básico para la cer-

tificación de la eficiencia energética de edificios
14,58%

126/2021 La inseguridad jurídica en la contratación pública Acti-

vidad Juntas Consultivas 
11,31%

127/2021 Informes Junta Consultiva en materia de Contratación 9,38%
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128/2021 Informe SEOPAN Región de Murcia 19,19%

129/2021 Cursos gratuitos Innoveas-Hacia Pymes de la construc-

ción cero emisiones
3,57%

130/2021 Nueva actualización del procedimiento de actuación para 

los servicios de prevención de riesgos laborales frente 

a la exposición al SARS-COV-2

12,36%

131/2021 Orden Consejeria Salud-Medidas restrictivas en materia 

de transportes
5,49%

132/2021 Publicada la Orden de ayudas para actuaciones de re-

habilitación energética de edificios
18,09%

133/2021 Jornada Life Heatland 20,78%

134/2021 Acreditación de la solvencia financiera en las empresas 

clasificadas
19,05%

JULIO

135/2021 Jornada "Nueva Bauhaus Europea" 6,25%

136/2021 Jornada sobre el Programa de rehabilitación energética 

de edificaciones
14,14%

137/2021 'Construyendo' junio 2021 23,71%

138/2021 Jornadas online sobre aerotermia – bomba de calor en 

la Región de Murcia
27,55%

139/2021 Jornadas técnica PRL mediante uso de realidad virtual 

y nuevas tecnologías
5,62%

140/2021 Jornada Construyendo empleo. Mujer y empleo en el 

sector de construcción
21,51%

141/2021  Plan de rehabilitación y regeneración urbana 13,27%

142/2021  Presentación Director de Ahorro y Eficiencia Energética 

del IDAE
15,05%

143/2021 Alerta por altas temperaturas 26,26%
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144/2021 Barómetro FRECOM primer semestre 2021 15,91%

145/2021 Bases reguladoras de programas de ayudas al auto-

consumo y almacenamiento con fuentes de energía 

renovables

12,90%

146/2021 Limitación pagos en efectivo 35,64%

147/2021 Actualización del documento “Procedimiento de ac-

tuación para servicios de PRL frente a la exposición al 

SARS-CoV-2"

12,12%

148/2021 Alerta por altas temperaturas 7,69%

149/2021 Barómetro FRECOM: incremento de precios materias 

primas y materiales
20,48%

150/2021 Ley de medidas de prevención y lucha contra el fraude 

fiscal
26,74%

151/2021 Campaña de prevecnión del golpe de calor 8,79%

152/2021 Convenio FRECOM-ENAE Business School Descuentos 

para asociados
7,14%

153/2021 REBUILD 2021 - Congreso nacional de arquitectura 

avanzada y construcción 4.0
8,33%
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AGOSTO

154/2021 Actualización Guía de actuación en materia preventiva 

por causa de Covid-19 en centros de trabajo del sector 

de construcción

18,07%

156/2021 Código estructural 24,77%

SEPTIEMBRE

157/2021 Convocatoria Emplea - subvenciones contratación en 

rehabilitación y edificación sostenible
22,62%

158/2021 Inspección de trabajo. Modificación del procedimiento 

sancionador
16,67%

159/2021 Próximo final de la validez de las clasificaciones con 

categorias en letra
13,33%

160/2021 Tramitación libros de subcontratación CARM 49,44%

161/2021 Incorporación actividad de Construcción en las ayudas 

Linea COVID
27,84%

162/2021 Cheque TIC 26,32%

163/2021 Título Técnico Superior en proyectos de obra civil IS-

FP-UCAM /Descuento a asociados
22,58%

164/2021 Aumento precio materias primas y desabastecimiento 38,95%

165/2021 Contratación con la administración pública en empresas 

de construcción y servicios. Programa executive online
36,96%

166/2021 Ayudas a empresas y autónomos en apoyo a la solvencia 

empresarial - 2ª Convocatoria INFO Linea COVID
29,03%

167/2021 Protagonistas FRECOM - Valle Miguelez, Consejera de 

Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
22,58%

168/2021 Presentación Plan de Inveriones Confederación Hidro-

gráfica del Segura
31,40%

169/2021 Jornada sobre "Gestión del agua: sostenibilidad y cam-

bio climático"
29,21%
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170/2021 Argumentos jurídicos para la defensa ante el incremento 

del precio de las materias primas en contratos públicos
49,46%

171/2021 Invitación Foro Empresa Familiar 29,17%

172/2021 [Talleres FRECOM] Igualdad en la empresa - Posiciona-

miento de tu empresa en licitaciones públicas
27,55%

173/2021 Seminario Formadores en prevención de riesgos labo-

rales: Métodos y técnicas de formación
24,71%

174/2021 Descuentos] Cursos COEX - Próximas convocatorias 28,42%

175/2021 [Formación gratuíta] Taller Passivhaus 5 y 6 de octubre. 

Sede FRECOM 22,47%

OCTUBRE

176/2021 Instituto de Fomento - Presentación Préstamos y Líneas 

de Ayuda 2021
35,71%

177/2021 Curso igualdad de género - 13 y 14 de octubre 28,13%

178/2021 Necesitamos tu opinión sobre el impacto económico 

de la construcción “ecológica”
26,44%

179/2021 Ya puedes descargarte "Construyendo" - octubre 2021 35,42%

181/2021 Regulación de los programas de ayuda en materia de 

rehabilitación de residencial y vivienda social
31,63%

182/2021 Programa gratuito mejora visibiidad online microem-

presas y autónomos
19,78%

183/2021 Subvenciones destinadas al alquiler de vivienda y al 

acceso a los jovenes a la vivienda (2ª convocatoria)
20,83%

184/2021 Novedades en materia fiscal 36,73%

185/2021 Los perfiles profesionales más buscados en Construc-

ción
20,91%
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186/2021 Precios en materias primas y materiales de construcción 42,16%

187/2021 Convocadas subvenciones dirigidas a autónomos para 

paliar efectos economicos causados por el Covid19
20,00%

188/2021 ¿Estás preparado para los nuevos requisitos a la impor-

tación de materiales de construcción en Marruecos?
17,53%

189/2021 Convocadas las subvenciones para programas de in-

centivos ligados al autoconsumo y almacenamiento de 

energías renovables

23,08%

190/2021 Participa en los grupos de trabajo FRECOM 21,78%

191/2021 Actualización de la Guía Básica de tramitación sobre 

los ERTEs
17,20%

NOVIEMBRE

192/2021 Seminario Técnico “Factores psicosociales: métodos 

de evaluación”
26,73%

193/2021 Estrenamos mes y nuevo número de "Construyendo" 33,68%

194/2021 Seminario sobre investigación de accidentes Metodo-

logía del árbol de causas
24,21%

195/2021 Limitar la vulnerabilidad frente al riesgo climático Es-

trategias urbanas para la adaptación - Jornada Proyecto 

Life Heatland

20,87%

196/2021 Protagonistas FRECOM con Pedro Fernández Alén; 

inscríbete. 24/11/2021
24,78%

197/2021 CEO CONGRESS MURCIA 2021 31,40%

198/2021 Desayuno de trabajo con el Consejero de Fomento e 

Infraestructuras
20,74%

199/2021 Seminario sobre Investigación de enfermedades profe-

sionales - 24/11/2021
21,90%

200/2021 Calendarios Laborales Construcción y Derivados del 

Cemento 2022
73,64%
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201/2021 Impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos 

de naturaleza urbana
23,44%

202/2021 Subvenciones para la implantación de planes de igual-

dad, y convcatoria de concesión del distintivo de igual-

dad

26,32%

203/2021 Encuentros con la red Exterior del INFO implantación 

de planes de igualdad, y convcatoria de concesión del 

distintivo de igualdad

21,62%

204/2021 Día Mundial para la Eliminación de la Violencia contra 

las Mujeres
22,12%

205/2021 Novedades en materia fiscal - Informe sobre impuesto 

de plusvalía
36,54%

206/2021 Últimas plazas curso BIM con Allplan y curso de pastas 

y morteros. Comienzo inmediato
26,47%

207/2021 Fondos Next Generation - Ayudas a los programas de 

rehabilitación nivel barrio, oficinas de rehabilitación y 

libro de edificio y proyectos de rehabilitación

33,33%

208/2021 Mañana martes 30/11 - Conferencia on line "Cadena de 

suministro global"
21,70%
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DICIEMBRE

209/2021 Tu opinión es muy importante - Encuesta sobre materias 

primas y desabastecimiento
37,27%

210/2021 Bases reguladoras de ayudas para la ejecución de ac-

tuaciones de mejora de infraestructuras de telecomu-

nicaciones en edificios

19,47%

211/2021 Revista Construyendo Diciembre 43,81%

212/2021 Consejo de Gobierno abierto - Comida de navidad 20,87%

213/2021 Consejo de Gobierno FRECOM - Debate sobre la situa-

ción actual del sector - Cóctel de navidad
20,69%

214/2021 Tu opinión importa - Estudio sobre la falta de mano de 

obra. Encuesta CNC
29,52%

215/2021 Informe de la encuesta sobre materiales de construc-

ción
47,71%

216/2021 Barómetro FRECOM - Informe del sector 32,74%

217/2021 Novedades en materia fiscal mes de diciembre 33,86%

218/2021 Convocatoria de ayudas de interés sectorial 45,45%

219/2021 Feliz Navidad y próspero año nuevo 18,64%

220/2021 Revista diciembre Confederación Nacional de la Cons-

trucción
29,82%

221/ 2021 Carta de Navidad del Presidente 30,40%

222/2021 ¿Quieres recibir información sobre la nueva FP Dual? 27,78%

223/2021 Publicados los calendarios laborales del año 2022 61,21%

224/2021 Informe FRECOM sobre Medidas urgentes para la re-

forma laboral, la garantía de la estabilidad en el empleo 

y la transformación del mercado de trabajo.

36,36%
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FRECOM HOY.
ACTUALIDAD DIARIA.

Todas las mañanas tendrás en tu correo o móvil, si lo deseas, las noticias más destacadas del 
sector.
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247 
Seguidores

1089 
Seguidores

830
Visualizaciones

614 
Seguidores

556 
Seguidores

Redes
Sociales

Ahorra en la factura de la luz

con una instalación solar

www.nextenergygeneracion.com
966 767 032

de tu vivienda, empresa o negocio
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www.frecom.com AÑO 2021

Usuarios 17.938

Sesiones 24.819

Sesiones por usuario 1,77

Páginas visitadas 43.979

Página
Web
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Frecom
en medios 
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en medios 
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3.2 SIA Servicio de Atención 
Integral al Asociado
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¿Qué es la FP Dual? 
La Formación  Profesional Dual es una modalidad de 

formación profesional que combina la formación en 

el centro educativo con la actividad formativa en una 

empresa, logrando la implicación de las empresas y 

favoreciendo la empleabilidad.

Supone además un avance en la tradicional Formación 

en Centros de Trabajo (400 horas), al incorporar un 

mayor número de horas en la empresa, que será al 

menos el 33% de las horas totales del Título. Mínimo 

660 horas, máximo 800 horas.

3.4  Otras 
Actividades
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Las empresas colaboradoras firman un convenio con 

la Consejería de Educación y Cultura, a través de los 

directores de los centros educativos, en el que se es-

tablecen los términos de la colaboración. También lleva 

aparejado un programa formativo, en el que se fijan las 

tareas a realizar y la distribución del calendario y horario 

a desarrollar por el alumnado acogido en la empresa y 

en el centro educativo. Los centros educativos son los 

encargados de tramitar toda la documentación.

FP Dual en construcción
El sector de la construcción se encuentra en una fase 

expansiva tanto en número de empresas como en el 

de trabajadores. y asume en mayor medida profesio-

nales con mayor cualificación. Se ha producido un en-

vejecimiento de la población activa y de los ocupados 

en el sector, que precisa de un relevo generacional 

importante.

La Formación Profesional Dual es la herramienta clave 

para la incorporación de talento joven al sector y la vía 

directa para transitar de la formación al empleo.
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life
Heatland
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3.5  Actividad 
Asociaciones Adheridas

Sectoriales
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Sectoriales
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Sectoriales
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Vinculadas













FICAIndustria,
Construcción
y Agro

ERES
FUNDACIÓN

ERES LO QUE
CONSTRUYES

Región de Murcia

murcia.fundacionlaboral.org
900 11 21 21
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Vinculadas
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 4. Memoria
	 Económica
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Liquidación 
Presupuesto 2021 

La ejecución del presupuesto de 2021 arroja un resultado positivo de 5.924,43 euros, diferencia entre los ingresos 

y gastos materializados, frente a los 10.155 euros que se presupuestaron.

Los ingresos tuvieron una desviación al alza de 23.669,30 euros, mientras que los gastos también se incrementaron 

en 27.900,73 euros, respecto a lo previsto. 

INGRESOS 
En lo que respecta a los ingresos se había presupuestado 299.391 euros y se ha ejecutado un total de 323.060 

euros, siendo la partida más importante la de cuotas con casi el 53% de los ingresos. 

El origen del resto de ingresos es el siguiente:

Ingresos Presupuesto 
2021

Ejecutado 
2021

Diferencia 
Presup-
Ejecuc

%  
Diferencia

TOTAL 299.391,00 323.060,30 23.669,30 107,91%

01. CUOTAS 
ASOCIADOS

165.000,00 169.440,00 4.440,00 102,69%

01.01 Empresas 158.000,00 162.440,00 4.440,00 102,81%

01.02 Apirm 7.000,00 7.000,00 0,00 100,00%

02. EVENTOS 0,00 23.305,62 23.305,62 100,00%

02.01 Diálogos 0,00 0,00 0,00 100,00%

02.02 Protagonistas 0,00 1.480,00 1.480,00 100,00%

02.03 Talleres 0,00 0,00 0,00 100,00%

02.04 Asamblea 0,00 0,00 0,00 100,00%

02.05 Otros eventos 0,00 21.825,62 21.825,62 100,00%
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Ingresos Presupuesto 
2021

Ejecutado 
2021

Diferencia 
Presup-
Ejecuc

%  
Diferencia

TOTAL 299.391,00 323.060,30 23.669,30 107,91%

03. FUNDACIÓN 
LABORAL

110.225,00 119.395,02 9.170,02 108,32%

03.01 Visitas OPPC 44.250,00 52.747,04 8.497,04 119,20%

03.02 Tarjetas TPC 4.000,00 5.499,68 1.499,68 137,49%

03.03 Jornadas OPPC 27.000,00 27.000,00 0,00 100,00%

03.04 Cursos OPPC 2.175,00 2.175,00 0,00 100,00%

03.05 Construyendo 

empleo
28.800,00 24.800,00 -4.000,00 86,11%

03.06 captación 

alumnos Formación
4.000,00 7.173,30 3.173,30 179,33%



Ingresos Presupuesto 
2021

Ejecutado 
2021

Diferencia 
Presup-
Ejecuc

%  
Diferencia

TOTAL 299.391,00 323.060,30 23.669,30 107,91%

04. PROYECTOS 
EUROPEOS

17.866,00 0,00 -17.866,00 0,00%

04.01 Life Heatland 17.866,00 0,00 -17.866,00 0,00%

04.02 Otros proyectos 

europeos
0,00 0,00 0,00 100,00%

05. SERVICIOS 1.300,00 1.319,66 19,66 101,51%

05.01 Libro 

Subcontratación
1.000,00 509,97 -490,03 51,00%

05.02 Finiquitos 300,00 682,76 382,76 227,59%

05.03 Arbitraje 0,00 126,93 126,93 100,00%

06. PATROCINIO 
Y PUBLICIDAD

5.000,00 9.600,00 4.600,00 192,00%

06.01 Patrocinio 

y publicidad
5.000,00 9.600,00 4.600,00 192,00%
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CUOTAS ASOCIADOS
Fuimos muy prudentes en la previsión de ingresos. 

Mantenemos el nivel previsto con una desviación al 

alza de 4.400 euros.

EVENTOS
La desviación que se produce en esta partida se debe 

a otros eventos. A final de año recibimos 20.000 euros 

de la Consejería de educación fruto de un convenio 

de colaboración para impulso de la FP Dual, pero al 

recibirse en el mes de diciembre sólo hemos podido 

justificar 6.300 euros.

El resto se debe a las jornadas de protagonistas y a un 

evento de la plataforma Passivhouse que también nos 

reportó unos 600 euros de ingresos.

 

FUNDACIÓN LABORAL 
La Fundación Laboral nos reporta el 37% de nuestros 

ingresos. Hemos tenido una desviación al alza del 8,32% 

derivado de la realización de más visitas a obras de las 

previstas inicialmente.

PROYECTO LIFE HEATLAND
A 31 de diciembre finalizó el proyecto y estamos cerran-

do la fase de justificación, por lo que no hemos podido 

llevar a cabo la liquidación que teníamos prevista para 

este año. Se prevé que antes de que finalice el tercer 

trimestre del año tengamos liquidado el proyecto y re-

cibido el ingreso. 

SERVICIOS 
En servicios se ha ejecutado conforme se había pro-

yectado. Se han prestado más finiquitos y menos libros 

de subcontratación porque ya se hace todo telemáti-

camente. 

PATROCINIO Y PUBLICIDAD 
Se han duplicado prácticamente los ingresos previstos 

debido a la realización de las asambleas generales y el 

apoyo mostrado por las empresas.

Entrando en el detalle en cada una de las principales partidas: 

Cuotas Fundación Lab Patrocinio Eventos

52,4%

37,0%

3,0%

7,2%
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GASTOS
En lo que respecta a los gastos, se presupuestaron 289.235,14 euros y se han ejecutado 317.135,87 euros, una 

diferencia de 27.900 euros. La distorsión se produce básicamente por la partida de eventos e impuestos que ahora 

analizaremos. 

La distribución de gastos ha sido la siguiente:

Gastos Presupuesto 
2021

Ejecutado 
2021

Diferencia 
Presup-
Ejecuc

%  
Diferencia

TOTAL 289.235,14 317.135,87 27.900,73 109,65%

01. Personal 119.331,51 118.145,94 -1.185,57 99,01%

02. Telefonía y servicios 7.357,38 7.818,53 461,15 106,27%

03 Mantenimiento 

instalaciones
8.597,35 8.725,91 128,56 101,50%

04. Material oficina 816,35 1.126,19 309,84 137,95%

05. Asesorías y 

profesionales
30.631,66 20.805,28 -9.826,38 67,92%

06. Instituciones 34.364,00 29.360,00 -5.004,00 85,44%

07. Extraordinarios 10.363,44 9.649,73 -713,71 93,11%

08. Financieros 15.081,25 14.848,39 -232,86 98,46%

09. Impuestos 38.470,20 47.706,07 9.235,87 124,01%

10. Eventos 8.500,00 34.750,67 26.250,67 408,83%

11. Fundación laboral 14.000,00 16.078,08 2.078,08 114,84%

12. LIFE HEATLAND 1.722,00 7.461,02 5.739,02 433,28%
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Entrando en el detalle de cada una de estas partidas: 

PERSONAL. 

La partida más importante es la de personal que supone casi el 42% de los gastos. Presupuesto muy similar al 

pasado ejercicio. Ejecución conforme a lo previsto.

TELEFONÍA Y SERVICIOS. 

Integra todo lo relativo a programas de mantenimiento, CRM, Hosting de la web, Zoom, telefonía y fotocopiadora. 

Hay una pequeña desviación de 460 euros, del mayor uso del teléfono y fotocopiadora básicamente, y la adquisición 

de un programa de facturación.

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES. 

Integra lo relativo a seguros, limpieza, alquiler de sede y otros. Se mantiene en los mismos niveles que el ejercicio 

anterior. Apenas se desvía en 128 euros, un 1,5%.

MATERIAL DE OFICINA. 

Se desvía en 309 euros. En la partida otros, aparecen 458 euros de la compra de varios manuales jurídicos de de-

recho administrativo, de la ley de contratación y de formularios de la editorial Lefebvre.

ASESORÍA Y PROFESIONALES. 

Muy por debajo de lo presupuestado. Casi 10.000 euros que se presupuestaron para acometer los gastos del abono 

de los procedimientos de Antonio Soler y del Mayayo que no se han facturado aún.   

INSTITUCIONES.

Corresponde a las cuotas que abonamos a organizaciones empresariales. Por debajo de lo presupuestado.

06. INSTITUCIONES 34.364,00 29.360,00 -5.004,00 85,44%

06.01 CNC 9.488,00 9.488,00 0,00 100,00%

06.02 CROEM 12.800,00 6.714,00 -6.086,00 52,45%

06.03 CECLOR 4.376,00 4.245,00 -131,00 97,01%

06.04 COEC 3.920,00 3.753,00 -167,00 95,74%

06.05 AFAREM 3.780,00 5.160,00 1.380,00 136,51%

06.06 Otros 0,00 0,00 0,00 100,00%
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GASTOS EXTRAORDINARIOS. 

La partida más importante es la referente a las devoluciones de cuotas que este año se ha minorado en 1.000 euros. 

Se está consiguiendo minorar progresivamente este concepto, ya que en 2020 representó 13.000 euros y en 2019 

cerca de 22.000 euros.

FINANCIEROS. 

Conforme a lo presupuestado

IMPUESTOS.

Desviación importante derivada de la mayor facturación en el año en curso. El IRPF se ha incrementado en 6.500 

euros y el IVA se ha incrementado en 2.700 euros. 

EVENTOS.

Se trata de la partida con una mayor desviación. No estaba previsto realizar eventos de protagonistas y se celebraron 

dos (Consejera de empresa y presidente CNC), se acometieron dos asambleas importantes como Contratistas y 

FRECOM; y en el apartado de otros eventos se computa la facturación y devolución de lo no ejecutado del proyecto 

de FP Dual. 

FUNDACIÓN LABORAL.

Ha tenido una mayor ejecución, pero también en la contrapartida de ingresos. 

08. FINANCIEROS 15.081,25 14.848,39 -232,86 98,46%

08.01 Gastos bancarios 

Cta Cte Caixa
1.247,13 1.113,25 -133,88 89,26%

08.02 Fraccionamiento 

Mayayo
13.095,00 12.836,02 -258,98 98,02%

08.03 Precio 

Aval Mayayo
739,12 739,12 0,00 100,00%

08.04 Otros 0,00 160,00 160,00 100,00%

11. FUNDACIÓN LABORAL 14.000,00 16.078,08 2.078,08 114,84%

11.01 Visitas OPPC 13.000,00 16.078,08 3.078,08 123,68%

11.02 Kilometraje 1.000,00 0,00 -1.000,00 0,00%
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PROYECTOS. 

Ha sido necesario incrementar la ejecución, publicidad y difusión del evento para justificar gastos que recuperaremos 

con la justificación y liquidación del proyecto.

Financ e Imp

Personal

Eventos

Instalaciones

Fundación Lab

Profesionales

Life Heatland

Instituciones Extraordinarios

5,6%

6,6%9,3%

3,0%

19,8%

5,7%

5,1%

7,6%

37,3%
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SOLUCIONES DE ALTURA

TODO UN 
MUNDO DE 

SOLUCIONES 
A TU ALTURA

TORRES DE ALUMINIO

PLATAFORMAS DE CREMALLERA

PLATAFORMAS SUSPENDIDAS

ANDAMIOS TUBULARES

ASCENSORES Y MONTACARGAS

902 300 140

info@sermaco.com
www.sermaco.com

Servicios de alquiler y venta de 
soluciones de acceso en altura

https://www.sermaco.com/


128

M
EM

O
R

IA
 C

O
R

PO
R

AT
IV

A
 2

0
21

 

Proyecto 
Presupuesto 2022  
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Para la elaboración del presupuesto de 2022 se parte nuevamente del principio de prudencia ante el incierto esce-

nario. El presupuesto está equilibrado.

INGRESOS
Se prevé unos ingresos de 320.275 euros. En la línea de lo ingresado en 2021 (323.000 €) 

El desglose es el siguiente: 

Ingresos Presupuesto 2022

TOTAL 320.275,00

01. CUOTAS ASOCIADOS 165.000,00

01.01 Empresas 158.000,00

01.02 Apirm 7.000,00

02. EVENTOS 2.000,00

 02.01 Diálogos 0,00

 02.02 Protagonistas 2.000,00

 02.03 Talleres 0,00

02.04 Asamblea 0,00

02.05 Otros eventos 0,00

03. FUNDACIÓN LABORAL 105.975,00

03.01 Visitas OPPC 40.000,00

03.02 Tarjetas TPC 4.000,00

03.03 Jornadas OPPC 25.000,00

03.04 Cursos OPPC 2.175,00

03.05 Construyendo empleo 28.800,00

03.06 captación alumnos Formación 6.000,00
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Ingresos Presupuesto 2022

TOTAL 320.275,00

04. PROYECTOS 37.500,00

04.01 Life Heatland 17.500,00

04.02 FP Dual 20.000,00

05. SERVICIOS 800,00

05.01 Libro Subcontratación 300,00

05.02 Finiquitos 500,00

05.03 Arbitraje 0,00

06. PATROCINIO Y PUBLICIDAD 9.000,00

06.01 Patrocinio y publicidad 9.000,00

07. CRÉDITOS PEND EJERC ANTERIOR 0,00

07.01 Créditos pend. Ejerc. Ant

Las principales diferencias respecto a la liquidación de 2021 se encuentran en la posibilidad de obtener nuevamente 

la financiación del proyecto para FP Dual, 20.000 euros y que hemos sido prudentes en los fondos que puedan venir 

de la fundación laboral.
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GASTOS
Se prevé un gasto total de 320.275 euros. En la línea de lo ejecutado en 2021 (317.135 €).

Gastos Presupuesto 2022 Ejecutado 2021

TOTAL 320.275,00 317.135,87

01. Personal 118.931,51 118.145,94

02. Telefonía y servicios 7.461,38 7.818,53

03 Mantenimiento instalaciones 9.000,00 8.725,91

04. Material oficina 1.200,00 1.126,19

05. Asesorías y profesionales 33.482,11 20.805,28

06. Instituciones 30.700,00 29.360,00

07. Extraordinarios 10.500,00 9.649,73

08. Financieros 9.500,00 14.848,39

09. Impuestos 43.500,00 47.706,07

10. Eventos 19.500,00 34.750,67

11. Fundación laboral 16.500,00 16.078,08

12. Proyectos 20.000,00 7.461,02

Las principales diferencias respecto a la liquidación de 2021 se encuentran en:

•	 Asesorías y profesionales: Volvemos a incorporar los gastos de abogados para los 2 procedimientos que tene-

mos abiertos.

•	 En gastos financieros el pasado año se ejecutaron 15.000 euros y este año está previsto ejecutar sólo 9.500 

derivado de que en julio dejamos de pagar el aplazamiento del mayayo.

•	 En impuestos también se prevé rebajar el gasto en 4.000 euros debido a la menor ejecución de facturas de la 

Fundación laboral.

•	 En eventos se minora ya que la partida del proyecto de FP dual pasa a la partida 12 proyectos.
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Cuotas 
2021  
Se propone no modificar el importe de las cuotas para el año 2022 

Cuotas FRECOM

AUTÓNOMOS 150,00 € trimestre

DE 3 A 8 TRABAJADORES 200,00 € trimestre

DE 9 A 15 TRABAJADORES 230,00 € trimestre

DE 16 A 25 TRABAJADORES 350,00 € trimestre

DE 26 A 40 TRABAJADORES 690,00 € trimestre

DE 41 A 50 TRABAJADORES 975,00 € trimestre

DE 51 A 100 TRABAJADORES 1.600,00 € trimestre
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	 Frecom
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El Sector de la 
Construcción Como 
Motor Económico

Representa el 10% de la Formación Bruta de Capital Fijo.

Contribuye con más de 1,2 millones de empleos en España, 40.000 puestos de trabajo en 

la Región de Murcia. Genera la segunda mayor creación de empleo de nuestra economía, 

con 10 puestos directos y 5 indirectos por cada millón de euros invertido. 

El sector de la construcción tiene la capacidad de movilizar empleo e inversión para el desarrollo de las 

nuevas infraestructuras que necesita el país y nuestra región, para mejorar la vertebración económica 

y social del territorio, la competitividad de nuestra economía, y la necesaria transición ecológica. 

4.200 empresas en la Región que genera la mayor actividad económica 

inducida, equivalente a 1,92 euros por cada euro invertido.

Aporta un retorno fiscal del 49% por cada euro de gravamen. 
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RESUMEN EJECUTIVO 
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EMPRESAS 

El número de empresas inscritas en la Seguridad Social, con asalariados en construcción, terminó el mes de di-

ciembre de 2021 con 4.207 empresas, lo que en términos interanuales supone un incremento del 5,18% respecto 

a diciembre del pasado año.  
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LICITACIÓN DE OBRA PÚBLICA
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¿QUÉ SE HA LICITADO EN LA REGIÓN DE MURCIA? 
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EL PRECIO DE LAS MATERIAS PRIMAS 
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CONSUMO DE CEMENTO Y HORMIGÓN 

VISADOS Y CERTIFICADOS FIN DE OBRA 
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COMPRAVENTA DE VIVIENDAS 
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PRECIO DE LA VIVIENDA 
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MERCADO LABORAL
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think different,
think Visanfer!

WWW.VISANFER.COM
WWW.VISANFEREXPORT.COM
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EMPLEO POR NIVEL DE FORMACIÓN 
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SINIESTRALIDAD 
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 6. 	RSC FRECOM
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