CALENDARIO LABORAL PARA EL SECTOR DE DERIVADOS
DEL CEMENTO DE LA REGION DE MURCIA, ANO 2008
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Total dias: 22 | Total horas: 176 Total dias: 21 | Total horas: 168  Total dias: 16 | Total horas: 128  Total dias: 22 | Total horas: 176
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Total dias: 20 | Total horas: 160 Total dias: 20 | Total horas: 160 Total dias: 22 | Total horas: 176 Total dias: 19 | Total horas: 152

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
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Total dias: 20 | Total horas: 160 Total dias: 22 | Total horas: 176  Total dias: 20 | Total horas: 160 Total dias: 18 | Total horas: 144

FIESTA NACIONAL | FIESTA REGIONAL | FIESTA LOCAL | NO LABORABLE

TOTAL DIAS: 242 « TOTAL HORAS: 1.936 ¢ VACACIONES (21.x 8 horas): -168

RESTO DE HORAS: -32 « TOTAL JORNADA ANO 2008: 1.736

En la confeccion de este calendario se computan como fiestas locales las del municipio de Murcia, que habran de
trasladarse en funcién de las fiestas designadas por cada municipio. Si cualquierade las jornadas No Laborables coin-
cidiera con alguna de estas fiestas locales, dicha jornada se trasladara al dia anterior o posterior.

Las jornadas No Laborables de los dias 24 de marzoy 15 de septiembre son validas exclusivamente para el municipio
de Murcia. Para el resto de municipios de la Regién, estas jornadas Norkaborables podrén/trasladarse a otras fechas
laborables en funcién de sus propias fiestas locales. Para este/afo 2008, si algln trabajador del municipio de Murcia no
ha disfrutado la Jornada No Laboble del 24 de marzo u otra en su lugar, tendra derecho a trasladarla a otro dia previo
acuerdo con la empresa.

El resto de 32 horas se disfrutara los dias que acuerden empresa y trabajador, siempre que de distribuirse en jornada
o jornadas completas de 8 horas no afecte a mas del 30% de la plantilla, a no ser que asi lo admita la empresa por mo-
tivos de produccién o de organizacién del trabajo.
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